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PriekSv ards

Klimata parmainas un vides degradacija apdraud iztikas resursus un nakotnes
ilgtspéju dazadas tautsaimniecibas nozarés visad pasaulé. Kopa ar citiem parmainu
dzinéjspékiem, tadiem ka globalizacija un straujas tehnologiju parmainas, minétie
aspekti izraisa batiskas parmainas darba tirgd un ta pieprasitajas prasmés. Valstu
politika un uznémumu stratégijas daudzas jomas seko aicindjumam par inovativu,
tiru un videi draudzigu ekonomiku. Videi draudzigiem darbiem vajadzigo prasmiju
pieejamibai ir liela nozime parmainu ierosinasana, ka art pamatotas un savlaicigas
parejas uz videi draudzigu tautsaimniecibu veicinasana.

Starptautiska Darba organizacija (International Labour Organisation, SDO) un
Cedefop uzsaka globalu pétniecibas projektu, lai izpétitu strukturalas parmainas,
kuras izraisa tas, ka ekonomika pievérSas vides aizsardzibai, paradas jauni un
mainigi profesiju profili un ievérojami prasmju ierobeZojumi, ka arf mainas pieprasitas
prasmes.

Projekts ,Prasmes videi draudzigiem darbiem” notiek videi draudzigo darbu
iniciativas ietvaros, t.i.,, ir uzsakta vienota Apvienoto Naciju Vides aizsardzibas
programmas (United Nations Environment Programme, UNEP), SDO, Starptautiskas
Darba devéju organizacijas (International Employers Organisation, SDDO),
Starptautiskds  Arodbiedribu  konfederacijas  (International Trade  Union
Confederation, SAK) iniciativa, lai novértétu, analiz€tu un raditu atbilstoSas
darbavietas, kas nepiecieSamas vides aizsardzibas politikai.

Eiropas Iment Sis darbs sniedz ieguldijjumu ES stratégija ,Eiropa 2020”
(European Commission, 2010), kurd ilgtspéjiga attistiba nozimé efektivas un
konkurétspéjigas ekonomikas veidoSanu, uznémumu konkurétspéjas priekSrocibu
stiprinaSanu, 1pasi razoSana un MVU, ka arT palidzibu patéréetajiem efektivas resursu
izmantoSanas novertéjuma.

Divu organizaciju — Cedefop un SDO darbs — tika savstarpéji papildinats katras
institdcijas kompetences ietvaros. Cedefop pievérsas pétiSanai ES regiona, savukart
SDO koncentréjas uz citam pasaules dalam. Abas organizacijas ir daljjusas
zinaSanas par profesionalo izglitibu un darba tirgu; ta rezultatd veikti vairaki
atseviska gadijuma pétijumi un plasa méroga analize.

Par ST Eiropas apkopota zinojuma sagatavo3anu atbild Cedefop. Taja pétita
prasmju attistiba saistiba ar aizvien videi draudzigaku darba programmu valsts,
regionala un vietéja liment se3as dalibvalstis: Danija, Vacija, Igaunija, Spanija,
Francija un Apvienotaja Karalisté. Zinojumu ,Prasmes videi draudzigiem darbiem:
globals skatijums” (Skills for green jobs: a global view, ILO, 2010), kura salidzinata
21 pasaules valsts (dazadas attistibas pakapés, t.sk. ES valstu) pieredze, SDO
sagatavoja un publicéja atseviski'.

Daudzi labas prakses pieméri parada, ka valsts politika kopa ar privatam
iniciativam var veicinat videi draudzigo parmainu papladinasanos, sekmét
energoefektivitati un atjaunojamas energijas potencialu. Tam nepiecieSamas
parmainas prasmju pamatos. Parmaindm jabat vérstam wuz pastavoSajam
kompetencém, uzsverot pamatprasmes, t.sk. matematikas, inZenierzinatnu,
tehnologiju un dabas zinatnu prasmes.

! Zinojuma ietverta Apvienota Karaliste, ASV, Australija, BangladeSa, Brazilija, Danija,
Dienvidafrika, Egipte, Filipinas, Francija, lgaunija, Indija, Indonézija, Korejas Republika,
Kostarika, Kina, Mali, Spanija, Taizeme, Uganda un Vacija. Pilno globala zinojuma versiju
un pilnas valstu zinojumu versijas var atrast: http://www.ilo.org/skKills.




Katrs darbs var k|Gt videi draudzigaks. Izpratnei par darba ietekmi uz vidi un
par ta iespgjamo ieguldijumu videi draudzigaka ekonomika jabut ieklautai izglitibas
sisttmas. Nozimigs uzdevums ir ilgtspéjigas attistibas un vides aizsardzibas
jautajumu integréSana pastavosajas kvalifikacijas, jaunu un gaidamo prasmju prasibu
apzinasana videi draudziga darba tirgus aspekta.

Valstu pieredze par prasmju atbilstibas stratégijam ir dazada. Dazas valstis
veido inovativas stratégijas un politiku, lai reagétu uz mainigajam prasmju prasibam;
citas valstis pielago pastavo3os mehanismus un sistémas. Sis zinojums apkopo
atseviSsko gadijumu pétijumus, kuros vérojama plasa klasta izaicinajumi, piedavajot
plasu pieeju krajumu, lai veicinatu pareju uz jaunam darba tirgus prasibam un videi
draudzigiem darbiem ar ilgtsp&jigu, produktivu un atbilstoSu nodarbinatibu.

Aviana Bulgarelli Christine Evans-Klock

Cedefop direktore Prasmju un nodarbinamibas
departamenta direktore
Starptautiska Darba organizacija



Pateicibas

Sis Eiropas apkopotais zinojums ir kopigu piju rezultdts un atspogulo visu
projektd stradajoso ieguldijumu. Peter Szovics no Cedefop nodroSinaja visparéju
projekta koordinéSanu un vadiSanu. Bdatisku ieguldijumu sniegusi ar1 citi Cedefop
eksperti, proti, Manfred Tessaring, Alena Zukersteinova un Eleonora Waltraud Schmid.

Cedefop vélétos izteikt pateictbu par ieguldijumu: James Medhurst (pétnieciskas
grupas vaditajs), Vanessa Foo un Jeppe Graugaard no GHK Consulting sadarbiba ar
Danijas Tehnologisko institdtu, Economix Research & Consulting un Centro de
Estudios Economicos Tomillo. Vini apkopoja materialus un veica to analizi, uzrakstija
un prezentéja rezultatus Cedefop. Valstu zinojumi, ieskaitot atsevisko gadijumu
pétfjumus®, tika veikti, pamatojoties uz pétniecibas ligumu ar Cedefop Nr. 2009-
0134/A0/RPA/PSZO-AZU-Skillsgreen-jobs/004/09.  Valstu  zipojumu  veidoSana
batiskus ieguldijumus sniegusi Kurt Vogler-Ludwig, Luisa Stock, Ida Bayer, Hanne
Shapiro, Olav Aarna, Elvira Gonzales, Fernando del Rio, Cristina Castellanos, Cecile
Mathou, Steph Charalambous, Michael Lawrie un Shane Beadle. Valstu ekspertu
saraksts ir atrodams pilnajas valstu zinojumu versijas.

Sis projekts tika Tstenots sadarbiba ar Starptautisko darba organizaciju, un ta
rezultatd tiks sagatavots Globalais apkopojoSais zinojums (Global synthesis report),
kas tiks izdots 2010.gada. Liels paldies jasaka Olga Strietska-llina un vinas komandas
dalibniekiem Christine Hofmann, Mercedes Duran Haro un Shinyoung Jeon, kuri
komentéja topo3os rezultatus.

Dala no Sis publikacijas tika prezentéta tehniskaja vértésanas darba seminara
par prasmém videi draudzigiem darbiem, kas notika Zenéva 2010.gada 17.- 18. maija.

? Pilnas valstu zinojumu versijas ar atseviSko gadijumu pétijumiem ir pieejamas tieSsaisté:
www.cedefop.europa.eu.
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Kopsavilkums

Videi draudz 1go darbu rad 1Sanai ir milz 1gs potenci als, un valsts atbalsts, lai to
virztu uz priek8u, ir saprotams, jor @Gpniec1ba nevar to paveikt viena.

Péedejos gados virziba uz ekonomiku ar zemu oglek|a saturu un videi draudzigas,
ilgtspéjigas izaugsmes sasnieg3anu tiek rapigi dokumentéta. Sis process ir ieguvis
talaku virzibu, jo valdibas meklé izeju no ekonomikas lejupslides un lidzeklus, ka
mazinat bezdarbu, taja pasa laika pildot pienakumus saistiba ar klimata parmainam,
atjaunojot energétikas infrastruktlru un ievérojot citus vides aizsardzibu reguléjoSos
normativos aktus.

Pétijumi rada, ka videi draudzigie ieguldijumi, 1paSi atjaunojamaja energija un
ekobdvnieciba, ir ievérojami potencidlie attistibas virzitaji darbavietu radiSanai.
Pétijuma, kuru nesen vadija Apvienotas Karalistes valdiba, tika aprékinats, ka, ja tiktu
Tstenoti plani par siltumnicas gazu emisiju, Ildz 2015.gadam varétu radit 400 000 bruto
darbavietu (Innovas, 2009). Aprékinats, ka ASV energijas efektivitaté un atjaunojamaja
energija iegulditd nauda rada 2,5-4 reizes vairak darbavietu neka tas pats dolaru
apjoms, kas ieguldits energijas razo$ana, izmantojot naftu (Pollin et al., 2009).

Lai atbalstitu So darbavietu radiSanu, ir batiska valdibas iesaistisanas. Valdibas
riciba, lai samazinatu kaitéjumu videi un veselibai, bieZi vien ir priekS8nosacijums videi
draudzigo tehnologiju un pakalpojumu tirgus attistibai. Pat, ja Sada politika pastav,
sakotnéja darbibas posma uznémumiem ieguldisana jaunu tehnologiju attistiSana var
bat riskanta un darga. Tapat ka citds nozarés, var bat nepiecieSams veikt specialus
pasakumus no inovaciju politikas instrumentu klasta, tadéjadi risinot tirgus neveiksmes,
kuras kavé attistibu un jaunu videi draudzigu tehnologiju attistibu. Valdibas subsidijas
zinatnei un agrinajiem uzsakSanas posmiem var paatrinat inovacijas un dot skaidru
signalu rapniecibai, ka arT tai bdtu jasniedz ldzfinanséjums, pieméram, tiras energijas
joma.

Mazajiem un vidé&jiem uznémumiem (MVU) izaicindjumi saistibd ar inovaciju
finanséSanu ir seviski lieli. Parasti tiem ir gratak izvértét finanses (ko pasliktinajusi art
pasreizéja ekonomiska lejupslide). MVU art sastopas ar SkérSliem, lai piek|Gtu realam
apmacibam prasmju uzlaboSanai un jaunu tirgus iespéju izmantoSanai. Lai parliecinatu
darbiniekus uzlabot prasmes, nepiecieSams radit parliecibu, ka darbaspéks var gan
atlauties macibas, gan ar tam nopelnit. Nesens pétijums atklaja, ka, lai gan vairakums
elektriku bija gatavi turpinat macisanos par fotovoltazas instalaciju, vini nevélgjas par to
maksat izglitibas Tstenotajam 2050 eiro®.

Lai pilditu ar klimata parmainam saistitus pienakumus, rapnieciba ienem aizvien
aktivaku poziciju. To nosaka tadi apsverumi ka:

(a) ,jaunais tirgus, kas veidojas siltumnicas efekta gazu emisijas rezultata; [ta
mérkis ir samazinat] no oglekla kredita tirdzniecibas uz [...] jaunam tehnologijam
un procesiem;

(b) globalas piegades kédes, kas reagé uz mainigajiem reglamentéjoSiem
nosacijumiem un pirkS8anas pieprasijumu;

® Citéts darba seminara ,Green skills, green jobs: opportunities for the south west low-carbon
economy”, South-West Observatory Skills and Learning, Apvienotaja Karalisté 2009.gada
27.novembrr.
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(c) atbilde klientu pieprasijumam un uznpémumiem [...], kuri meklé [...] iniciativas
konkurétspéjas veicinasanai, attistot, izvérSot un piedavajot pakalpojumus un
produktus ar zemu emisiju;

(d) ekonomisko izmaksu, kas saistitas ar klimata parmainam, paaugstinaSana — [...
ko parada fakts, ka] tagad vairaki lielie apdroSinataji [... novérté] klimata
parmainas ka augstako risku kopa [ar...] terorismu [...]" (BVET, 2009, 8.Ipp.).
Valdibas un rapnieciba palielina pales to ekonomisko priekSrocibu izmantoSanai,

kuras sniedz ekonomika ar mazu oglekla apjomu. Tadé| vajadziba nodroSinat
darbaspéku ar prasmém, kas nepiecieSamas Sadu iespéju izmantoSanai, k|Ust aizvien
aktualaka. Pieprasijuma pieaugums, visticamak, paaugstinas konkurenci darbiniekiem
ar augsta limena specialista prasmém., Valdibu un privato sektoru kopigi izstradatajas
prasmju stratégijas nepiecieSams atzit un paredzét So pieprasijumu, lai nodroSinatu
jauno un eso3o darbinieku spéju atbalstit un aktivi piedalities 30 nakotnes izaugsmes
sektoru attistiba.

Eiropas politikas veidot ajiem tagad ir j anodroSina prasmju un izgl Ttibas
atbalsta atbilst Tba strat €giju m érkiem un uzdevumiem, lai sekm &tu invest icijas
videi draudz T1gas inov acij as un infrastrukt utra.

Eiropas Savienibas (ES) jaunaja stratégija ,Eiropa 2020. Stratégija gudrai,
ilgtspéjigai un integréjoSai izaugsmei” centralaja vieta ir inovacijas un videi draudziga
attistiba konkurétspgjas veicinadanai. Sis solis izriet no Eiropas ekonomikas
atvese|oSanas plana, t.i., finanSu pamudinajuma apméram 200 miljardu eiro apjoma,
kas tika uzsakts 2008.gada un kas bija vérsts uz ieguldijjumiem tirajas tehnologijas un
infrastruktdra.

Dalibvalstis, kuras ir aplikotas 3Saja pétijuma, ekonomisko pamudinajumu
instrumenti tika vérsti uz viena veida aktivitatém — bdvniecibu, automobilu sektoru,
energoefektivitdti un atjaunojamo energiju. TaCu neviena no seSam dalibvalstim
nepastav izteikta visaptveroSa valsts stratégija, kas pievérSas videi draudzigo prasmju
pieprasijumam. DaZas dalibvalstis rikojas straujak neka citas, lai to noveérstu.
Pieméram, Francija nesen izdevusi mobilitates planu videi draudzigiem darbiem?, un
Apvienotas Karalistes valdiba nesen uzsakusi apsprieSanas procesu ar nosaukumu
LSastopoties ar izaicinajumu, ko met zema oglekla satura prasmes” (BIS, 2010).

Butisk aka vajiba ES prasmju pamat a vairak skar videi draudz 1gas attistibas
kapacit ati, nevis darbam ar ,videi draudz Tgajam tehnolo gijam” vajadz igo
speci alistu tr akumu.

ES cie$ no sistematiska vajuma attieciba uz tas prasmju pamatu, kas ierobezo
savienibas produktivitati un konkurétspéju musdienu ekonomikd un mazina tas
kapacitati, lai izmantotu iespéjas, kuras piedava videi draudziga izaugsme. Sis vadibas
un tehnisko, darbam specifisko prasmju deficits (no kuram daudzas ir saistitas ar
dabas zinatném, tehnologiju, inZzenierzinatni un matematiku [STEM]) ir lielaka probléma
neka ,jauno” videi draudzigo prasmju trakums.

Pastav vienots uzskats, ka tikai daZzas prasmes, kas vajadzigas parejai uz
ekonomiku ar zemu oglekla saturu, ir jaunas. Francijas Izglitibas ministrija raksta, ka
,loti maz darbu musdienas ir balstiti vienigi uz jaunajam kompetencém” (Ministere de
I'Education, tiks izdots). Aldersgate Group, augsta limena Apvienotds Karalistes
uznémeéju, politiku un vides aizsardzibas parstavju koalicijas grupa, uzskata, ka
pamata prasmes vairakumam darbu vides aizsardziba vai darbiem ar zemu oglekla

* Plan de mobilisation des territoires et des filicres sur le développement des métiers de la
croissance verte.



11

saturu jau pastav un ka uzsvars, sniedzot ieguldijumu prasmeés, batu jaliek uz izglitibas
attistibu, lai uzlabotu esoSas prasmes, nevis raditu jaunas.

Prasmju trokumu, kuru izjat sektori ar zemu oglekla saturu, daléji nosaka
demografiskas un kultdras parmainas. Dazas valstis vérojams inZenieru trakums, kuri
varétu aizstat pensija aizejoSos darbiniekus. Ta rezultata rodas cilvéku, kuriem ir
prasmes Tistenot lielus infrastruktdras projektus, trukums. 2008.gada Vacija vél bija
brivas 64 000 inZenieru darbavietas; saskana ar Vacijas Ekonomikas pétniecibas
institdta aprékiniem, Sis iztrtkums Vacijas tautsaimniecibai izmaksaja apméram 6,6
miljardus eiro (Laboratory demographic change et al., 2009). InZenieru pieejamibas
trokums joprojam ir visievérojamaka Vacijas vides aizsardzibas sektora probléma, kuru
pastiprina fakts, ka pédéjos gados ir zems programmu absolventu Tpatsvars un uz
maceklu apmacibam piesakas mazak skolu absolventu (skatit 2. pielikumu). Visa
Eiropa vidéjas un augstakas izglitibas ltment STEM priekSmeti zaudé popularitati.

Lielaka dala no darbiem — vai nu tie, kuri klasificéti ka ,jaunie videi draudzigie
darbi”, pastavosas profesijas, kuras nepiecieSamas videi draudzigas prasmes, vai nu
tas profesijas, kuras nepiecieSama ,parkvalificeSanas” — jau ietver liela meéraa
atbilstoSu prasmju pamatu, un vienkarSi ir vajadziga darbinieku kompetencu t.s.
pieslipésana. So pieslipéSanu visticamak var raksturot ar papildus apmacibam, lai
iepazistinatu darbiniekus ar jauniem jédzieniem un praksi, un kuras palidzés viniem
stradat nozarés ar zemu oglek|a saturu, bet kuru Tmenis nebds apgratinoss.

l.izcélums. Eiropas prasmes dabas zin atnés un tehnolo gija ir pamats t as
ilgtermi na konkur étsp ejai

Hans van der Loo, Eiropas Savienibas sadarbibas vaditajs Royal Dutch Shell
uznémuma, ir uzsveris nepiecieSamibu uzlabot Eiropas kompetenci matematika, lai
uzlabotu konkurétspéju. Vins novelk tieSu saikni starp tehniskajam zinaSanam un
ekonomisko izaugsmi, bet norada, ka, valstim ieglstot labklajibu, interese par
matematiku un dabas zinatném mazinas..

Jzglitiba ilgu laiku tiek atzita par Eiropas veiksmes stirakmeni. Nemot véra gaidamos
izaicinajumus, ta pakapeniski klUs vél svarigaka, nosakot Eiropas labklajtbas nakotni un
lomu pasaulé. Matematikas, dabas zinatnu un tehnologiju kompetence (MST) kldst
aizvien batiskaka ka stratégisks ilgtspéjigas, inovativas un konkurétspéjigas Eiropas
veicinatajs. Tacu So zinatnu iztrikums jau ir nenovérSams, kas rosina veikt pasakumus,
lai manami ierobeZotu tehniskajas programmas iestajuSos studentu Tpatsvara
lejupejosas tendences un atjaunotu Eiropas talantu linijas veselibu,” atzina van der Loo
K(EurActiv.com. 2010). )

Sis pétijums liecina, ka darbiniekiem nepiecieSama parkvalificé3anas, lai parietu
uz darbu pavisam atskiriga, videi draudziga rapnieciba, var bat mazak nopietna, neka
gaidits. Atsevisko gadijumu pétijumi dod pamatu uzskatit, ka prasmju attistibas
procesi, kas vajadzigi, lai persona spétu darboties jauna profesija, biezi vien ir saisttti
ar prasmju uzlaboSanu vai jaunu zinaSanu ,pievienoSanu” pastavoSajam pamata
prasmém. Pieméram, darbinieki ar pieredzi kugu bdvniectba un naftas un gazes
sektora ir loti pieprastti véja turbinu rdpnieciba — iemesls ir vinu prasmes metinasana,
virsmas apstradé un apdaré. 1. tabula paradits, ka pastavosajas profesijas var uzlabot
prasmes, lai parnemtu jaunas, videi draudzigas profesijas, galvenokart balstoties uz
t.s. zinaSanu ,pievienoSanu”.
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Profesija(s) Pamata izgl 1tiba Prasmju uzlaboSana Jaun a profesija
DK | Rapniecibas Profesionalas izgltibas | ZinaSanas par energijas | Vaditajs
inZenieris/ kvalifikacijas/ avotiem, spéja integrét atjaunojamas
energo- augstakas izglitibas energosistémas, energijas joma
tehnologs [Tmena inZenieru projektu vadiba
kvalifikacijas
DK | Industrialais Profesionalas izgltibas| Montaza, detalu Véja turbinas
operators/ kvalifikacijas / vidéjas | uzstadiSana, operators
ripniecibas izglitibas mena instrumentu lietoSana
elektrikis kvalifikacijas
EE | Celtnieks Nav profesijas Zinasanas par Energoauditors
standarta energosistémam, datu
analize, projektu vadiba
FR | Otrreiz&jas Profesionalas Skiro$anas un Atkritumu
izejvielu kvalifikacijas pienemsanas tehnikas, | parstrades
parstrades visparéjais atestats zinaSanas par operators
nozares (CQP) kondicionéSanu un
stradnieks uzglabasanu
FR | Produktu 22 sakotnéjas Vides aizsardzibas Ekodizainers
dizains un izglttibas kursi ar kritériju integréSana
pakalpojumi dazadam projektéSanas procesa,
specializacijam integréts novertéjums
un dzives cikla analize
DE | Elektronikas/ | Sakotné&ja Elektroniskas un VEja energijas
mehatronikas | profesionala izglitiba hidrauliskas sistémas, servisa tehnikis
tehnikis droSibas proceddras,
darbiba un pakalpojumi
DE | Santehnikis/ Sakotnégja Tehniska izgltiba, Saules energijas
elektribas un | profesionala izgltiba zinasanas par uznémeéjs / iekartu
apkures administrativajam projektu dizainers
uzstaditajs proceddram,
uznéméjdarbibas
prasmes
UK | Energétikas Augstakas izgltibas Tehnologiju ar zemu Viedas energijas
inZenieris [Tmena inZenieru oglekla emisiju (smart-energy)
kvalifikacijas uzstadiSana un eksperts / Viedas
uzturéSana, klientu energijas vaditajs
apkalpoSanas prasmes
UK | Precu Augstakas izglitibas Praktiskas prasmes par | Oglekl|a tirgotajs/
tirgotajs/ Tmena kvalifikacijas oglekla tirgus darbibu, makleris
makleris izpratne par
tirdzniecibas
instrumentiem
Pastav dazas jomas, kuram bds nepiecieSams ievérojams ieguldijjums prasmju
nodroSinaSana, — galvenokart darba apjoma dé|. Visuzskatamak tas ir redzams

energoefektivitate un majoklu, kas iztiek bez oglekla emisijas, celtnieciba; abam Sim
nozarém spécigu atbalstu nodrodina nacionalie normativie akti. Saubas par
celtniecibas nozares un tas esosa darbaspéka spéju ieverot prasibas, kas saistitas ar
zemu oglekla emisiju, vairak ir saistitas ar darbinieku daudzumu, kuriem nepiecieSama
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prasmju pilnveide, — lai gan realas prasmju prasibas individualam stradniekam ir
salidzinosi zemas (Bird and Lawton, 2009).

Saistiba ar nepiecieSamo pastavoSo prasmju kopumu un visparéjo prasmju
pieslipéSanu vairak specifiski ,jaunaki” prasmju kopumi, parejot uz ekonomiku ar zemu
oglekla emisiju, ieglst mazaku nozimi. Prasmju attistibas procesiem butu japieskir
prioritate, lai veidotu pastavoSos prasmju kopumus, ka arT uzlabotu visu stradajoSo
visparéjas prasmes. STs visparéjas prasmes attiecas gan uz prasmém, kuras ir
nepiecieSamas gandriz visas profesijas, pieméram, vadibas, tirdzniecibas izpratne vai
parvaldibas prasmes, gan uz visparéjam, videi draudzigam prasmém, kuras batu
jaizmanto ikviena profesija. Minétas prasmes liela méra ir saistitas ar izpratni, ka
sagatavot darbaspéku jaunajiem vides aizsardzibas normativajiem aktiem, ka art ar
energijas un resursu efektivitates pilnveidi.

(Regioni uz nemas vad 1bu gan piepras 1to prasmju, kas rakstur 1gas ekonomik é\
ar zemu oglek la emisiju, noteikSan a, gan nodroSinot prasmju att T1stiSanas
atbilst Tbu piepras 1jumam. Vair akas dalibvalst1s paradas apvienot as pieejas,
ti., regioni, rGpnieciba un izgl itibas iest ades sadarbojas, lai konstat &tu
trakumus un pied avatu risin ajumus.

L J

NepiecieSamo prasmju noteikSanas pieejas tautsaimniecibd kopuma seSas
dalibvalstis, kuras tika aplikotas Saja pétijuma, ir atSkirigas. Danija pieprasito prasmju
noteikSana galvenokart ir tirdzniecibas komisiju, kuras apkopo darba tirgus informaciju
un veic aréjus petijjumus, pienakums. Francija socialajiem partneriem Iémumus par
nodarbinatibas un izglitibas politiku palidz pienemt t.s. observatorijas, veidojot
nodarbinatibas un izglitibas prognozes. lgaunija valsts ministrijas katru gadu aktualizé
darbaspéka pieprasijuma prognozes. Apvienotajd Karalisté britu uznémumiem ir
izteikts aicinajums uznemties lielaku atbildibu par pieprasito prasmju definéSanu un
cieSak sadarboties ar augstskolam, lai $1s prasibas izpilditu (BIS, 2010).

Valstu zinojumos Saja pétijuma ir aprakstits, ka tiek noteiktas tautsaimnieciba
pieprasitas prasmes. Tika arT noradits, ka S1s metodes, pieejas, sistémas un institdciju
darbibas nenosaka paSreiz€jas un nakotnes darba tirgd pieprasitas prasmes, kas
vajadzigas videi draudzigiem darbiem, pilntba. Skaidrs ir secindjums, ka regioni
sadarbiba ar citiem partneriem — rdpniecibu un izglitibas institdcijam, tadam ka
augstskolas un profesionalas izgltibas iestades, — ir veikusi pasakumus, lai noteiktu
pieprasitas prasmes darbiem ekonomika ar zemu oglekla emisiju.

Cetras no pétitajam dalibvalstim (Danija, Spanija, Francija un Apvienotaja
Karalisté) regioniem ir batiska nozime pieprasito prasmju noteik§ana, kas vajadzigas
darbiem ekonomikd ar zemu oglekla emisiju. Regionalas institlcijas ir izdeviga
pozicija, lai identificétu vietéjas stipras un vajas puses, un, lai nodroSinatu atbilstoSu
darbibu, tas var apvienot ieinteresétas puses, piemé&ram, rdpniecibu, pétnieciskos
institdtus un izglitibas iestades..
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2.izcélums. Re gions uz nemas vad 1bu vi Inu ener gijas jom a (%)

fDienvidrietumu Anglijai ir par 70% garaka krasta linija neka citiem regioniem\
Apvienotaja Karalisté, un Sis apgabals atrodas pie neatklata vilnu energdijas avota. Vilnu
caurulé, kura ir pirma liela vilpu energijas stacija pasaulé, un jlras piekrastes zonas
elektribas ligzda, kas ar zemuadens kabeli ir pieslégta valsts tiklam, kuram varétu
pieslégt virkni vilnpu energijas iekartu, tiek investéti 37 miljoni eiro (°). Regions
sadarbojas ar centralas valdibas Uznéméjdarbibas, inovaciju un prasmju departamentu,
lai izveidotu jdras energijas prasmju demonstrétaju, un cenSas noteikt prasmes
nakotnes izglitibas attistiSanai. Tehniskds un uznéméjdarbibas prasmes, tadas ka
finanSu novértéSana, visticamak, bis 1pasi svarigas. Aprékinats, ka, ja tiks attistits Sis
sektors, vilnu energijas stacijas uzstadisana varétu bat vajadzigi lidz 6000 cilvéku ar
atbilstoSam prasmém. Dienvidrietumos Eksetera un Plimuta esoSo universitasu studiju
programmu, kuras ietverti ekonomikai ar zemu oglekla emisiju atbilstoSi kursi
(pieméram, studiju programmas par atjaunojamo energiju), pamata ir inZzenierzinatnu
prasmes. Pastav uzskats, ka minétas prasmes ir batiskas, lai absolventiem nodroSinatu
atbilstoSu kompetences pamatu tautsaimniecibai ar zemu oglekla emisiju, un vismaz
90% absolventu katru gadu jau tiek pienemti darba ar zemu oglekla emisiju saistita
sektora.

(@) Darba seminars ,Green skills, green jobs: opportunities for the south west low carbon economy”,
South-West Observatory Skills and Learning, Apvienotaja Karalisté 2009.gada 27.novembrt.
() GBP 1=EUR 1,14 (valitas mainas kurss 2010.gada 15.aprilt).

- J

Vietéjas un regionalas paSvaldibas bieZi spéj piedavat iniciativas un atbalstit
jaunu tehnologiju attistibu, ka arT tam ir detalizétakas zindSanu par lokalajam
problemam. AtseviSko gadijumu pétijumi parada, ka regioni cieSi sadarbojas ar
ripniecibu,dazos gadijumos veicot darba deveju aptauju un tadejadi ievacot
informaciju (piem., Lindo, Danija), lai izprastu prasmju nepilntbas un trGkumus un lai
izstradatu izgltibas iniciativas to novérsanai.

Apvienotaja Karalisté centrala valdiba veicina regionald limena iesaistiSanos,
veidojot vairakus ekonomikas apgabalus ar zemu oglekla emisiju (EAZOE). Sie
EAZOE ir paredzéti, lai uzsvértu atsevisko regionu konkrétdas geografiskas un
ripnieciskas vértibas un nodroSinatu Apvienotajai Karalistei priekSrocibas
starptautiskaja konkurencé. Uzsvars tiek likts uz darba devéju stimuléSanu pieprasit
prasmes, saistitas ar zemu oglekla emisiju, ka ar1 uz rapniecibas un piegades kézu ar
zemu oglekla emisiju attistibas paatrinasanu. EAZOE ir paredzéti art, lai piesaistitu
prasmém investicijas, aizpilditu darba tirgus informacijas nepilntbas un paraditu
prasmiju risinajumus plasakam prasmju sistémam.

Prasmju att TstiSanas procesiem nepiecieSams koncentr  éties uz pievienoSanu
pastavoSajam kompetenc ém un pamata prasmju uzsv érSanu STEM
priekSmetos.

Izteiciena ,videi draudzigs” lietojums attieciba gan uz darbiem, gan uz prasmém
vien nepalidz; ta patiesa vertiba ir vienigi studentu un macek|u piesaistiSana darbam
ekonomika ar zemu oglekla emisiju, nemot véra izteiciena ,videi draudzigs” pievilcibu
pasreizéja finanSu klimata ka vienu no darbavietu radiSanas veicinatajiem (Bird and
Lawton, 2009). RobeZa starp to, kur§ darbs ir darbs ar zemu oglekla emisiju, un to,
kur$ tads nav, tautsaimniecibas aktivitatém uzlabojot savu resursu efektivitati, k|ast
aizvien mazak skaidra, un, ka rada Sis pétijums, lielu dalu prasmju pamata, kas
attiecas art uz darbiem ar zemu oglekla emisiju, var atrast pastavoSajas profesijas.
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Tapéc stratégisko prasmju procesiem vajadzétu koncentréties uz esoSo kompetenéu
pieslipéSanu, nevis méginat ,atkartoti izgudrot riteni”, veidojot jaunas kompetences.

Tamdeé| atSkirtba starp jaunajam videi draudzigajam profesijam, pastavoSajam
profesijam, kuram ir nepiecieSamas videi draudzigas prasmes, un tam, kuras
pasliktinas un kuras vajadziga parkvalificéSanas, ir relativa un lield méra ir atkariga no
valsts konteksta un no videi draudzigas ekonomikas pakapes. Pirmkart, profesijai,
kurai trikst atbilstoSo profesiju standartu, nav noteikti jaizveido jauni. Dalibvalstu
ekspertiem ir dazadi viedokli, vai kads darbs ir jauns vai vienkarsi tas ir esoSais darbs
ar atseviskiem jauniem elementiem — pieméram, energoauditoru Igaunija var uzskatit
par jaunu videi draudzigu profesiju, bet Vacija to varétu uztvert tikai ka parmainas
auditora, kura ir sen izveidota profesija, kompetencés. Otrkart, cilveku prasmju kopums
profesijas, kuru stavoklis pazeminas, nav noteikti novecojis. Gluzi pretéji, atsevisko
gadijumu pétijumi, kuros aplikota nozaru savstarp€ja dazadiba, liecina, ka Sadam
profesijam ir raksturigi loti vertigi prasmju kopumi jaunajam profesijam, 1pasi nemot
Vera inZenierzinatnu un uzturéSanas nozimi saistibd ar atjaunojamo energiju.
levérojamu daudzumu no to kompetenu bazes var tieSi attiecinat uz aktualizétajiem
sektoriem ar zemu oglekla emisiju.

Jauzsver, ka lielakajai dalai darbaspéka tiek nodroSinata paSreizéjo prasmiju
uzlaboSana, izmantojot vinu vajadzibam piemérotus modulus, kurus cilvéki var
atlauties un kuri ir pieejami. Pamata prasmes, t.sk. STEM prasmes, jauzlabo vidéjas un
augstakas izglitibas ITmen, jo tas nodroSina pamatu augsta Iimena prasmém ar zemu
oglekla emisiju; gan valdibai, gan rdpniecibai inZenierzinatnes bitu japadara
pievilcigakas, lai veicinatu parkvalificeSanos.

Valdibas uzdevums ir nodroSinat, lai skoléni, audz€kni vai studenti, izghtibas
nodroSinataji un darba devéji ir vairak apvienojuSies, veidojot izglitibas produktus
atbilstoSi rdpniecibas vajadzibam. Lielaks uzsvars batu jaliek uz pielietojumu, kas ir
pretéjs teorijai. Profesionalas izglitibas nodroSinatajiem bitu jauzlabo saiknes ar
uznémumiem, kuri raZzo parauga tehnologdijas, lai nozarei piesaistitu potencialos
audzeknus.

Prasmju attistiSanas procesa ir vienadi svarigas gan visparéjas prasmes —
pieméram, parvaldibas, vadibas, sazinas, gan visparéjas videi draudzigas prasmes,
tadas ka resursu efektivitates uzlaboSana darbavieta un izpratne par vides aizsardzibu
reguléjoSiem normativajiem aktiem. lzglitibas, kurda apgadst abus minéto prasmju
veidus, TstenoSanas pilnveide ir bdtiska gandriz visam darbaspékam, nevis nelielai
sabiedribas dalai, kura strada ar Sauri specializétam tehnologijam.

Secin ajumi un ieteikumi

Neviena no pétitajam dalibvalstim integrétas prasmju stratégijas nav ieviestas ka
dala no valstu vides aizsardzibas stratégijam un programmam. BieZi ir novérojama
pozitiva nodarbinatibas stratégiju ietekme attieciba uz nepiecieSamibu péc prasmiju
attistibas, lai izmantotu minéto stratégiju potencialu, tacu nav ieklautas visaptveroSas
prasmju stratégijas. Francija $aja zina ir visvairak attistita ar nesen izdoto mobilitates
planu videi draudzigiem darbiem®. Prasmju stratégijas, kuras pievérsas
sistematiskajiem trokumiem darba tirgd, tiek atjaunotas un sniegs atbalstu videi
draudzigajiem darbiem.

Sektorala pieeja prasmju prasibu noteikSanai un prognozéSanai ekonomika ar
zemu oglekla emisiju ir nepietiekama, un tadéjadi var palaist garam inovacijas un darbu
attistibas potencialu, izmantojot jaunu, videi draudzigo tehnologiju tirgu. Grundfos
piemérs Danija parada, ka uznémumi spé&j izmantot savas pamata kompetences jauna

® Plan de mobilisation des territoires et des filiéres sur le développement des métiers de la
croissance verte.
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veida pakalpojumu nodroSinasanai, kas nebdtu iesp&jams ar Sauru sektoralu skatijumu
attieciba uz prasmém. Tapéc ir batiski izmantot starpsektoru pieeju pieprasito prasmju
noteikSanai.

Valstu un regionalajam valdibam jaienem aktiva pozicija un janodroSina valstim,
kas ir tehnologiju ar zemu oglekla emisiju (véja energija Danija) ievieséjas, to
priekSrocibu sistematisku izmantojumu darbavietu radiSanas veicinadSanai, piekopjot
koordinétu nodarbinatibas, prasmju uzlaboSanas un inovaciju politiku. Valdibam art
janem véra sarezgijumi, kas rodas, atcelot atbalstu, pieméram, subsidijas un
bezmaksas tarifus, ko uzskatami paradija nesenais saules fotovoltaZzas nozares
sabrukums Spanija.

Regionalajam paSvaldibam jauznemas vadiba un janodroSina saprotama un
organizéta prasmju pilnveide, radot veiksmigas valsts un privatas iniciativas, kuras
ieglst iespaidigus rezultatus un varétu kalpot par labas prakses piemériem. Veidojot
regionalo izglitibas centru tiklus, kurus koordiné valsts limeni, lai raditu savstarpé&jo
sadarbibu un izplatitu Sadas labas prakses piemérus, tiktu uzlaboti resursi kursu
izveido$anai un darbinieku starpregionu mobilitatei.

Nakotné ikviens darbs bis videi draudzigs darbs, kas dazadas pakapés sniegs
ieguldijumu nepartrauktai resursu efektivitates pilnveidei, ka art pastavés izpratne par
vides aizsardzibas ietekmi uz profesijas prasibam, lai ieklautu tas izglitibas sistémas.
Efektivak ir integrét ilgtspéjigas attistibas un vides aizsardzibas jautajumus
pastavosSajas izglitibas programmas, neka radit jaunus izgltibas standartus. Katrai
jaunai maceklu apmacibai batu jaietver dala informacijas par zemu oglekla emisiju, ka
tas paslaik ir novérojams Australija.

NepiecieSams veicinat izmantoto izglitibas instrumentu klasta dazadibu.
Dalibvalstts bdtu javeicina e-maciSanas, pieméram, Francija paslaik tiek aprobéta
tieSsaistes biblioteéka un interaktivs instruments, kas paredzéts izgltibai par
energoefektivitati (FEE Bat iniciativa); ta palidzés uzlabot prasmju attistibas procesa
pieejamibu plasakai darbaspéka dalai.

Obligatas izgltibas ITmenT nepiecieSams turpinat iniciativas mérktiecigam STEM
priekSmetu atbalstam un veicinaSanai. NepiecieSams arT jau agrina vecuma rosinat
interesi par STEM profesijam, tapat art pamudinajums izvéléties STEM priekSmetus
augstskola (Apvienotaja Karalisté Britu Rupniecibas konfederacija paslaik apsver ideju
par 1100 eiro pieskirSanu katram studentam, kas iestdjas STEM programma).

Pedagogu skaits, kuri spétu macit par jaunajam tehnikam un kuri parzina vides
aizsardzibas jautajumus, ir nepietiekams; pedagogu trokums ir 1paSi kritisks
lauksaimniecibas un celtniecibas sektoros, Iidz ar to vairak jauzsver skolotaju izghtiba.

Tapat batiska ir videi draudzigo profesiju téla uzlaboSana; gan valdibam, gan
rdpniecibai batu jarikojas, lai padarttu Sadu profesiju izveli pievilcigu.
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levads

Saja zinojuma apkopoti sedu valstu zinojumu rezultati. Pétfjums ir balstits uz
pétijumiem Danija, Vacija, lgaunija, Spanija, Francija un Apvienotaja Karalistée.

1. nodala apkopoti galvenie izaicinajumi un priekSrocibas, kuras rodas klimata
parmainu ietekmé un no secigas videi draudzigas politikas un stratégijam, ieskaitot tas,
kuras rosinajusi veicinoSie finanSu instrumentu kopumi (tie tika ieviesti, reagéjot uz
pasreizeéjo ekonomisko krizi). Nodala noteikti galvenie sektori, kuriem ir potencials k|at
videi draudzigiem, un tie, kurus ir Tpasi ietekmé&jusi videi draudzigie pasakumu
kompleksi un programmas. Taja arl izpétits, vai prasmju attistiSanas stratégijas ir
ieklautas plasaka vides aizsardzibas politika un praksé.

2. nodala apkopotas jaunajas profesijas pieprasitas prasmes, jaunas prasmes
pastavoSajas videi draudzigajas profesijas, ka arm parkvalificéSanas prasibas
sektoriem, kuros politikas un videi draudzigo tehnologiju un prakses ievieSanas
rezultata notiek strukturalas izmainas.

3. nodala apkoptas metodes, instrumenti, sisttmas un institiciju struktdras, kuras
nodarbojas ar prasmju prognozéSanu un novértédanu, lai nodroSinatu, ka prasmju
piedavajums kvantitativi un kvalitativi atbilst paSreizéjam un nakotnes darba tirgus
pieprasijumam péc videi draudzigiem darbiniekiem valsts, sektoru, regionala,
uznémumu un izglitibas 1stenotaju limenr.

4. nodala apkopoti veidi, ka tiek organizéta prasmju attistiSana, lai nodroSinatu
efektivu reakciju uz videi draudzigas ekonomikas izaicinajumu, TpasSu uzmanibu
pieverSot sakotnéjas izghtibas un talakizghtibas planosanai, institlciju struktiram,
sistémiskam nodroSinajumam, piegades celiem, specialai, nevis prognozétai prasmju
attistiSanai un dazadu sektoru prasmiju attistiSanai.

5. nodala apkopota prasmiju politika un stratégijas, prasmju nodroSinasana valsts,
sektoru, vietéja vai uznémumu Iiment, ka arT ieteikumi par nepiecieSamajiem nakotnes
pétijumiem, lai prasmju politika atbilstu videi draudzigas ekonomikas prasibam.

1.-6. pielikumi ir valstu zinojumu kopsavilkumi, atseviski dokumenti, kuros ietverta
detalizéta analize, ieskaitot atsevisko gadijumu pétijumus, uz kuriem balstas
secinajumi.
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1.Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi un
prasmju att TstiSanas strat égijas

Klimata parmainas ir galvena politikas prioritate visas dalibvalstis, un bieZzi tas ir
saistitas ar citiem vides aizsardzibas jautajumiem un politikas jomam; pieméram, tadi ir
jautdjumi par Gdens trdkumu un energiju. Lai risinatu jautdjumus saistiba ar klimata
parmainam un lai notiktu pareja uz ekonomiku ar zemu oglekla emisiju, ir pieskirts
ievérojams naudas daudzums. Sim nolikam jaizmanto nacionalo pasakumu kompleksi,
kuri tika pienemti, reagéjot uz ekonomisko krizi. Vides aizsardzibai veltitie pasakumi
parasti  koncentréjas uz €ku  energoefektivitati,  atjaunojamo  energiju,
transportlidzekliem ar zemu oglekla emisiju un ilgtspéjigu transportu. Lai gan visas
dalibvalstis visparéjos politikas dokumentos tiek ietverts klimata parmainu prasmju
aspekts un politka ar zemu oglekla emisiju, ir izveidoti tikai daZzi visaptverosi,
stratégiski vides aizsardzibas prasmju attistiSanas pasakumi. 1znémums ir Francija,
kura ir ieviesusi planu videi draudzigo darbu mobilitatei, un Apvienota Karaliste, kur
paslaik notiek stratégijas apsprieSana.

1.1 Vides aizsardz Tbas izaicin ajumi un strat égijas

4 a
Visas pétitajas valst1s visiev érojam akais izaicin ajums ir klimata p armainas.
Spanija klimata p armainas ir un vair akus gadus ir bijis pats b  Gtisk akais vides
aizsardz 1bas jaut ajums. lgaunij a klimata p armainas ir viena no plaSa m éroga
vides aizsardz ibas probl @mam. Citas dalibvalst is klimata p armainas politika
parstav vienu no visp aratzitiem vides aizsardz 1bas politikas jaut ajumiem.

. J

Visas se8as dalibvalstis ir konstatétas lidzigas vides aizsardzibas problémas, no
kuram visievérojamaka ir klimata sasilSana un pielagoSanas. Ta rezultatd secigie
politikas pasakumi izteikti koncentréjas uz energorazoSanas sektoru un energijas
izmantoSanas aktivitatem.

Danija, Vacija, Francija un Apvienotaja Karalisté ir patieSam izprasts plasais
vides aizsardzibas problemu klasts, un ta rezultatd daudzos gadu desmitos ir izveidota
pamatiga vides aizsardzibas polittka un noteikumi. Sajas valstis ir izveidojusas
pilnvértigi attistitas vides aizsardzibas nozares, kuram ir radies pieprasijums péc
pieaugo3a darbavietu skaita un atbilsto3u prasmju attistibu. Sajos gadijumos darba
tirgus procesu virzisana uz aktivitatém, kuras nosaka vides aizsardziba, nav jauna
prasiba.

Spanijai ir mazaki sashiegumi vides problému un politikas definéSana un
formuléSana. Tacu daléji strukturalo un kohézijas fondu pieejamibas d€| pédéjos
15 gados vides vajadzibu un procesu definéSana ir ievérojami attistijusies. Vienlaicigi
skaidru politkas mérki par energijas un 0Gdens resursu vadibu nosaka $adas
tendences: klimata temperatiras paaugstinaSanas, mazaks nokriSnu daudzums un
arvien augstaks jdras limenis.

lgaunijas, jaunas dalibvalsts, kas iepriekS pastavéjusi Padomju rezima, vides
aizsardzibas politikas un noteikumu veidoSana un ar to saistitais vides aizsardzibas
sektors ir agrina attistibas pakapé. Strukturalo fondu pieejamiba pievérsa uzmanibu
vides vajadzibu aprakstam un ieguldidanai pamata vides aizsardzibas infrastruktara.
Vienlaicigi vésturiskais piesarnojuma mantojums radija pamatigu problému kopumu.
Ipaa lgaunijas iezime ir naftas ieguve no degslanekla rezervém, kas rada batisku
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letekmi uz vidi. Resursu nozime tautsaimnieciba nosaka augstu prioritati investicijam,
kas mazinatu So ietekmi.

1.2 Vides aizsardz ibu veicinoSie pas akumi

f N
Ne visas valstis ir ieviesuSas vides aizsardz 1bu veicinoSos pas akumus.

leviestie  pas akumi  koncentr éjas uz viena veida aktivit atéem —
energoefektivit ati (ipasSi ekam), transportl 1dzekliem ar zemu oglek la emisiju

(ko daleji virza p arkartoSanas priekSroc 1bas) un cita veida ilgtsp €jigiem

transportl 1dzekliem (dzelzce IS, adens ce |i).

\ v

Vacija, Francija, Spanija un Apvienota Karaliste ieklavusi vides aizsardzibas
pasakumu kompleksus ka dalu no ekonomikas programmas, kas veidota, reagé€jot uz
ekonomisko krizi. Tie ietver nozimigus, ar vides aizsardzibu saistitus ieguldijumus,
galvenokart éku energoefektivitaté, transportlidzeklos ar zemu oglekla emisiju un cita
veida ilgtspéjigos transportlidzeklos. Danija un Igaunija neizveidoja plaSus uz vides
aizsardzibu orientétus ieguldijumu kompleksus. Danija pasakums bija balstits uz
nodoklu samazinajumiem apmeéram tris miljardu eiro apjoma. lgaunija, cenSoties
pielagot valsts budZeta deficitu prasibam, lai pievienotos eiro zonai 2011.gada,
neizdevas ieviest nevienu nozimigu ekonomiski veicinoSo pasakumu, lai gan tika
izteréti apméram 390 miljoni eiro par pasakumu, kura meérkis bija sniegt atbalstu
eksporta sektoriem un éku energoefektivitates uzlaboSanai.

2.tabula. Vides aizsardz Tbu veicinoSo pas akumu p arskats vis as dalibvalst1s un

S0 pas akumu galvenie elementi

Pasakums Kop €jais finans &jums Saturs Koment ari
un % no videi
draudz igam
invest icijam
DE | Dubultie 100 miljardi eiro Energoefektivitate (Ekas), ES vislielakais
veicinoSie 13,2% transportlidzekli ar zemu veicinosais
pasakumi oglekla emisiju pasakums ar
(2008.gada (metalldznu bonuss, lielako absoldto
novembris un aizdevumi dzinéju ar zemu | naudas
2009.gada oglekla emisiju izstradei, daudzumu, kas
janvaris uz emisiju balstita atvéléts ar
transporta nodok|u klimatu saistitiem
shéma), sabiedriska jautajumiem
transporta sistémas
FR | Ekonomikas | 26 miljardi eiro Energoefektivitate (€kas), Lielakais
atvese|oSanas 21.2% transportlidzekli ar zemu Tpatsvars no
plans oglekla emisiju pasakumu
(metalldZnu bonuss, kompleksa, kas
priekSrocibas masinam, atvelets ar
ieguldijums atrvilcienos), klimatu saistitiem
atjaunojamie resursi, tikla | jautajumiem
infrastruktdra
UK | AtveseloSanas| 22,1 miljardi marcinu Energoefektivitate (ekas,
plans 6,9% jauni transportlidzekli, britu
(2008.gada ddens celu tikls,
novembris) un transportlidzekli ar zemu
papildu oglekla emisiju, metallaznu
atbalsts shéma). Atjaunojamo
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automobilu
nozarei

pienakumu pagarinajums
no 2027.gada uz
2037.gadu; pladu
aizsardzibas finanséjums

ES | VeicinoSie 16 miljardi eiro Udens/atkritumu Otrais pasakumu
pasakumi infrastruktdra, vides, cikls, kas
(2008.gada inovativie un socialie ierosinats
novembris un projekti 2010.gada ar
2009.gada videi draudzigaku
oktobris) merki

DK | Nodok]u 3 miljardi eiro Nav tadu oficialu veicinoSo | Nodok|u
samazinajumi | gy piemérojams pasakumu samazinajumi
(2009.gada veido stimulu
janijs) pamatu

EE | Nav pienemti

Sakotnéja profesionala

Elektronikas un

Tika piedavati

veicinoSie izglitiba hidrauliskas sistémas, apmeéram 390
pasakumi droSibas proceduras, miljoni, lai
darbiba un pakalpojumi atbalstitu

eksportu un
palielinatu éku
energoefektivitati
(pienemts tikai
daléji)

Avots: dalibvalstu zinojumi

1.3 Nozaru skatifums par nesenaj am vides aizsardz ibas
strat €gijam un programm am

Visas dal bvalstis koncentr éjas uz tam pasSam videi draudz Tga potenci ala
jomam - é&ku energoefektivit ati, atjaunojamo ener giju, b Gvniecibu un
transportu, atspogu Jojot galveno uzsvaru uz klimata p  armai pam.

Visas dalibvalstis atjaunojama energija kopa ar energoefektivitati, 1pasi éku, ir
primarais neseno vides aizsardzibas prioritaSu mérkis. Tas parada sektoru nozimi
siltumnicas efekta gazu samazinasana; tapat tiem ir potencials palielinat valsts
energijas droStbu un radtt nodarbinatibu.

Vacija, Francija un Apvienotaja Karalisté, pateicoties parkartosanas un
ieguldijumu jaunos transportlidzeklos priekSrocibam, lai raditu darbavietas un palidzétu
rapnieciskajiem regioniem, transportlidzeklu sektors art ir bijusi ievérojama nozares
prioritate.

Turpinas art ievérojami ieguldijumi, izmantojot valsts finansétas investiciju
programmas, vides aizsardzibas infrastruktiras labiekartosana un apgade. Sis
aktivitates ir tikpat nozimigas ka daudz popularaki veicinoSie pasakumi, lai gan ietver
mazaku atkapSanos no uznéméjdarbibas ka parasti un tadé| tam ir mazaka vajadziba
péc specifiskam darba tirgus reakcijam, lai pielagotos pieprasitajam prasmém.
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1.4 Prasmju att 1stiSanas strat égiju veidoSana k a dala no vides
aizsardz Tbas strat €gijam un programm am

4 A
Nevien a no p étitajam dal Tbvalst Tm nav ieviestas integr &tas prasmiju strat égijas

ka dala no valstu vides aizsardz ibas strat €gijam un programm am. BieZi ir
novérojama pozit iva nodarbin atibas strat égiju ietekme attiec tha uz
nepiecieSam 1bu p éc prasmju att Tstibas, lai izmantotu to potenci alu, ta€u nav
iekJautas visaptveroSas prasmju strat é&gijas. Francija ar nesen izdoto
mobilit ates pl anu videi draudz 1giem darbiem Saj a zina ir visvair ak attistita.
Prasmiju strat égijas, kuras piev érSas sistem atiskajiem tr Gkumiem darba tirg G,
\tiek atjaunotas un sniegs atbalstu videi draudz  Tgajiem darbiem.

J

Lai gan daZas atseviskas prasmju izglitibas aktivitates ir ieklautas vides
aizsardzibas stratégijas un programmas, ka arl ir novérojama dazadu uz vides
aizsardzibas orientétu programmu attistiS8ana profesionalds un augstakas izglitibas
sistémas, nav izveidotas plaSas nacionalas stratégijas, kuras koncentréjas uz videi
draudzigéd ekonomika pieprasitajam prasmém. Visas dalibvalstis ir ieviesti valsts
stratégijas dokumenti, kuri nosaka lielaku nepiecieSamibu péc izglitibas, tacu nav
izveidotas visaptveroSas prasmju izglitibas stratégijas, kuras noteiktu pieprasitas
prasmes attiecigajam profesijam.

Visas dalibvalstis atzist prasmju attistiSanas nozimi, lai padaritu klimata
parmainu politiku pilnitba efektivu un lai realiz&tu tautsaimniecibas un nodarbinatibas
meérkus. Tacu, iznemot jauno Francijas planu (videi draudzigo darbu mobilitatei —
3.izcélums), neviena no dalibvalstim nav izveidoti stratégiski prasmiju attistiSanas
procesi vides aizsardzibai.

Dalibvalstis, kuram ir pamatigaka vides aizsardzibas prasmju attistiSanas
procesu vésture, uzskata, ka, iznemot dazas tdlit€jas 1stermina problémas, TpasSi
saistiba ar atjaunojamas energijas un energoefektivitites programmam, pastavosas
pieprasito prasmju prognozéSanas un attistibas sistémas ir adekvatas. Spanija
nacionald sistéma ir mazak attistita, bet to vismaz daléji kompensé spécigas
regionalas iniciativas, kas definé un pievérSas ekonomikas parmainam, ko
ierosinajusas klimata izmainas.

Gadijuma, ja pastavosas sistémas ir mazak adekvatas, to uztver ka sistemas
vajumu, nevis ka vides aizsardzibas sektora 1patnibu. Visas dalibvalstis pastav viena
probléma saistibd ar darba tirgu, kas kavé ekonomisko sniegumu un darba tirgus
lietderibu ka tadu, pat ja tas attiecas arT uz vides aizsardzibas sektoru. ST probléma
ietver darba prasibu novértéjuma un prasmju attistiS8anas procesu vajumu, ka art
atbalsta trakumu tehniskajai izghtibai, dabas zinatném un inZenierzinatnu izglitibai.
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3.izcélums. Videi draudz 1go darbu mobilit ates pl ans Francij a (2009)

(Pléna meérkis ir pielagot pastavosas izglitibas programmas un kvalifikacijas, k& art
vajadzibas gadijuma radit jaunas atbilstoSi planotajam 600 000 videi draudzigajam
darbavietam, kuras Grenelle apala galda laika ierosinaja izveidot I[dz 2020.gadam.
Atbilstosi raditajiem darbiem batu jabat pieejamiem visiem izglitibas limeniem. Sis plans
ir izteikts Cetras témas:

(a) Attiecigo profesiju identificeSana — téma ietver nacionalas observatorijas
izveidoSanu, lai izprastu jaunas profesijas un ar tam saistitas jomas, lai noteiktu to
daudzumu;

(b) lzglitibas vajadzibu definéSana un izglitibas un kvalifikaciju celu izveidoSana — tas
veicinds profesionalo prasmju atziSanu. Pieejamas sakotnéjas izgltibas
novertéSana, muzizglitiba un apgdtas pieredzes atziSana laus izveidot atbilstoSo
profesiju un prasmju atsauCu sistému, lai veicinatu ilgtspéjigu attistibu (kas
nepiecieSama darba devéjiem), ka arl izveidot nepiecieSamos pasakumus, lai
pielagotu prasmes.

(c) Darbinieku pienemsSana ilgtspéjigas attistibas darbos — pasakumi, lai palidzétu
darba meklétajiem izpildit paSlaik piedavato daudzo darbu prasibas, lai nevarétu
pienemt, ka trakst prasmiju;

(d) Profesiju veicinaSana un attistiba, lai sekmétu videi draudzigo izaugsmi — to
pazinoja Francijas prezidents nacionalaja konferencé par videi draudzigajiem
darbiem, kura notika 2010.gada janvarf.

Plans ir nepiecieSams, jo atbilstoSu prasmju trikums, Tpasi bivniecibas sektora, kavé
jaunu darbu attistibu. Uznémumi pilas pienemt darba kvalificétu tehnisko personalu.
Absolventi reti kad ir izglitoti energoefektivitates joma, un profesionali ne vienmér
parzina jaunas tehnologijas.

Avots: Le Grenelle Environnement (2009).

- J
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2.Jaunas prasmju pras ibas

Kopuma pétitie sektori, kuros norisinajas parstrukturéSanas vides aizsardzibas
dée| vai kuros bija novérojama tirgus pasliktinaSanas, bija spéjigi pielagot razoSanas
modelus, lai izmantotu videi draudzigo produktu un pakalpojumu tirgus izaugsmi.
Pastavosas izglitibas sistémas risinaja jautajumus saistiba ar prasibam péc jaunam
prasmém, izveidojot jaunas profesijas (pieméram, energoauditors) vai ari, kad
pastavoSajiem videi draudzigajiem darbiem (pieméram, lauksaimnieciba vai
mezZnieciba) bija nepiecieSams papildus ieviest jaunas videi draudzigas kompetences.
Uzlabojot pastavosas prasmes, iespéjams iegat jaunas (vai papildu) videi draudzigu
profesiju profilu dimensijas.

2.1 Videi draudz 1ga parstruktur eSanas

Visas daltbvalst Ts tika nov eérota |1dziga pieredze attiec 1ba uz videi draudz 1gas
parstruktur éSanas piem ériem. RaZot aji kop a ar pastavoSo sektoru atbalsta

sistémam bez iev érojam am probl @mam ir risin ajusi jaut ajumu par prasmju

trakumu.

Visas dalibvalstis darba tirgus politika, ieskaitot parmainas izglitiba atbilstoSi
veida politika, ir novérojama izteikta koncentréSanas uz nepiecieSamibu ieguldit
augstakas prasmés, kas ir dala no pielagoSanas strukturalas rapniecibas parmainam
un to vadiSanas procesa.

Pétitajas dalibvalstis videi draudzigas parstrukturéSanas pieredze parasti
koncentréjas uz dazam aktivitatém. Tradicionalas nozares, kuras sastapas ar tirgus
pasliktinaSanos, bija spéjigas parorientét savus razoSanas modejus un procesus, lai
izmantotu iespéjas tirgl, kuru nosaka vides aizsardzibas prioritates (4.izcélums).

AtbilstoSo prasmju trdkums bdtiski neierobezoja So tradicionalo sektoru
parorientéSanos, bet vienlaicigi razotaji ieguldija pdles pieprasito prasmju noteikSana
un attistiSana. PaSreizéjas izglitibas sistémas, kuras ir saistitas ar nozarém, bija
Spéjigas risinat 5o jautajumu.



24

4.izcelums. Videi draudz 1ga parstruktur €Sanas
( )
Profesiju un prasmju profilu parstrukturéSanas tika novérota smagaja ripniecib3,
apstrades rdpnieciba, energijas un transporta nozarés. Sektoru pieméri efektivai 81
procesa 1stenoSanai bija:
(@) Kugu bavnieciba un ar to saistitds jdrniecibas inZenierzinatnu aktivitates tika
parorientétas uz jaras piekrastes zonas atjaunojamas energijas darbibu, t.sk. jaras
piekrastes zonas véja staciju celtniecibu, to apgadi un uzturésanu.

Danija Lindo kugu blvétavas slégSanas rezultata valsts iestades un energijas
sektors izveidoja forumu, lai nodroSinatu darbinieku apmacibu par jaras piekrastes
zonas atjaunojamo energiju, tadéjadi radot jaunas darbavietas Lindo darbiniekiem.

Apvienotaja Karalisté kugu buvétava Harland & Wolff izmantoja diversifikacijas
marketinga stratégiju, lai raZzotu virkni atjaunojamas energijas produktu, tadus ka
jaras piekrastes zonas véja staciju turbinas, vijnu un plidmainu energoiekartas;

(b) Transporta raZzoSana un ar to saistitas piegades kédes tika parorientétas uz
hibrida transportu, kur§ samazina siltumnicas efektu izraisoSo gazu emisiju un
atbilst citam klientu prasibam.

Daudzi Eiropas automobilu razotdji komercialai izplatiSanai veido un raZzo
transportlidzeklus ar zemu oglekla emisiju, kas rada pieprasijumu péc jaunam
prasmém, ka parada izglitibas piedavajums par hibridu tehnologijam BMW
razoSanas rdpnicas Vacija, Nissan un ziemelaustrumu Anglijas regionalas
parvaldes izveidotaja tehnologiju ar zemu oglekla emisiju izglittbas centra un
Heuliez elektrisko masinu raZzoSanas riapnica Francija;

(c) leguves ridpniecibd un energijas razoSana veiktie pasakumi, lai palielinatu

efektivitdti un mazinatu piesarnojumu, izplatot jaunas tehnologijas un vadibas
sistémas, rada jaunas prasmju prasibas.
Igaunija, lai mazinatu piesarpojumu, sakot no piegades kédes, produktu
izveidoSanas un beidzot ar jaunam degslanek|u tehnologijam, tika parskatitas un
saskanotas augstakas izglittbas programmas, kuras ir saistitas ar degslanekla
ripniecibu. Igaunijas energouznémums Eesti Energia izveidoja izglitibas
programmu darbiniekiem ar mérki veicinat integrétos parvaldibas principus un
ilgtspé&jigu praksi.

2.2 Jaunas profesijas un past avosSo profesiju piev erSanas
vides aizsardz ibai

Biezi ir gr uti noteikt atS kirtbu starp jaun am, uz vidi orient étam profesij am un
pastavoSajam profesij am, kuras piev érSas vides aizsardz 1bai, tapéec ir
nepiecieSama teicama spriestsp €ja. Vairakuma dalibvalstu jau ir pamat Tgi
izveidotas uz vidi orient étu piepras 1to prasmju defin éSanas un att 1stiSanas
sist emas.

Valstu zinojumos minétas visparéjas gratibas noteikt at3kiribu starp jaunajam
profesijam un attistibu un parmainam pastavoSajas profesijas. Vides aizsardzibas
politika un programmas, visticamak, neierosinas pilnigi jaunu profesiju izveidoSanu ar
jaunu kompetenéu kopumu. Tadé| runa ir par pakapi, kada tiek pievienotas
kompetences un maintti to profili, kuri noteiktu starpibu starp jaunu un pastavosu
profesiju.
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5.izceélums. Jaunie videi draudz 1gie darbi — vai t as paSas profesijas ar citu
nosaukumu?

Saja zinojuma aplikotajas nozarés netika atklats neviens pilniba jauns videi draudzigo
profesiju prasmju kopums. Jaunie videi draudzigie darbi parasti attistas, uzlabojot
prasmes eso3o0 darbu ietvaros vai izmantojot kompetences arpus dazadu tradicionalo
sektoru robezam. Grundfos, starptautisks sdknu raZotajs Danija, ir piemérs, ka no
pastavo3ajam kompetencém veidojas jaunas starpsektoru kvalifikacijas, apvienojot
tehniskas un analitiskas prasmes.

Lai gan Grundfos ir apstrades rdpniecibas uznémums, darbibas izaugsme pédg&jos
gados balstijusies uz pamata kompetencu izmantoSanu jaunu pakalpojumu veidu
nodroSinasanai. Nesen Sis uznémums noslédza llgumu ar Deutsche Bahn (Vacijas
dzelzcels), lai Grundfos veiktu ta energijas patérina analizi visas aktivitatés ar mérki
uzlabot energijas izmantoSanu. Grundfos uzskata, ka energosistémas analize varétu k|at
par ievérojamu jaunu starptautisku pakalpojumu tirgu. Jaunajam profesijam, kas
saistitas ar energijas lietoSanas optimizaciju, Grundfos uznémuma ir sava zina Iidzigs
prasmju kopums ka celtniecibas pakalpojumu tehnikim.

Tas parada, cik bieZi, uznémumiem paplaSinot savus pakalpojumus vairakos sektoros
un ieejot jauna tirgd, tikai sektorala pieeja prasmju prognozeéSanai inovacijas un darbu
\izaugsmes potenciala veicinaSanai ir nepietiekama.

J

Tadéjadi daleji tiek paradita ilgi pastavosa vides aizsardzibas politika un ar to
saistita vides rdpniecibas attistiba, kura jau radijusi uz vides aizsardzibu orientétu
kompetenCu un atbilstoSo kvalifikaciju definéSanas struktdru. Vacija, Francija un
Apvienotaja Karalisté, Skiet, ir visSaurakais jaunu profesiju definéSanas klasts.

6.izceélums. Videi draudz 1go (cleantech) profesiju kompetences

(- )
Visas dalbvalstis novérots pieaugoss atbalsts produktiem un pakalpojumiem, kuri pilnveido
sniegumu un efektivitati, taja pasa laika samazinot resursus, atkritumus un energijas patérinu
(videi draudzigas tehnologijas). Tas rosindja jaunu profesiju izveidoSanu, pieméram,
atiaunojamo energosistému vaditaji un operatori, un hibridu vai starpsektoru profesiju
raSanos, pieméram, energoauditora un efektivitites novértéSanas pakalpojumi. Sadu
profesiju prasmju profili nav pilnigi jauni un bieZi apvieno prasmes no saistitam profesijam.
Brgndum un Fliess (2009) sava pétijuma parskatija jaunos profesiju profilus, kuri Danija
radas jaunu tirgus iespéju rezultata saistiba ar videi draudzigiem risingjumiem, un
noskaidroja, ka videi draudzigas profesijas raksturo 12 kompetenéu jomas:

(@) Pamata profesionalas zinaSanas (procesi, tehnologijas, materiali, tirgus un tirgus
dinamika);

(b) Izpratne par tirgus un lietotaja uzvedibu (risindjumu apraksti);

(c) Globalizacijas ietekme — konkurétspgjas priekSrocibas, uznéméjdarbibas modeli,
partneriba);

(d) Inovacijas (process, produkts, uznéméjdarbibas modeli);

(e) IKT;

(f) ZinaSanas par razoSanas tehnologiju — uzstadiSana un uzturéSana;

(9) ZinaSanas par materialu tehnologijam, pieméram, alternativie materiali, atkartota
materialu lietoSana;

(h) Vide, klimats, ilgtspéja;

() Sazina — ietverot ang|u valodu un komandas sadarbibu;
() Process un planoSana;

(k) Automatizacija;

() Parbaude un dokumentacija.
\_ J
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Galvenokart valstu zinojumi defingja profesijas, kuras paplaSinasanas
atjaunojamas energijas sektord virza ka jaunas, atspogulojot nebijusu energijas
apak3sektoru paradisanos, vai gadijumos, kad profesija ir saistita ar pielagoSanos
jauniem uznémejdarbibas modeliem (tipiski lielaks uzsvars tiek likts uz pakalpojumiem,
nevis pre€u razoSanu), ka tas verojams Danija. lgaunija, nemot véra vispar€jo
tautsaimniecibas modernizaciju, specifisku uz vides aizsardzibu orientétu profesiju
paradisanos daléji nomainija ievérojamas parmainas investicijas rdpnieciskaja
raZiguma un pales uzlabot darbaspéka prasmes.

Videi draudzigas profesijas rodas, papildinot vai reducéjot, mainot pastavosas
kompetences, ko bieZi uztver vai nu ka pastavoSo profesiju diversifikaciju (vai dazkart
ka divu vai vairak profesiju hibridu, pieméram, vides aizsardzibas parvaldibas
pienakumu paplaSinaSanos), vai profesijas specializacijas pieaugumu (pieméram,
ddens vai atkritumu sektoros, tehnologijam un darbibam kldstot aizvien attistitakam).

Vides aizsardziba ir cieSi saistita ar rdpniecibu, jo pastav visparéja prasiba
razotajiem vairak apzinaties vides aizsardzibas nozimi un pilnveidot resursu efektivitati,
pieprasot uzlabotas raZzoSanas metodes un jaunu tehnologiju lietoSanu, kuras Danija
sauc par videi draudzigam tehnologijam (cleantech). ST pla3a prasiba, iesp&jams, ir
visdetalizétaka Apvienotas Karalistes rdpnieciskas aktivitates stratégija, kura
koncentréjas uz rdpniecisko pétniecibas un attistibas ieguldijumu starptautiski
nozimigas tehnologijas un sektoros, ieskaitot nozares ar zemu oglekla emisiju. Tas
paradas art lgaunijas rapnieciskaja investiciju stratégija.

2.3 Profesiju p arskats, kuras rada pras 1bu péc videi
draudz igam prasm ém
AtseviSko gadijumu pétijumos katra dalibvalstt tika konstatéta virkne specifisku

profesiju, kuras rada prasibu péc videi draudzigam prasmém. STs profesijas un ar tam
saistitais nozares konteksts ir apkopots 3.tabula.

3.tabula. P arskats dal Tbvalstu atseviS ko gadijumu p etijumiem par videi
draudz igajam prasm ém

Sektors Profesija DK | DE | EE | ES | FR | UK
Jauns
Parstrades nozares | Pétnieciba un izglitiba 74 4
Jauda Atjaunojamas energijas parvaldiba 74
Saules energija v | Vv Vi Vv
Véja energija 4 74 4
Atkritumi Atkritumu parstrade 4
Pakalpojumi Videi draudzigas uznémeéjdarbibas 74
parvaldiba
Energoaudits / vieda energija v Vi Vv
Videi draudz 1gs
Primarais Lauksaimnieciba un zivsaimnieciba V| Vv
MeZsaimnieciba / zemes parvaldiba| V 4 74
Jauda Jiras tehnologija

Jaudas tehnologija 74
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Sektors Profesija DK | DE | EE | ES | FR | UK
Kodolenergija 4
Udens Udens atsalosanas iekartu /4
uzturéSana
Atkritumi Atkritumu parstrade un v | Vv
apsaimniekoSana
Bdvnieciba Shémas kvalifikacijas celSanai visas 74
bdvniecibas sektora profesijas
Tehnologiju uzstaditaji 4
Sistémas mehaniki 74
Pakalpojumi Ekodizains 74
Energoaudits 4
Oglekla tirdzniectba 4
Parstruktur eSanas / parkvalific éSanas
leguves rupnieciba | Degslanek|a ieguve /4
Parstrades Kimijas tehnikis v | Vv
rapnieciba
RazoSana Kugu bave ar véja turbinu razoSanu 74
(diversifikacija)
Jauda Saules energijas uznémumi 74 4
Jaudas tehnologija 4
Transports Transportlidzekli ar zemu oglek|a /4 74 74

emisiju
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3. Pieejas piepras Tto prasmju
prognoz esanai

Dalibvalstu nakotnes pieprasito prasmju noteikSanas sistémas ir detalizéti
izveidotas, un lielakoties tas ir organizétas, vadoties péc formalajam kvalifikacijam vai
sektoralajam izglitibas sisttmam. Videi draudzigo prasmju noteikSana nav S$ajas
sistémas integréts aspekts, un galvenokart So prasmju noteikS8ana notiek arkartas
veida vietéja vai nozares [imenl. Regionalas vai vietéjas iestades, sektoru
organizacijas un pat paSi uznémumi parasti pirmie nosaka pieprasitas videi draudzigas
prasmes, bet SIm iestadém bieZi vien trakst koordinacijas un formalu metoZu pieprasito
prasmju noteikSanai.

3.1 Instrumenti uninstit Gciju strukt tra

Vairakumam dal Tbvalstu nepiecieSams pilnveidot visp aréjo piepras 1to
prasmju noteik3anu, kas b Gtu ka pamats prasmju att istiSanas procesiem. S 1
pilnveide ir | Tdzvertiga zina saistita ar piepras 1tajam videi draudz Tgajam
prasm ém un ar ekonomiku kopum  a.

Danija, Vacija un Francija pastav detalizéti izstradata institciju struktdra, lai
izglitibas procesa atspogulotu parmainas pieprasitajas prasmés. Si struktdra apvieno
kvantitativu prognozéSanu, kvalitativu prasibu novértéSanu, ka ari formalu un
neformalu dialogu ar izglitibas Tstenotajiem. STs struktaras parasti ir veidotas, balstoties
uz kvalifikaciju sisttmam un izveidoto sektoru aktivitati, un ir atkarigas no ievérojamiem
socialo partneru ieguldijumiem. Sis atbalsts ir Tpasi spécigs Vacijas macek|u sistémas
konteksta.

Francija observatoriju izmantoSana profesiju parmainu prognozem, balstoties uz
sadarbibu starp dazadam darba tirgd iesaistitajam pusém, iesp&jams, ir viena no labak
attistitajam sistémam. Jaunais videi draudzigo darbu mobilitdtes plans ietver jaunas
observatorijas izveidi darbam ar topo3ajam vides profesijam. Lai nodroSinatu tieSu
atgriezenisko saiti no rapniecibas par tas prasibam izglitibas 1stenotajiem, Francija ir
art ieviesusi licence pro®, kas pilnvaro profesionalas izglitibas Tstenotajus, balstoties uz
rapigi definétu prasmju novértédanu, kura tiek parskatita un aktualizéta ik péc Cetriem
gadiem.

Apvienota Karaliste veido jaunu pieprasito prasmju noteik8anas sistému un tas
dalas ka pamatu izglitibas attistibas procesiem (7.izcélums). Sistéma ir koncentréta uz
regionalo mérogu, izmantojot regionalas attistibas agentlras ar sektoru prasmju
padomém, lai labak izprastu rdpniecibas vajadzibas. Apvienotaja Karalisté tika
izveidota Apvienotas Karalistes Nodarbinatibas un prasmju komisija, lai ta veiktu
ikgadéjo stratégisko prasmju auditu, dodot skaidrus noradijumus identificét, kadas ir
darba devéju prasibas videi draudzigajam profesijam prioritarajos sektoros.

lgaunija prasmju noteikSanas un attistibas struktdra vél ir agrina stadija, un
novérojama palauSanas galvenokart uz rdpniecibu, lai identificetu un nodroSinatu
prasmes, kas nepiecieSamas videi draudzigajiem darbiem. Tas tiek darits gadijuma, ja
profesijas nav minétas valsts stratégijas ka batiskas, lai padaritu Igaunijas ekonomiku

® Licence pro — trisgadiga profesionala augstakas izglitibas programma Francija, kuru apgast
péc vidusskolas. Tulkot. piezime
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videi draudzigaku, un ja izgltiba netiek nodroSinata formalas izglitibas sistémas
ietvaros.

7.izcelums. Apvienot as Karalistes prasmju att Tsti3anas sist émas p arkartoSana
2010.gada aprili Apvienotas Karalistes prasmju attistibas sistéma tika veiktas batiskas
izmainas. MaciSanas un prasmju padome beidza pastavét, un atbildiba par jaunieSu, kas
jaunaki par 18 gadiem, izglitibu, maciSanos un prasmém tika nodota vietéjam institlcijam,
bet jaunajai prasmju finanséSanas agentdrai tika nodota atbildiba par pieaugu$o macisanas
un prasmju politiku. Agentdra ir atbildiga par pieejama izgltibas Tstenotaju (pieméram,
talakizgltitibas koledzas un izglitibas iestades) tikla nodroSinajumu atbilstoSi pieprasitajam
prasmém visa Anglija. FinanséSanas prioritates noteiks regionalas prasmju stratégijas,
kuras ir izstradajusas regionalas attistibas agentdras, sektoru prasmju padomes un vietéjas
institlcijas; tas sniegs atbalstu aktivai rlpnieciskajai politikai, pieskirot valsts finansgjumu
sektoriem un tirgum.

Jaunas sistémas ietvaros Apvienotas Karalistes Nodarbinatibas un prasmju komisija katru
gadu veiks nacionalo stratégisko prasmju auditu. Audits prognozés un noteiks pieprasitas
prasmes 25 sektoros, ieskaitot padzilinatus atseviSko gadijumu pétijumus sektoros, kuri
noteikti valdibas jaunaja rdpniecibas jauno darbu stratégija. Audits sniegs informaciju par
stratégisko prasmiju stratégijas attistibu, TpaSi attieclba uz prasmju nepilntbam un
trkumiem nozarés ar zemu oglekla emisiju. Stratégiju izmantos jauna prasmju
finanséSanas agentlra un iesaistito iestaZzu prasmju agentdras, lai vadritu efektivu prasmiju
nodroSinasanu, kura atbilst nacionalam un regionalam sektoru prioritatem.

3.2 Pieprasito videi draudz 1go prasmju prognoz éSana ka
pamats prasmju att TstiSanai

Piepras 1to videi draudz Tgo prasmju prognoz €&Sana parasti notiek uz atsevis ku
gadijumu pamata. Galvenok art to veic re gionalas iestades un r Gpnieciba,
parasti maz @ mérog a un saist 1ba ar konkr étam profesij am.

Izvéleéto valstu pieredze liecina, ka pat, ja pastav detalizéti izveidota institlciju
sistéma, joprojam pastav uzticiba iniciativdm regionala/vietéja un nozares/uznémuma
fment. Pat Francija specifisku pieprasito prasmju noteikSana bavniecibas sektora un ar
to saistitie pasakumi lielakoties bija arkartéji, un to rezultata tika izveidotas vairakas
nesaskanotas programmas un iniciativas.

Dalbvalstis, iznemot Franciju ar tas jauno mobilitates planu, nav novérojama
formala videi draudzigo prasmju paredzéSana vai profesiju prognozéSana ar kaut
nelielam vai jebkadam formalam, kvalitativam valsts [imena prognozém, kas balstitas
uz modeliem. Vairakums pieeju lielakoties ir mazak formalas un sastav no darba
devéju aptaujam un konsultacijam ar dazadam ieinteresétajam pusém par prasmém,
trdkumiem un prasmju nepilntbam.

2010.gada marta Apvienotas Karalistes valdiba uzsaka apsprieSanas procesu,
atklajot valdibas viedokli par prioritatém un gaidamajiem izaicinajumiem saistiba ar
pamata prasmém, ja valsts veiksmigi dod iespéju stradniekiem un uzpnémumiem
izmantot priekSrocibas primarajos sektoros, lai samazinatu oglekla emisiju, un ja valsts
ieklauj visos sektoros nepiecieSamas prasmes, lai virzitu Apvienoto Karalisti uz
ekonomiku ar zemu oglekla emisiju un resursu efektivu ekonomiku. Konsultaciju
procesa tiek noskaidroti viedok|i par prioritatém, izaicindjumiem un pamanitajam
nepilntbam, ka art tiek izpétits, kd uznémumi var iegit labakas iniciativas, kas tiem tiek
piedavats un ka var iedroSinat uznémumus iesaistities ieviest vajadzigas prasmes
visos [Timenos. Procesa art aplikots, ka izglititbas un prasmju sistéma var pielagoties,
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lai ta galvenokart koncentrétos uz uznémumu vajadzibam. Procesam janoslédzas
2010.gada junija; ta rezultatus valdiba pazinos 2010.gada rudent.

8.izcélums. Sadarb Tha atjaunojam as energijas sektor a pieprasito prasmiju
analizei

Apvienotaja Karalisté, pateicoties Energijas un klimata parmainu departamenta
finansialajam atbalstam, lai veicinatu centralu koordinéSanu, un praktiskam nozaru institaciju
ieguldijumam, sadarbojads astonas sektoru organizacijas (AssetSkills, Cogent,
ConstructionSkills, EU Skills, Lantra, SEMTA, SummitSkills un ECITB), izstradajot
atjaunojamas energijas prasmju stratégiju. Projekta tiks veikta Sim topoSajam sektoram
nepiecieSamo prasmju analize, t.sk. specialista, parnesamas un starpsektoru prasmes,
ieklaujot apgades aspektu un nepilntbu analizi. Ir aptverta visa apgades kéde, ieskaitot
pétniectbu un attistibu, attistibu un planoSanu, izveidi un uzturéSanu, bdvniecibu un
uzstadisanu, darbibu un uzturéSanu. Darba grupa ieklauti parstavji no nozaru organizacijam,
ka art no visas Apvienotas Karalistes valsts institGcijam. Projektu planots pabeigt 2010.gada
janija.
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4.Atbildes pas akumi  piepras 1tajam
prasm em

Dalibvalstu izglitibas sistemas novérojami dazadi videi draudzigo prasmiju
attistiSanas procesi. BieZi regionalas iestaddes ir atbildigas par galvenajiem
uzdevumiem nacionalajads prasmju stratégijas, t.sk. par prasmju noteikSanu un
nodroSinaSanu. Ja prasmju attistiba parsvara notiek formalaja izglitibas sistéma,
Verojams uzsvars uz jaunu augstakas izghtibas mena un profesionalas izglitibas
kursu izveidoSanu. Ja formalas prasmju attistiSanas sistémas nav spéjigas nodroSinat
nepiecieSamo izghtibu, novérojams planoto un arkartas pasakumu sajaukums, kura ir
iesaistitas vietéjas institiicijas, sektoru organizacijas un uznémumi.

4.1 Prasmju atbildes pas akumi videi draudz Tgajam profesij am
pastavosaj as izgl itibas sist émas

Videi draudz Tgajiem darbiem vajadz Tgo prasmju att 1stiSanas pas akumu
Tpatnibas ir b atiski atkar 1gas no form alajas prasmju att 1stiSanas sist émas
notikuso prasmju atbildes pas akumu, kurus noteikuSas uz vidi orient étas
parmainas kompetenc és, iepriekS ejas izaugsmes. Papildus form alajam
izglitibas un profesion alas izglitibas sist @mam nozaru organiz acijas un
arodbiedr Thas bieZi pied ava prasmju pilnveides programmas konkr étas
profesij as, kur as ir steidzama nepiecieSam 1ba péc jaun am, videi draudz Tgam
| prasm em.

J

Ipadi Danija, Vacija un lgaunija prasmju attistiSanas pasakumus galvenokart
raksturo akadémiskie un profesionalas izgltibas kursi, maceklu apmaciba un citas
iniciativas, kuras ir ietvertas formalaja izglitibas sistema.

Pedejos gados Vacija vides aizsardzibas aspektu integréSana jau ir spécigi
letekméjusi izglitibas sistému. Vides aizsardziba tika ieklauta gan dualaja
profesionalaja izglittba, gan augstskolu studijas; tika ieviesti jauni sakotnéjas izghtibas
kursi un augstskolu studijas, tika pievienotas programmas ar vides aizsardzibas
specializaciju. Uznémumi parsvara uzskata, ka izglitiba ir janodroSina valsts izglitibas
sistémai. Tas izskaidro, kadé| pastav tikai dazas papildu vai alternativas iniciativas Sai

T NP

cieSi sadarbojoties ar profesionalas izghtibas 1stenotajiem.

Turklat, ta ka Vacija vairakus gadu desmitus ir iesaistijusies videi draudzigo
tehnologiju attistiSana, Sadas izglitibas aktivitates jau labu laiku atpakal vairs netiek
leklautas sakotnéja — vairak ar uzpémumiem saistitaja — pakapé. lIzglitiba, kas
sagatavo videi draudzigajiem darbiem, ir detalizéti izveidota valsts profesionalas
izglitibas joma.

Danija profesionala izglitibas sistéma ir droSs pamats nepiecieSamajiem atbildes
pasakumiem. Tacu ir ierosinats veikt daZzas parmainas profesionalaja vidéja izglitiba,
lai veiksmigak atspogulotu parmainas pieprasitajos macisanas rezultatos saistiba ar
vidi. PaSreizéjas sistémas atbilstiba ir saskana ar nepartraukto sistémas attistibu, ko
nosaka uz vidi orientétas kompetences un videi draudzigo profesiju izaugsme.

Turklat darba tirgus programmam, kuras balstas uz pieauguso talakizglitibu
kvalificétiem un nekvalificétiem darbiniekiem, ir bijusi liela nozime, izlidzinot strukturalo
parmainu un videi draudzigo procesu gaitu, jo tos |oti ietekmé& mainigas prasibas.
Talakas parmainas, kuras raduSas pastavigas vides ietekmes dé| uz prasmju
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prasibam, var paradities nakotnes profesionalas izglitibas programmu un kvalifikaciju
parskatiSana. Labs piemérs stratégisko prasmju attistibai ir videi draudzigas profesijas
bdvniecibas sektora, kas iezimé nakotnes parmainas profesionalas izglitibas
nodro3inasana.

lgaunija, attistot izgltibas sistému k& dalu no plasakas valsts parstrukturéSanas
un modernizacijas, tiek ieviesta jauna kapacitate, lai parvalditu videi draudzigo
rdpniectlbu. Tacu iepriek$éjas pieredzes trokums reagét uz parmainam videi
draudzigds kompetencés liek uzskatit, ka nacionalo prasibu parveidoSana par
specifiskam, videi draudzigam procesa prasibam var prasit ievérojamas puales un
resursus, lai sistéma labi funkcionétu.

Spanija autonomas regionalas struktiras dé| prasmju attistiSanas procesiem
parsvara ir spécigak izteiktas regionalas Tpatnibas. Reizé ar skaidram atjaunojamas
energijas un Gdens sektora prasibam ir noteikti detalizéti izstradati pasakumi, kuri ir
leviesti k& dala no profesionalas izglitibas sisttmam vai pécuniversitates posma
Tstenotas izglitibas parvaldibas programmas. Lai istenotu dualos mérkus, kas raksturigi
Odens trikuma problémas un atkaribas no energijas importa mazinasanai, ir izpétitas
vairakas iniciativas. Udens un atjaunojamas energijas sektora izaugsmi galvenokart ir
veicindjis valsts un regionalais finanséjums bezdarbnieku un MVU darbinieku
apmacibu shémam. Daudzas no Sim shéemam finansé valsts, bet tas 1steno aréjas
izglitibas iestades (9.izcélums).

Francija arm pastav atzitas prasmju atjaunoSanas pasakumu sistémas, konkrétu
profesiju elementu parmainu pamata izmantojot profesionalas izglitibas sistému, kas
parada jaunas vai mainigas kompetences. So profesiju aktualizésanu var Tpasi novérot
lauksaimniecibad un enerdétikas nozaré. Tacu Sis process, 1paSi sakotnéjai izglitibai,
var ievilkties vairakus gadus, tadejadi mazinot sistémas pielagosanas spéju
mainigajam prasibam. Problémas piemérs ir sisttmas nespéja pietiekami atri reagét uz
bdvniecibas sektora kvalifikaciju prasibam mainities, lai ietvertu labakus
energoefektivitates risinajumus.

9.izcélums. Saules ener gijas nozare eso$0 uz néméju apmaciba Spanija,
izmantojot videi draudz T1go nodarbin atibas programmu

e ™
Videi draudzigas nodarbinatibas programmas (Emplea Verde) mérkis ir radit 1000 jaunus

videi draudzigus uzpémumus, nodroSinat apmacibu 50 000 darbinieku un uzlabot
nodarbinatibu un vidi, veidojot stratégiskas saiknes starp valsts un privato sektoru. Videi
draudzigd nodarbinatibas programma ar 44,1 miljonu eiro lielu budZetu no 2007.-2013.
gadam nodroSina subsidijas projektiem, kuros tiek izglitoti paSnodarbinatie un MVU
darbinieki un pilnveidotas to vides aizsardzibas spéjas.

Biologiskas daudzveidibas fonds un Telekomunikaciju ierlkoSanas uznémeéju asociacija
(FENIE), izmantojot S0 shému, ieguva grantu, lai elektribas uzstaditajiem bavniecibas
sektora nodroSinatu apmacibas par saules energijas tehnologijam. Programma ietver
prasmiju kopumu attistiSanu par visiem posmiem, kuri ir saistiti ar saules energijas projektu
uzsakSanu, sakot no saules panelu tehniska dizaina un izvietojuma un beidzot ar
administrativam, parvaldibas un citam uznéméjdarbibas prasmém, kuras noder jaunu
fotovoltazas energouznémumu izveidoSana un kuras palidz elektribas iekartoSanas
\uzr;émumiem pieversties saules energijai.

J

Francijas pieredze ari paradija ievérojamu pieprasijuma pieaugumu péc jaunam
kompetencém un parskatitam kvalifikacijam, ka arT apstiprindja, ka valstt nav
pietieckams saskana ar parskatitajiem standartiem izglitoto skolotaju skaits.

Talakizghtibas piedavajumam piemit augstaka pielagoSanas spéja, ko parada
jaunu izgltibas kursu veidoSana 5000 darbavietam bivniecibas sektora, lai uzlabotu
energoefektivitates kompetences.
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Apvienotaja Karalisté, lai integrétu pieprasito prasmju noteikSanu, notiek pareja
uz jaunu sistému, izmantojot un preciz€jot profesionalas izglitibas nodroSinajumu un
izglttibas programmu un kvalifikaciju veidoSanu. Jaunas sistémas ievieSana 2010.gada
aprili prasis laiku, I1dz ta spés nostabilizéties; tacu, integréjot regionalas attistibas
adentdras, kuras atbildigas par ekonomiskas attistibas veicinaSanu sistéma, prasibas
varétu parvérst atbildes pasakumos. Ta ka regionalas attistibas agentdras dalgji atbild
par to ieguldijumu programmu koordinéSanu, kas veltitas nozarém ar zemu oglekla
emisiju, vismaz teorétiski vajadzétu bat skaidrai struktOrai, kd reagét uz prasmju
prasibam, kuras radusas ar klimata parmainam saistitu rapniecibas parmainu rezultata.

10.izcelums. Ekodizaina jomas papladin aSana Francij a

( )
Ekodizaina mérkis ir samazinat produktu ietekmi uz vidi, pievérSoties to dzives ciklam; ta ir

viena no galvenajam valsts ilgtsp&jigas attistibas stratégijas prioritatém. Taja ir iesaistiti
parstavji no visa produkta cikla, t.i., veidoSana, razoSana, marketings, mazumtirdznieciba
un gala patérins. Pastav virkne juridisku un regulgjoSu iniciativu, lai veicinatu ekodizainu,
t.sk. Francijas integréto produktu politika un ES Direktiva 2005/32/EC, un uznémumi aizvien
vairak pievérsas ekodizaina pieejai attieciba uz produktu veidoSanu un pakalpojumiem, lai
prognozétu tirgus attistibu.

Nensijas Universitaté (Nancy University) tika izveidota licence pro programma par
ekodizainu, energiju un vidi, lai reagétu uz rdpniecibas vajadzibam, ko radijusas
pieaugoSas gala lietotaju gaidas saistiba ar vidi un ilgtspéjigu attistibu sakotnéja
ripniecisko produktu veido3anas posma. ST programma ir veidota, ietverot plasas
kompetences, un ta sasaucas ar daudziem darba profiliem, pieméram, projektu vaditaji,
konsultanti, atkritumu parvaldnieki un valsts ierédni. Tagad 3o izglitibas programmu atzist
art uznemumi, kuri pieprasa otru profesionalo izghtibu ekodizaina joma, kas balstas uz
lidziqu struktdru, bet koncentréjas uz MVU.

\_ J

4.2 Regionalie/viet &jie un nozaru/uz pémumu atbildes pas akumi
videi draudz 1gajam profesij am

Izveidot as prasmju atbildes pas akumu sist @mas ne vienm ér spéj reagét uz
jaunam prasmju pras itbam. BieZi p armainu apjoms vai gaita ir t ada, ka ir
nepiecieSamas speci alas iniciat Tvas, kuras nosaka steidzamas uz némumu un
nozaru vajadz tbas un kur am ir vajadz igi viet &jie un/vai nozaru atbildes
pasakumi.

Regioniem ir aizvien batiskaka nozime pieprasito prasmju noteikSana un
izglttibas TstenoSanas organizéSana saistiba ar videi draudzigiem darbiem. To jo TpaSi
var novérot Spanija, Francija un Apvienotaja Karalisteé, ka arm mazaka apjoma citas
daltbvalstts. Autonomie Spanijas regioni ir bijuSi aktivi, nosakot pieprasitas prasmes
jaunajam un pastavo$ajam videi draudzigajam profesijam. Ipasi Estremaddras un
Navarras regioni tiek dévéti par priekSgajéjiem, un Sie apgabali biezi ir sniegusi
padomus par izglitibas atbildes pasakumu veidoSanu. PieminéSanas vérta ir Navarras
pieredze, organiz€jot ievérojamu izglitibas nodroSindjuma paplasinasanos saistiba ar
atjaunojamajiem sektoriem (11.izcélums).
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1l.izcélums. Prasmju atbildes pas akumi atjaunojam as energijas razoSanai
Navarras re giona

( )
Kop$ 1994.gada, kad Navarra nepastavéja atjaunojamas energijas razoSana, regions ir

palielindjis elektribas raZzoSanas apjomu Iidz 65% ar mérki sekojoSajos gados 100% no
sarazotas energijas iegit no atjaunojamiem avotiem. Navarra ir spéjusi nodroSinat
darbavietas, kuras ir nepiecieSamas $ai jaunajai nozarei, pédéjos 15 gadus atvieglojot
regiona pieaugosas atjaunojamas energijas razoSanas jomas paplasinaSanos. Regionala
valdiba sadarbojas ar Cenifer Foundation, lai attistitu darbaspéka apmacibu un lai
\_nodrosinatu ta ienakSanu nozaré plasa meroga. )

Batiski ir arT uznémumu ieviestie pasakumi — TpaSi saistiba ar jaunu profesiju
paradisanos, kuram nepiecieSamas ievérojamas parmainas kompetencu skaitd un
lTment. Uznémumu iniciativu klasts atjaunojamas energijas sektora, 1pasi véja energijas
(juras un joras piekrastes zonas) un saules siltuma energijas nozarés, reagéjot uz
ievérojamo tehnolodiju un razoSanas paplasSinaSanos, parada vajadzibu péc
korporativas vadibas, ko atbalsta regionalais un vietgjais (un daZreiz valsts)
finanséjums un kas nepiecieSama, lai izveidotu un nodroSinatu nepiecieSamo izgltibu.

Sie pasakumi nerisina jautdjumus saistiba ar pamata prasmiju trdkumiem un
kavékliem, kuri ir konstatéti darba tirgl, bet gan koncentréjas uz vairaku profesiju
prasmju pilnveidi. Pieméram, tie ir naftas, gazes un energijas tirgotaju un brokeru,
tirdzniecibas darbu vaditaju, tehnisko un finanSu personala uznémumi, kuriem ir
emisijas apliecibas, ka arT advokatu, gramatvezu, auditoru un vecako parvaldnieku
amati; tiem ir nepiecieSams izprast emisiju reguléjosos noteikumus.

12.izcelums. Finan3u pakalpojumu sektora darbinieku prasmij u pilnveide par
oglek la tirdzniec 1bu

Reagéjot uz prasmju prasibam, kuras finanSu pakalpojumu sektora noteikusi FinanSu
pakalpojumu prasmju padome, Eiropas klimata izmainas ir nodroSingjusas izgltibas
aktivitaSu kompleksu, ieskaitot praktiskas prasmes par tirdzniecibas [dzeklu izpratni,
oglekla tirgus darbibu un zinaSanu tieSu izmantoSanu dazadas ar oglekla tirdzniecibu
saistitas profesiias.

4.3 Prasmju atbildes pas akumi videi draudz T1gas
parstruktur éSanas ietvaros

Videi draudz 1ga parstruktur €éSanas ir neparedzama, un t as atbildes pas akumi
tiek veidoti, balstoties uz katru gad  Tjumu atsevi$ ki, pat ja past av strat égiskas
politikas ietvarstrukt dras.

Salidzinot ar sistémam, kas izveidotas saistiba ar videi draudzigajam profesijam,
pétito valstu pieredze liecina, ka parstrukturéeSanas atbildes pasakumi ir daudz
neparedzamaki, t.i., atbildes pasakumus jaunajam tirgus prasibam nosaka prasmju
prasibas un tie ir oportaniski.

Tas nozimé, ka atbildes pasakumi ir batiski atkarigi no konkréta gadijuma un tiek
veidoti, balstoties uz konkréto regionu/apkaimju vai nozaru/uznémumu atjauno3$anas
paliniem (13.izcélums). Pat, ja pastav valsts stratégijas, pieméram, transporta nozaré,
joprojam vérojama palauSanas uz regionadla vai uznémuma limena iniciativam, lai
veidotu prasmju atbildes pasakumus.
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13.izcéelums. Ener gétikas nozares darbinieku prasmiju pilnveide Igaunij a

-
Pédéjo 15 gadu laika Igaunijas energétikas nozaré ir notikuSas straujas parmainas, radot

jaunus izaicinajumus apmacibam uzpémumaos. Tirgus parmainu un ES un valsts stratégiju
un noteikumu strukturalo izmainu rezultata dalgji ir radusas jaunas prasmju prasibas.

Eesti Energia AS (EE) ir valstij piederoSs uznémums, kurs piedalas elektriskas un termiskas
enerdijas razoSana, tirdznieciba un apgadé. Lai sasniegtu stratégiskos mérkus par CO,
emisiju samazinaSanu energijas razo$ana, nepiecieSama plaSa méroga razoSanas metozu
un parvaldibas reZima parveidoSana. Tas rada pieprasijumu péc vairakam jaunam
profesijam, ieskaitot operatorus un vaditajus veéja un hidroelektrostacijas, siltuma
koprazoSana, verdo$a slana sadedzindSanas tehnologijas, energoauditéSana, ka ari
tehnologiju veidotajus un vaditajus.

Sajas jomas ir nodroSinatas apmacibas uznémumos, aptverot gandriz visas personala
grupas. Kursi tiek Tstenoti seSu tematisko modulu veida 6 vai 12 méneSu perioda.
Programma sastav no lekcijam, ekskursijam un seminariem.
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5. Secinajumi un ieteikumi

Saja  zinojuma iesaistitajds dalibvalstls pastavo$as sistémas prasmiju
identificéSanai un nodroSindSanai varétu uzlabot, lai ieklautu tajas stratégiskus
pasakumus videi draudzigo kompetencu attistiSanai un atbalstitu pareju uz ekonomiku
ar zemu oglekla emisiju. Francijas, ka arT Apvienotas Karalistes jaunizveidotas
sistémas pieredze sniegs vértigu paraugu par nacionalajam videi draudzigo prasmju
stratégijam, bet arkartigi atSkirigo prasmju atbildes pasakumu sistému dé| visa ES
katrai daltbvalstij bis jaizstrada sava pieeja. Saja zinojuma ir aplikota labaka prakse,
kas bis noderiga dazadas institucionalas strukttras un valdibu [TmenT.

5.1 Secinajumi

5.1.1 Vides aizsardz 1bas strat €gijas un prasmju atbildes pas akumi

Vairakuma dalibvalstu vides aizsardzibas stratégijas ir labi izstradatas un tam ir
sena un labaka noteikumu un augstaku standartu ievéro3anas, ka arT finanséSanas
vésture. Sis stratégijas ir atjauninatas atbilstosi klimata parmainam, ievieSot jaunas
politikas jomas un mérkus, lai samazinatu siltumnicas efekta gazu emisiju, un stradajot
pie klimata parmainu planiem.

Tas savukart ir veicinajis gandriz visparéju koncentréSanos uz energétiku (1pasi
atjaunojamas energijas) un uz energiju patéréjosam aktivitatém un energoefektivitati, jo
Tpasi attieciba uz ekam un transportu. Vacija, Spanija, Francija un Apvienotaja
Karalisté ka dala no ekonomiskas krizes atbildes aktivitdtém tika ieviesti TpaSi
veicino3ie videi draudzigie pasakumi. Sie pasakumi atbalstija ar klimata parmainam
saistitas prioritates.

Pasakumi arT veicinaja videi draudzigas parstrukturéSanas aktivitates, ieguldot
resursus tradicionalajas nozarés, kuras spéj reagét uz pieprasijumu péc produktiem ar
zemu oglekla emisiju; vislielakais finans€jums pieskirts transporta nozarei.

Tomeér, lai gan vides aizsardzibas un klimata parmainu stratégijas atzist, ka
nepiecieSamas prasmes, lai lautu razotajiem reagét uz politikas iniciativam, nepastav
stratégiski ar vidi saistiti prasmju atbildes pasakumi, iznemot Francijas videi draudzigo
darbu mobilitates planu. Tacu lielakaja dald daltbvalstu pastav virkne nozaru vai
regionu shémas, lai palidzétu noteikt konkrétus pieprasito prasmju apakskopumus
atbildes pasakumu izstradei, pieméram:

(a) Danijas rapniecibas tirdzniecibas komiteja paSlaik izstrada virkni profesionalas
izglttibas kursu darba tirgum; tie ir tieSi pielagoti klimatam draudzigai un
energoefektivai rlipniecibai;

(b) Spanija socialie partneri, pieméram, uznémumu apvienibas, nodibinajumi,
arodbiedribas vai privati macibu centri, ir neatnemama prasmju noteikSanas un
apmacibas sastavdala;

(c) Francija profesionalas izglitibas attistibas regionalie plani nosaka profesionalas
izglitibas  vidéja termina mérkus, koncentréjoties uz jaunieSiem un
pieauguSajiem, lai nodroSinatu to profesionalo attistibu;

(d) Apvienotaja Karalisté profesionalds organizacijas ir aktivas pieprasito prasmju
noteikS8ana un prasmju atbildes pasakumu veido3ana, un nozaru grupas ir tiesi
iesaistitas savas nozares kvalifikaciju izstrade;

(e) Vacija Federativa Véja energijas asociacija, nodarbinatibas agentdra (Husuma),
Rdpniecibas un tirdzniectbas kamera, vietéjie razotaji un véja energijas iekartu
operatori sadarbojas jautajuma par atjaunojamas energijas centru.
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Tikai Igaunija nav novérotas nozaru un regionalas prasmju iniciativas.

5.1.2 Vides aizsardz ibas piepras itas prasmes

Videi draudziga parstrukturéSanas rada pieprasijumu péc jaunam prasméem,
pastavoSajiem raZotajiem parorientéjot darbibu uz jaunu tirgu un produktiem.
Visredzamakie ir pieméri autobdves nozaré un kugu bavé, reagéjot uz pieprasijumu
péc hibridu transportlidzekliem ar zemu oglekla emisiju un jdras piekrastes zonas
finanséjumu véja un plddmainas energijas nozarei. Parasti pieprasitas prasmes
paradas pieprasijuma péc papildu kompetencém esoSajiem darbiniekiem.

Videi draudzigas profesijas art rada pieprasijumu péc jaunam kompetencém. Lai
gan tas ir 1pasi batiski energétika, pateicoties lielam finanséjumam un atjaunojamo
resursu un energijas parvaldibas apakSsektoru paplasSinaSanai (kas rada jaunas
profesijas), galvenais ir parskatit un uzlabot esoSo darbinieku prasmes. Tas ir batiski
art gadijuma, ja ir ievérojami pieaudzis pieprasijums, pieméram, péc darbiniekiem éku
izoléSanai un atjaunoSanai, lai uzlabotu to energoefektivitati.

STs jaunas, uz vidi orientétas kompetences attiecas uz jaunajam tehnologijam,
pieméram, saules siltuma energijas vai jaunas transporta jaudas vilcienu, atkritumu
apsaimniekoSanas, atsaloSanas un degslanekla parstrades. Tas attiecas arm uz
jaunajam parvaldibas prasibam, pateicoties parmainam razoSanas metodés un jaunu
uznéméjdarbtbas modelu ievieSanas (ar uzsvaru uz pakalpojumiem ar pievienoto
vertibu).

Pieprasitas prasmes arT ietekmé darbaspéka visparéjie trakumi un Tpasi intereses
trikums par dabas zinatném un inZenierzinatném; ta rezultata veidojas pieejamo
tehnisko prasmju deficits.

5.1.3 Pieprasito prasmju prognoz éSana

Visas dalibvalstis ir sava veida sisttmas nakotné pieprasito prasmju
prognozésanai, ka ar1 profesiju maina ka pamats valsts virzitam ieguldijumam jaunas
kvalifikacijas un atbilsto3a izglitibas nodrosindjuma. Sis sistémas izmanto kvantitativo
un kvalitativo darba tirgus un profesiju parmainu novértéSanas kombinaciju, ko atbalsta
darba devéju un arodbiedribu devums. Sistémas Vacija un Francija ir seviski labi
attistitas, vismaz dal&ji paradot socidlo partneru Tpasu iesaistisanos. Sis sistémas ir
iepriekS atspogulojuSas pagatnes izmainas uz vidi orientétajds kompetencés, kas
veicina jaunas kvalifikacijas, kursus un parmainas izveidotajas izglitibas programmas.
Sis sistémas, cik atlauj parmainu gaita, varétu turpinat atspogulot un rosinat
nepiecieSamibu péc jauniem prasmju atbildes pasakumiem.

Tomér esoSas profesiju parmainu prognozeSanas un izglitibas atbildes
pasakumu izstradaSanas sistémas nav izveidojamas bez gratibam. Pieméram,
Apvienota Karaliste 2010.gada aprili noléma izveidot jaunu sistému. Ta Tpasu
uzmanibu pieversis prasmju prasibu izveidoSanai — dé€| ieguldijuma nozarés ar zemu
oglekla emisiju. Francijas jaunad mobilitates plana mérkis ir palielinat jau rapigi
izstradatas sistémas, ievieSot jaunu observatoriju videi draudzigajam prasmém ar
attiecigu infrastruktaru.

PaSreizéjo sistemu parskata vai paplasinasanas jautajumos varétu bt nozimiga
socialo partneru loma, veicot nepiecieSamo analizi un sekojo3o kvalifikaciju un
izglttibas reformu. Piemérs ir tirdzniecibas komiteju un padomiju liela nozime Danija,
nosakot parmainas kompetenCu prasibam un veicinot parmainas profesionalas
izgltibas sistema.

5.1.4 Prasmju atbildes pas akumu veidoSana

Pastavo3as sistémas |auj pakapeniski pielagot kvalifikacijas un izglitibas
programmas, reagéjot uz mainigajam prasibam, ieskaitot tas, kuras nosaka
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ieguldijums precés un pakalpojumos ar zemu oglekla emisiju. So procesu darbiba
atspogulo dazi atseviSko gadijumu pétijumi izvelétajas daltbvalstis.

Tacu, ja pieprasijuma péc jaunam uz vidi orientétam prasmém izmainu merogs
vai gaita parspéj pastavosas sistémas kapacitati, tad ir nepiecieSamas daudz atrakas
un specifiskakas iniciativas. Tas ir izplatits atbildes pasakumu veids visas pétitajas
dalibvalsts. STs iniciativas parasti vada konkréta uznémuma vai nozares prasibas, un
tas veicina vietéjo vai regionalo ieguldijumu izgltittbas nodroSinajuma.

Videi draudzigas parstrukturéSanas gadijuma, ja uznémumi ir reagéjusi uz jauna
tirgus iespéjam, parorientéjot vai dazadojot savu darbibu, un ja ieguldijjumam ir
nepiecieSamas jaunas kompetences, prasmju atbildes pasakumu raksturs |oti liela
meéra ir atkarigs no konkréta uznémuma.

5.2 leteikumi

5.2.1 Stratégiskie atbildes pas akumi

Francija un, iespéjams, Apvienotaja Karalisté ir pievérsta uzmaniba pastavigai
profesiju mainibai, tam pievérSoties vides aizsardzibai. Tomér Sadas stratégijas
trokums citds dalibvalstis var nebat liela probléma, nemot véra, ka tiek uzsvérta
nepiecieSamiba parvaldit pieprasijumu péc videi draudzigam kompetencém vispargjas
jauno prasmiju prasibu prognozésanas un atbildes pasakumu sistémas ietvaros.

Tas daléji atspogulo visparéju So kompetencu ieklauSanas procesu visas
rdpniecibas nozarés un darbaspéeka (ka dalu no lielakas efektivitates prastbam péc
uzlabotas resursu izmantoSanas), kuru visefektivak bitu veikt eso3as sistémas
ietvaros un kur$ neatbilstu konkrétu nozaru atbildes pasakumiem. Gadijumos, kad ir
tada parmainu gaita vai pieprasijuma meérogs, parasti process ir precizi definéts un
diskréts, veicinot mérktiecigus atbildes pasakumus.

Pastav Saubas par politikas veidotaju gatavibu pieprasijumam péc jaunam
prasmém, kuras nepiecieSamas videi draudzigd ekonomika. Tas izriet no
problémsituacijas, kad pieprasijums pé&c jaunajam prasmém ievérojami pieaug, bet
trikst atbilstodu izglitibas atbildes pasakumu. Sim jautdjumam tomér daléji pievérsas
atseviSkas nozaru iniciativas, kuras jebkura gadijuma nodroSina atrakus atbildes
pasakumus, neka palaujoties uz valsts vai regionalajam sisttmam un to pievérSanos
pieprasijumam péc jaunam prasmem.

Visas dalibvalstis ir vérojama nepiecieSamiba turpinat pétit pieprasijumu péc
videi draudzigam kompetencém un to raksturu, lai mazinatu politikas neveiksmju risku;
Sis pieprasijums varétu bt saistits ar videi draudzigam stratégijam.

5.2.2 Pieprasito prasmju prognoz éSana

Visas dalibvalstis par formalo valstu sistému vajo pusi (lai prognozétu un
pielagotos profesiju parmainam) tiek atzita precizitate un laika plano3ana. Sis
vispar€jais vajums ir 1pasi juotams periodos, kad vérojamas bdtiskas un straujas
izmainas kompetencu un prasmju prasibas.

lepriek$ jauno, ar vides aizsardzibu saistito prasmju mérena gaita un merogs
lava pastavoSajam sisttmam apzinat un atzit jaunas kompetences un veicinat
kvalifikaciju un izglitibas programmu izmainas. Tomér nesenie atklajumi liecina, ka
pareja uz ekonomiku ar zemu oglekla emisiju rada nepiecieSamibu péc jaunam
prasmém tada atruma un apjoma, kas uzskatami parada paSreiz€jo sistému
nepilnibas, Tpasi attieciba uz laiku parskatit kvalifikacijas un macibu saturu.

NepiecieSams panakt Iidzsvaru starp pasSreiz€jo prasmju prognozu sistému
uzlaboSanu un konkrétu atbildes pasakumu izstradi saistiba ar klimata parmainu radito
ietekmi uz prasmém. Ta ka resursu efektivitates uzlaboSana ir visas ekonomikas
prasiba, ir nepiecieSami uzlabojumi pastavoSajas sistémas. Ir skaidras prioritaras
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nozares (energétika, transports, bivnieciba), tatad, visticamak, blds nepiecieSamas
jaunas iniciativas.

5.2.3 Prasmju atbildes pas akumu atbalst 1Sana

Visas dalibvalstis ir konstatéta nopietna nepiecieSamiba uzlabot eso3o izghtibas
un kvalifikaciju sistémas kapacitati, lai reagétu uz vidi orientétam prasmju prasibam.
Pilnveide ir 1paSi vérsta uz sakotnéjo profesionalo izghtibu, nevis pieauguso
talakizglitibu vai augstako izglitibu. AtseviSko gadijumu pétijumi valstu zinojumos
pamatoti apliecina, ka ir vérojams progress, lai nodroSinatu Sos uzlabojumus, un tie
varétu kalpot ka labi pieméri.

Vacija, Francija un Apvienotaja Karalisté intereses trikumam par dabas zinatném
un inZenierzinatni un tehnisko prasmju trakumam ir 1pa3a ietekme uz prasmém, kuras,
pateicoties spécigajam uzsvaram uz tehnologijam, nosaka klimata parmainas. Valsts
atbildes pasakumiem, kas veltiti So trukumu novérSanai, klimata parmainas politika bas
TpaSas priekSrocibas.

NepiecieSamibu péc Siem uzlabojumiem daléji atspogulo spécigas regionalas vai
nozaru iniciativas, kuras bija jaizstrada ka pagaidu risindjums. Sis iniciativas arT
nodroSina potencialus piemérus citam nozarém un regioniem, kuros vérojams progresa
trkums attiectba uz pieprasito prasmju atbildes pasakumu veidoSanu, tada veida
noveértéjot spécigo institucionalo struktdru, kura iniciativas tika izstradatas. Ta¢u kopigo
valsts un privato partneribu nozimi Sajas iniciativas kopuma ir iesp&jams viegli
transformét uz citam situacijam.

Ipadi Danija un Vacija ir atzita mazizglitibas loma plasaku prasmiju atbildes
pasakumu veicinaSana, lai izvairitos no parak lielas palauSsanas uz apmacibam
darbavieta un lai atzitu nepiecieSamibu uzlabot visparéjo izpratni par vides aizsardzibu.
Prasmju trGkumu var art ierobezZot, pétot vides izglitibas pasakumu un pieeju
izmantojumu  (ieskaitot  izméginajuma  projektus); noliks ir  samazinat
skolénu/audzéknu/studentu skaitu, kuri paragri pamet skolu, un uzlabot karjeras
iesp€jas jaunieSiem ar imigrantu izcelsmi.
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EAZOE ekonomikas apgabali ar zemu oglekla emisiju
DE Vacija
DK Danija
EE Igaunija
BES Eiropas Savieniba vai Spanija
FR Francija
STEM dabas zinatnes, tehnologijas, inZenierzinatne un matematika
UK Apvienota Karaliste
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1peikems.  Danijas  galveno  rezult atu
kopsavilkums

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi, priorit ates un prasmju
atbildes pas akumu strat égijas

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi, priorit ates

PaSreizéja uzmaniba, kas pievérsta klimata parmainam un tas ietekmei uz
parstrukturéSanos un turpmakajam profesiju profilu izmainam, dalgji ir ilgtermina
politikas prioritadu turpindjums. Lielaka dala nozaru ir pieredzejusas, ka pastavosas
profesijas pédéjo 30 gadu laika kl|ast videi arvien draudzigakas; to nereti virza
noteikumi un tas pamatojas uz pastavoSajam tehnologijam. Nesena politika, kura
paredz straujak pariet uz ekonomiku ar zemu oglekla emisiju, ievie$ talakus profesiju
uzlabojumus un jaunu videi draudzigu (cleantech) tehnologiju raSanos. Tas ir
ievérojami plasaks jédziens neka koncentréSanas uz vides aizsardzibu, ka rezultata
notiek tehnologiju sapliSana, ko biezi papildina jauni uznéméjdarbibas modeli un
partneribas un ko nosaka tirgus. Kopuma 8T atkartota ekonomikas pievérsanas vides
aizsardzibai (jo videi draudzigie energétikas politikas mérki nav jauna paradiba) varétu
ietvert esoSo profesiju pieveérSanos vides aizsardzibai, jaunu videi draudzigu profesiju
raSanos un atseviSku nozaru parstrukturéSanos atbilstoSi vides aizsardzibas prasibam.

Galvenas prioritates attiecas uz energoefektivitati, atjaunojamo energiju un
pétniecibas un attistibas atbalstu videi draudzigam tehnologijam (cleantech).

Atbildes pas akumu strat €gija; visp ariga vides aizsardz 1bas strat égija

Valdibas stratégija ir vérsta uz videi draudzigu izaugsmi, t.i., centieni mazinat
klimata parmainu ietekmi ir tieSi saistiti ar ekonomisko izaugsmi un darbavietu radiSanu
videi draudzigds izaugsmes nozarés, ko atspogulo valdibas klimata un energijas
politika: energijas Iligums (2008-2011) un ilgtermina prioritdra valsts pétniecibas
investiciju ,Pétnieciba 2015” programma.

Pasakumi atjaunojamas energijas kapacitates veicinaSanai tiek koncentréti uz
véja energiju, biomasu un biogazi. Enerdijas samazinaSanas un energoefektivitates
prioritates un pasakumi ir orientéti uz transporta nozari, bavniecibu un esoSo €ku
modernizé€Sanu/atjauno3anu, energotehnologijdam un videi draudzigo tehnologiju
risinajumiem. Vairakos rdpniecibas sektoros, t.sk. transporta (pieméram, videi
draudzigo transportlidzeklu veicinaSana) un celtniecibas nozarés (pieméram,
2009.gada stratégija, kura bija vérsta uz éku energijas patérina samazinasanu), ieviesti
art ipasi pasakumi, kas veltiti siltumnicas efekta gazu emisiju samazinasanai.

1990-to gadu beigas videi draudziga nodarbinatiba bija galvena prioritate; ta
paradas jaunaja 1997.gada likuma par kopé€ju fondu videi draudzigai nodarbinatibai,
kura mérkis bija radit jaunas un ilgstoSas videi draudzigas darbavietas.

Videi draudz igie atbildes pas akumi pasSreiz €jai ekonomikas kr 1zei

Danija neizmantoja savus nhacionalos izaugsmes veicinoSos pasakumus ka
lidzekli, lai atvieglotu tautsaimniecibas parstrukturéSanos atbilstoSi vides aizsardzibas
prasibam, tapéc veicino3as iniciativas nav saistitas ar |oti plaSiem vides aizsardzibas
pasakumiem. Tomeér treSais veicinoSais pasakums bija veltits bdvniectbas nozarei,
kurai pieSkira prioritaro finanséjumu €ku renovacijai, modernizé€Sanai un
energoefektivitates uzlabosanai.
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Lai veicinatu veikto darbibu saskanotibu, izmantojot izaugsmes un inovaciju
politku  klimata parmainu ietekmes mazinaSanai, valdiba ir izstradajusi
uznéméjdarbibas klimata stratégiju (2009.gada oktobris). Pamatnosacijumi rdpniecibai
veicina uznémumu aktivu darbibu tirgd, lai tie k& modernie globalie piegadataji vai
jaunu tirgu iniciatori izmantotu tirgus iespéjas.

Prasmju att TstiSanas strat €gija, rea géjot uz piev érsanos vides aizsardz T1bai

Lidz Sim nav izstradata visparéja prasmju atbildes pasakumu stratégija, kas batu
saskanotu politikas pasakumu sastavdala, reagéjot uz klimata parmainam un vides
degradaciju. Dazkart atseviSkas stratégijas nosaka, ka ekonomikas pielagoSana vides
aizsardzibas prasibam un/vai prioritates saistiba ar klimata parmainam var ietekmét vai
ietekmés nakotnes prasmju prasibas.

Politikas ilgtermina pievérSanas vides aizsardzibai jau paradas izglitibas sektora.
Laika gaita daZzadas sakotnéjas profesionalas izglitibas, profesionalas talakizglitibas un
augstakas izghtibas programmas ir pielagotas atbilstoSi pieprasijumam péc prasmém
un zinaSanam par videi draudzigajam tehnologijam, ka art izghtibas programmas ir
pieskanotas notiekoSajai parstrukturéSanai. Pieméram, konkrétajai profesionalas
izglttibas kvalifikacijai, kura tiek pieSkirta sakotnéja profesionalaja izgltiba un
profesionalaja talakizglitiba, jau ir videi draudzigas profesijas sastavdala, kas paradas
macidanas rezultatos un uz kompetencém balstitajos mérkos. Sadas videi draudzigas
profesijas sastavdalas pieméri ir. enerdijas razoSana un atkartota energijas
izmantoSana, atkritumu apsaimniekoSana, badvnieciba, iekartu parvaldiba, transports
un lauksaimnieciba.

Lai reagétu wuz pieaugoSo energijas patéripa samazindSanas un
energoefektivitates nozimi un lai izmantotu tehnologijas energijas patérina optimizacijai
un uzraudzibai, ir izstradatas jaunas kvalifikacijas. Sim kvalifikacijam ir raksturiga kada
ilezime, proti, t&s parasti nosaka kopigas piedavajuma un pieprasijuma iniciativas. Ka
pieméru var minét dzeséSanas iekartu tehnika un celtniecibas pakalpojumu tehnika
profesijas.

Stratégija ,Danija ara no krizes”, kuru izstradaja Danijas |zaugsmes padomes
komiteja un apstiprinaja paSreiz€ja valdiba, aicina veikt ipasus pasakumus izglittba un
talakizglitiba, lai veicinatu darbavietu radiSanu, turpmak izmantojot videi draudzigas
tehnologijas. Taja ar1 atzits, ka nepietiekama profesionala izpratne par esoSajam
iespéjam energoefektivitates risindjumiem rada barjeru pieaugo3ajam pieprasijumam.
Lai to uzlabotu, stratégija ieteikts ieklaut vides aizsardzibas elementu dazadas
profesionalas izglitibas programmas. Tapat arm darbaspékam dazadas nozarés,
bdvnieclbas nozares konsultantiem un kugniecibas nozares darbiniekiem ir
nepiecieSama talaka izgltiba.

Jaunas prasmju pras 1bas

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

ParstrukturéSanas ir pakapeniska un pasreiz notiekoSa paradiba, kura rapnieciba
ir notikusi vismaz 30 gadus. Darbavietas raZoSanas un parstrades nozarés ir
samazinajusas (pieméram, metala, kugu bivniecibas un partikas parstrades nozarés),
vienlaicigi ir palielingjies darbavietu skaits pakalpojumu nozaré un pakalpojumu
intensitate razoSana.

Térauda klasteris Dienvidjitlandé ir veiksmigas un pakapeniskas parstrukturéSanas
procesa piemérs; rezultata térauda klasteris kluva par pasaules méroga konkurentu
apstrades nozares vertibu keédé. Zemas vertibas rutinas darbs Danija tika decentralizéts
vai automatizéts, koncentréjot razoSanu uz augstvértigu darbu.

Lindo kugu bavétavas slégSana ir TpaSi interesants gadijums attiectba uz videi
draudzigam strukturalam parmainam, jo ieinteresétas puses ir pievérsusas jaras
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piekrastes zonas atjaunojamajai energijai ka ldzeklim, lai raditu jaunas darbavietas
Lindo darbaspekam (atseviska gadijuma pétijums).

MAN Diesel dizeldzinéju raZotnes slégSanai mazaja pilséta Frederikshavna
(23 000 iedzivotaju) bija liela ietekme uz vietéja apgabala maSinblves nozari. 540
personas, kuras Iidz Sim ir atbrivotas no darba, galvenokart ir kvalificéti darbinieki
(72%) un zemi kvalificéti darbinieki (27%). RaZotnes parstrukturéSanas galvenokart ir
saistita ar finanSu krizes ietekmi. MAN Diesel specializéjas kugu motoru raZzosana,
tapéc uznémumu smagi skara kugu bdves nozares veikto pasitljumu samazinasanas
un pasdtijumu atcelSana (atseviSka gadijuma pétijums).

Jaun as prasmes

Jaunas nozares ir videi draudzigas tehnologijas, energoefektivitates pakalpojumi
un energijas razoSana (jaunas profesijas ir véja energijas operators (atsevisSka
gadijuma pétijums) un atjaunojamas energijas parvaldnieks); §Ts profesijas ir novérotas
videi draudzigo tehnologiju uznémumos.

Tomér nozaru pieeja profesiju parmainu analize, pievérsoties vides aizsardzibai,
visticamak, bids nepietiekama, jo ta neietvers darbavietu radiSanas iespé&jas, notiekot
profesionalo analitisko prasmju pakalpojumu elementu un tehnologisko prasmju
elementu sapldsanai.

Mainas art uznéméjdarbibas modeli. Pieméram, Grundfos Pumps uznémums
sava pamata un pievienotas veértibas darbiba aizvien vairak orientéjas uz
pakalpojumiem, turklat tik liela apméra, ka tuvakaja nakotné daziem klientiem tas pat
var nepardot saknus, ta vieta piedavajot pakalpojumus. ST tendence parorientéties uz
pakalpojumu piedavasanu, aizvien vairak parvietojot tehnologiju razoSanu un piegadi,
visticamak, pieaugs.

Lai pilntba izmantotu dazadda veida atjaunojamas energijas avotus, rodas
nepiecieSamiba péc tehnikiem, kuriem ir starpnozaru zinaSanas par dazadiem avotiem
un kuri ir spéjigi parvaldit un sniegt konsultacijas par atjaunojamas energijas
ievieSanas projektiem (atseviSkd gadijuma pétijums: atjaunojamas energijas
parvaldnieks).

Prasmju trGkums véja turbinu nozaré ietver zindSanas un kompetences, kas
saistitas ar véja turbinu razoSanu, montazu un uzturéSanu. Darbiniekiem jaspéj
darboties pasaules tirgQ, kura ir batiskas valodu zinaSanas un plasSas zinadSanas par 5o
turbinu tehnologiju. Tradicionali daudzi véja turbinu uznémumi ir spiesti apmactt savus
darbiniekus un nodroS$inat, lai to zinaSanas atbilstu darba profilam (atseviSka gadijuma
pétijums: véja turbinu operators).

PievérSan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Dazas jaunas profesijas, kas rodas videi draudzigaja tehnologiju un energétikas
nozaré, ir t.s. hibridu profesijas, pieméram, lauksaimniecibas meteorologi, solarie
uzstaditaji, bioenergijas tehniki, energijas véertétaji, videi draudzigajads nozarés
stradajoSie gramatvezi un energoefektivitates inspektori.

Eku energijas patéripa samazinasanas stratégija ir vérsta uz éku renovaciju un
energoefektivu risinajumu ievieSanu jaundm un esoSajam €kam. Valdiba uzskata, ka
Sim procesam visiem cilvékiem, kas ir iesaistiti bdvniecibas nozaré — sakot no
inZenieriem un arhitektiem un beidzot ar elektrikiem un celtniekiem, t.i., daZzados
kvalifikaciju lTmenos, — bds vajadzigas jaunas videi draudzigas prasmes un zinaSanas.
Energoefektiva renovacija var radit 5000 jaunas darbavietas (atseviska gadijuma
pétijums: bivnieciba pastavosas profesijas, kuras pievérsas vides aizsardzibai).

Kugu tehniki ir atbildigi par iekartu un tehnologiju darbibu un apkopi, lai
samazinatu emisiju. leguldijumu jaunajas tehnologijas virza reglamentéjoSo noteikumu
pastiprindSana un pieaugoSie efektivitates pasakumi. Kugniecibas nozare ir uzsakusi
vairakas iniciativas, kuru meérkis ir samazinat CO,. Lai nemtu véra Sos procesus, ir
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japarveido kugu tehniku pamata kompetences (atseviskd gadijuma pétijums: kugu
tehnikis).

Pieejas piepras Tto prasmju prognoz esanai

Videi draudz 1gas struktur alas izmai nas

Vel nav Tstenotas bitiskas saskanotas iniciativas, lai, ekonomikai k|astot videi
draudzigakai un noritot videi draudzigas parstrukturéSanas procesam nozares,
analizétu darba tirgus sekas un noteiktu kvalificeSanas/parkvalificéSanas prasibas.

Lindo kugu bivétava vietéjai paSvaldibai ir formala atbildiba noteikt pieprasitas
prasmes attieciba uz Lindo darbiniekiem, kas ir ka dala no valsts nodarbinatibas
pakalpojumiem.

Padvaldibas iestades MAN Diesel uznémuma rikoja virkni apsprieSanas
pasakumu un darba mekléSanas kursus. STs aktivitates veicinaja pieprasito prasmiju
noteikSanu. Arl attiecibd uz kugu un energétikas nozarém tika Tstenotas dazadas
aktivitates. Darbibas programma bija vérsta uz to, kd nozaré pariet no rdpnieciskas
razoSanas uz pakalpojumiem un ka $ada pareja mainitu pieprasijumu péc prasméem.

MAN atseviskd gadijuma pétijuma ir redzama pareja uz profesijam, kas
orientétas uz pakalpojumiem, bet taja paSa laika jarniecibas un energoefektivitates
nozares var k|ut par iztikas avotu t.s. liekajiem darbiniekiem.

Jaun as prasmes

Saskana ar nozares analizi Skiet, ka nav pamata izstradat pilnigi jaunas izghtibas
programmas, kas paredzétas videi draudzigam tehnologijam; pastavoSajam
kvalifikacijam ir nepiecieSamas izmainas, lai tas pielagotu jaunajam prasmju prasibam.

Prasmju analize atjaunojamas energijas nozaré tika veikta valsts un privata
partneribas projekta ietvaros, kuru vadija Siemens, International Wind Power Academy
Lolland (IWAL), Danijas Tehniska universitate (DTU) un profesionala akadémija CELF un
kuru finansiali atbalstlja lIzghtlbas ministrija un Zé&landes regions. 95% no visiem
uznémumiem, kuri sniedza atbildes, pauda aizvien pieaugo3u pieprasijumu péc projektu
vaditajiem, kuriem ir kompetences par dazadiem atjaunojamas energijas avotiem.

Véja turbinu nozaré prasmju trakums tika noteikts projekta, kuru vadija Danijas
Rupniecibas federacijas un nekvalificéto darbinieku organizacijas 3F parstavji.
Aptaujajot véja turbinu uznémumus, 1pasi Vestas un Siemens, kas dominé nozaré un
Saja joma parstav visvairak darba néméju, tika noteiktas pieprasitas izglitibas
programmas iezimes.

PievérSan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Stratégija par €ku energijas patérina samazinaSanu nosaka, ka, lai nodroSinatu
visiem topoSajiem darbiniekiem stabilas pamata prasmes energoefektivaja bivnieciba,
saskana ar visparéjo stratégiju bdtu japarskata eso$as izglitlbas programmas.
2009.gada oktobri starpministriju komiteja izveidoja darba grupu, kura tika iesaistiti
attiecigo nozaru organizaciju, izghtibas iestazu un valsts institdciju parstavji ar mérki
rapigi novertét prasmju prasibas dazadam profesijam. Procesa rezultata tiks izveidots
ricibas plans, kas aprakstis pastavos$as nodroSinajuma un prasmju iniciativas nozaré
(vertibu kédes) un piedavas jaunas iniciativas un ieteikumus.

Saskaroties ar neapSaubamu prasmju trdkumu kugu tehnika joma, izglitibas
iestdzu un vietéjo uznémumu tikls Frederikshavna uzsaka stratégisku dialogu par
pieprasitajam prasmém un ieteikumiem, lai nodroSinatu atbilstoSu prasmju
piedavajumu, ka art izstradatu idejas un vadlinijas izglitibas atbildes pasakumiem.
Tadéjadi pieprasito prasmju noteikSana galvenokart balstijas uz piedavajumu vietéja
[fment, bet notika arT sadarbiba ar pieprasijuma puses parstavjiem.
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Atbildes pas akumi piepras Ttajam prasm ém

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

2010.gada janvart ka zinaSanu, inovaciju un izglitibas centrs par videi
draudzigajam tehnologijam un darbavietam tika izveidots Lindo Jdras piekrastes zonas
atjauno3anas centrs. Ta plans ietver pieteikumu Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
fondam par subsidiju pieSkirSanu, bet finanséjums vél nav garantéts, tapéc ir paragri
spriest, kadi bas rezultati. Svarigak, ka realie prasmju atbildes pasakumi par jaras
piekrastes zonas atjaunojamo energiju pasSlaik vél tiek planoti. L1dzigs centrs pastav
Danijas dienvidos; tas varétu radit konkurenci par darbavietam.

Frederikshavnas paSvaldiba ka prioritaras nosauca divas nozares, kuram ir
potencials radit jaunas nodarbinatibas iespéjas: kugniecibas un energoefektivitates
nozares. PaSvaldiba uzskata, ka, ievieSot jaunus vides aizsardzibas noteikumus,
pavérsies iespéjas uznémeéjdarbibai. Padvaldibas iestades sadarbiba ar socialajiem
partneriem ir sagatavojuSas jaunus izglitibas modulus, kuri aptver abas prioritaras
nozares; moduli vél nav Tstenoti, galvenokart tapéc, ka vél nav pieskirts finanséjums
8 miljonu eiro apméra. PaSvaldiba gaida finanséjumu no Eiropas Globalizacijas
pielagoSanas fonda.

Jaun as prasmes

Izglitibas programmu pielagoSana esoSo profesiju pakapeniskajai parejai uz videi
draudzigdm profesijam sakas 1980-tajos un 1990-tajos gados. Darba tirgus
programmam (pieauguso talakizgltibas programmas nekvalificétiem un kvalificétiem
darbiniekiem) bija bdtiska nozime izgltibas programmu struktiras noteik8anad un
parstrukturéSana, jo tas ir |oti jatigi un elastigi mehanismi, spéjigi reagét uz izmainam
darba tirgh (galvenais faktors ir programmu nelielais ilgums, kas cilvékiem darba tirgQ
lauj atri nomainit esoSo (vai bijuso) darbavietu uz jaunu).

Pétijumos ir konstatéts, ka eso3as profesionalas izglitibas kvalifikacijas kalpo par
stabilu pamatu, lai nodroSinatu kompetences jaunajam profesijam videi draudzigo
tehnologiju nozaré.

Tomeér ir ierosinats veikt virkni labojumu uz rezultatiem balstitajos kompetencu
mérkos vairdkas videjas profesionalas izglitibas programmas, t.sk. automehanikas,
tehniskas izolacijas, elektrotehnika, piegades tehnika, dzeséSanas procesa tehnika,
plastmasas tehnika, metala tehnika, apstrades tehnika, véja tehnika, rdpnieciska
tehnika, rdpnieciskd operatora, rupnieciska elektrika, elektrika un automatizacijas
tehnika programmas.

Atjaunojamas energijas gadijumu izpétes vaditaji piedava labus atgriezeniskas
saites nodroSinaSanas mehanismus starp izglitibas sistému un darba tirgu. Noteiktais
profesijas profils balstas uz prasmju un zinaSanu elementiem eso3ajas profesionalas
izglitibas kvalifikacijas. Tomér novéertéjums liecina, ka ir vajadziga programma, kas
papildinatu esosas kvalifikacijas. Sadarbiba ar nozari un valsts sektoru ir izstradata
jauna, vietéji/regionali pielagota augstakas izgltibas kvalifikacija. Ir planots to piemérot
nacionalajam vajadzibam.

Danijas Rpniecibas konfederacijai un valsts iestadém tika nosutits priekSlikums
iepriek8€jai apstiprinaSanai, kas nepiecieSama formalajam akreditacijas procesam,
pirms to apstiprindjusi lzglitibas ministrija. Macibas planots uzsakt 2011.gada.

Reagéjot uz pieprasitajam prasmém darbam ar v&ja turbinam, sadarbiba ar
attiecigajam skolam un profesionalas izglitibas koledzam tika izstradata jauna vidéjas
profesionalas izgltibas programma. To absolvéjot, tiek piesSkirta formala profesionalas
izglttibas kvalifikacija — véja turbinu operators. Tagad So programmu piedava Cetras
profesionalas koledZas. Planots, ka pirmie programmas absolventi darba tirga
iesaistisies 2011./2012.gada. Tas, vai programma adekvati atspogulo nozares
vajadzibas, bus atkarigs no uznémumu véléSanas un spéjas piedavat prakses vietas
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jaunajiem audzékniem un vélak nodarbinat Sos jaunieSu tados amatos, kuros pilniba
iesp€jams izmantot to, ko vini ir iemacijusies. Paslaik krizes dé| uznémumi nepienem
jaunus darbiniekus un nav izradijusi véléSanos uznemt jaunus macek|us.

PieverSan as vides aizsardz 1bai past avosaj as profesij as

Tehnologiju attistiba, pieméram, attiecibd uz fosild kurinama nomainu, videi
draudzigam tehnologijam un energijas optimizaciju apstrades rdpnieciba un razo$ana,
iesp€jams, izraisis talaku profesionalas izghtibas kvalifikacijas parskatiSanu un jaunu
kvalifikaciju attistibu.

Ir Tstenotas daudzveidigu prasmju iniciativas dazados lmenos, lai pielagotos
parmainam bdvniecibas nozares profesijas, tam pieverdoties vides aizsardzibai. Tas ir
izmainas profesiju saturd un prasibas, reagéjot uz inovacijam, jauniem risindjumiem,
pieejam un noteikumiem, kas saistiti ar energoefektivitati. Pasreizéjo prasmju nepilnibu
analize, kas tagad tiek veikta, iespéjams, radis jaunus parmainas. Kopuma Sis atbildes
pasakums ir vienigais saskanota prasmju atbildes pasakuma piemérs, kas ir dala no
plasakas stratégijas par videi draudzigu ekonomiku un/vai par klimata parmainu prioritatém.

Reagéjot uz mainigajam kugu tehniku profesionalas jomas prasibam, tika
Istenota iniciativa, profesionalaja koledza Martec Ziemeljittandé izveidojot jaunu
izglttibas programmu par energétikas un vides aizsardzibas prasmém kugu tehnikiem
(ka art pilntgi jauna skola). Tomér vél ir paragri novértét ST prasmju atbildes pasakuma
efektivitati. LTdz Sim neviens students nav pabeidzis minéto programmu. Planots, ka
pirmie kugu tehniki, kas specializéjusies energétikas un vides aizsardzibas jautajumos,
darba tirgu iesaistisies nakamo divu vai tris gadu laika.

Secin ajumi
Galven as ar vides aizsardz 1bu saist 1tas parmainas ekonomik a un darbatirg @

Ir novérojamas vismaz tris videi draudzigas parmainas. Pirma ir saistita ar
pievérSanos vides aizsardzibai esoSajas profesijas, kas drizak ir nevis parmaina, bet
gan ilgtermina attistibas turpinajums. Otra ir vérsta uz pilnigi jaunu profesiju
specializaciju radiSanu, kuras vél nav ietvertas izglitibas piedavajuma (pieméram, videi
draudzigas tehnologijas). TreSa ir saistita ar inovacijam, kuru tehnologiskas
kompetences pamats tiek izmantots, lai raditu jaunus uznémeéjdarbibas pakalpojumus,
pieméram, tadus, ka piedava Grundfos. Kopuma vislielakais darbavietu potencials,
iespéjams, ir atrodams energétikas nozaré un starpnozaru jomas, pieméram,
energoefektivitate.

Lai arT ir novérojama Sada pozitiva attistiba, pastav bazas, ka pédéjas lejupslides
laika atlaistie darbinieki, TpaSi zemi kvalificétie, varétu nonakt strukturald bezdarba.
Arodbiedribas apgalvo, ka valdibai jabat aktivakai un janodroSina, lai tiktu sistematiski
izmantots Danijas potencials ieglt iniciatora priekSrocibas alternativaja energétika —
Tpadi véja enerdija. Tas veicinatu darbavietu radiSanu, izmantojot koordinétu
nodarbinatibas, kvalifikacijas celSanas un inovaciju politiku. Pieméram, nekas
neliecina, ka Lindo inovaciju iniciativa (atseviska gadijuma pétijums) tiks papildinata ar
strukturaliem pasakumiem un tiks nodroSinats, ka ir pieejamas pareizas prasmes, lai
parvérstu inovacijas par ilgtspéjigu darbavietu radiSanas procesu.

EsoSo uznémumu dazadosana ari ir [oti bdtiska, — Danijas Metalurgu savieniba
(Dansk Metal) un Nekvalificéto darbinieku savientba (3F) ir aicinajuSas veikt darbibas,
kas var veicinat darbavietu radiSanu videi draudzigo tehnologiju nozaré un citas videi
draudzigads jomas ar izaugsmes iespéjam. Dansk Metal ir izstradajusi konkrétus
ieteikumus, kuri saskana ar savienibas aplésém radis Iidz 50 000 jaunu darbavietu
energétikas nozaré.
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Prasmju ietekme un att Tstiba; jaunas un mainigas sektora/profesijas
piepras 1tas prasmes

Izglitibas sektoram ir stingrs pamats, lai pielagotos atjaunotajam pasaules un
valsts méroga uzsvaram uz energoefektivitdti un atjaunojamo energiju esoSajas
profesijas. Tomér ir diskusijas par to, vai pastav pareizas izglitibas programmas un
profesionalas talakizglitibas pasakumi, lai pilntba apgatu potencialu no, pieméram,
videi draudzigam tehnologijam, ka arT apgratino$am un novatoriskam uznéméjdarbibas
modelu izmainam, kuras paslaik notiek un kuras neatbilst tradicionalo nozaru logikai
(ko parada atseviSka gadijuma pétijums par sdknu razoSanas uznémumu Grundfos,
kas parkvalificgjies vairak uz pakalpojumiem orientétu pardosanu).

Dalibvalstu/re gionalie prasmju prognoz éSanas un profesion alas izglitibas
sist @mu m érogi un kapacit ate, lai paredz étu un rea gétu

Paslaik ir apkopots |oti maz informacijas (statistikas dati, analize u.c.) par videi
draudzigas ekonomikas ietekmi uz profesiju struktdru un prasmju prasibam. Datu
trdkums tika apstiprinats ari intervijas ar sakotnéjas profesionalas izglitibas un
profesionalas talakizglitibas generaldirektoriem.

Darba tirgus organizacijam tika izteikts aicinajums veikt darbibas, lai sekmé&tu
darbavietu radiSanu energétikas nozaré, kas Danija ir galvena izaugsmes joma.

Labas prakses piem éri attiectba uz pieprasito prasmju noteikSanu,
paredz €Sanu un atbildes pas akumu TstenoSanu

Tirdzniecibas komitejas un attiecigas padomes uzrauga profesiju izmainas un var
pieprasit izstradat vai pielagot sakotnéjas profesionalas izglitibas un profesionalas
talakizglitibas kvalifikacijas. Tirdzniecibas komitejas veic pétijumus par prasmju
prognozéSanu t.s. profesiju gimenes ietvaros sakotnéjai un talakai profesionalai
izgltttbai. Tas veic arT starpsektoru pétijumus, lai analizétu tehnologiju saplGSanas
ietekmi (pieméram, videi draudzigo tehnologiju) vai pétitu izmainas konkréta amata
funkcijas, kas var attiekties art uz vairakam profesijam.

PaSlaik profesionalas talakizglitibas un pamata pieauguso izgltibas Tstenotajus
apvieno 13 profesionalas talakizglitibas kompetencu centri, kuri art ir atbildigi par
vietéja lTmena prasmju prognozéSanu un novéro3anu. Saistiba ar 3o aktivitati Danijas
Tehnologiskais institits paSlaik gatavo pieprasito prasmju prognozéSanas metozu
rokasgramatu.

Danijas ekonomikas panakumus pirms krizes izskaidro elastibas un socialas
droSibas modelis apvienojuma ar augstu dalibas Tpatsvaru profesionalaja talakizgltiba,
ka arm pastavigs parstrukturizacijas process valsti, ko papildinadja augsta uznemsanas
kapacitate darba tirga.

Izglittbas ministrija tika 1stenojusi dazadas iniciativas, lai integrétu klimata un
energijas jautajumus pastavo$aja izglitibas programma - sakot no obligatas izglitibas
l"dz augstakajai izglitibai. Mérkis ir ne tikai nodroSinat klimata programmas 1stenoSanu
meérktieciga un saskanota veida, bet arT panakt, lai ta veicina ricibu, kas balstita uz
klimata izpratni, un iedroSina péc iespéjas vairak jaunieSu péc obligatas izgltibas
ieguSanas izvéléties dabas zinatnu studijas.

leteikumi

Ta ka nozaru pieejas prasmju prognozeéSanai nevar pilntba aptvert nozares
attistibu, kuru var ietekmét tehnologiju sapliSana, graujoSas izmainas
uznéméjdarbtbas modelos vai vértibu kédes maina, pastav nepiecieSamiba
sadarboties Eiropas meéroga, lai sikak analizétu vispiemérotakas metodes un lai
attélotu prasmju izmainas.
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2pielikums.  Vacljas  galveno  rezult atu
kopsavilkums

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi, priorit ates un prasmju
atbildes pas akumu strat égijas

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi

PaplaSinot iepriek3€jos vides aizsardzibas pasakumus, pédéjo 10 gadu laika
Vacija prieksplana ir izvirzijusas ar klimata aizsardzibu saistitas prioritates, ka galveno
meérki nosakot siltumnicas efekta gazu emisijas samazinaSanu. lzaicinajums panakt
ievérojamu siltumnicas efekta gazu emisijas samazinasanos ietver koncentréSanos uz
energoefektivitati un tirakas energijas razoSanu neka iepriek$gjas politikas laika. Tas
art nozimé, ka bids nepiecieSama rapniecibas parstrukturéSanas un vides aizsardzibas
jautajumi arvien vairak ietekmés gan tehnologiskas inovacijas, gan cilvéku dzivesveidu.
Nodarbinatibas pieaugumu atbalstis investicijas, kas [1[dz 2020.gadam radis 500 000
jaunu darbavietu vides aizsardzibas joma un 800 000 darbavietu lidz 2030.gadam.

Tomér galvena problema ir ta, ka Vacija ir novérojamas demografiskas izmainas;
tas negativi ietekmé jaunieSu skaitu, kuri izvélas macities profesionalaja izglitiba.

Atbildes pas akumu strat égija

Gadu desmitiem vides aizsardziba ir valsts politikas attistibas centra. Normativie
akti kopa ar pieaugo3o izpratni ietekméja tautsaimniecibas nozaru un profesiju
kompeten€u parstrukturéSanos. Jau pirmsakumos vides aizsardzibas politika tika
uztverta ne tikai ka solis preti labakiem dzives apstakliem, bet arm ka mehanisms, lai
attistitu tirgus iespéjas vietéjiem vides tehnologiju un pakalpojumu piegadatajiem.
Tadé| vides politikas papladinasanas tika izmantota, lai raditu jaunas darbavietas un
atbalstitu ekonomikas izaugsmi. Tagad viena no Vacijas nozimigakajam
tautsaimniecibas nozarém ir vides tehnologiju un pakalpojumu sektors, kura 2006.gada
bija nodarbinati 1,8 miljoni cilvéku (4,5% no darbaspéka).

Videi draudz igie atbildes pas akumi pasreiz €jai ekonomikas kr 1zei

2008.gada novembrt un 2009.gada janvart federald valdiba ieviesa divus
ekonomikas veicinaSanas pasakumus, kuru kopé&ja vértiba bija aptuveni 100 miljardi
eiro. VeicinaSanas pasakumu Tpatsvars videi draudzigajas investicijas bija aptuveni
13% — viens no augstakajiem ES, lai gan galvenais uzsvars netika likts uz vides
aizsardzibas jautajumiem. Abi atveseloSanas pasakumi koncentréjas uz
energoefektivitates jomu. Energoefektivitate tika veicinata, izmantojot rekonstrukcijas
aizdevumu, kas ietvéra papildu 2,5 miljardu eiro kreditu €ku renovacijai, un tika arn
pieSkirtas lielakas nodok|u atlaides amatnieku pakalpojumiem par €ku uzturéSanu un
modernizé€Sanu. Abiem pasakumiem bdtu janodroSina eso$as darbavietas un,
iespéjams, javeicina jaunu darbavietu radiSana.

Prasmju att TstiSanas strat €gija, rea géjot uz piev érsanos vides aizsardz T1bai

Tagad vides tehnologiju uznémumi ir stabili izveidoti un biezi ir tirgus Iideri.
Nepartraukti ieguldijumi jaunu produktu un procesu pétnieciba un attistiSana palidz
Vacijai saglabat priekSrocibas konkurences apstaklos, ka art nodrosinat atbilstoSu
kvalificetu darbinieku piedavajumu (ipaSi tehniskajas specialitatés). Nosakot
uznémuma atraSanas vietu tirgl, vissvarigakais faktors, neskaitot pieprasijumu péc ta
razojumiem, ir kvalificéts personals.
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Tadé| ekonomikas pievérSanas vides aizsardzibai ir saistita ar batisku ietekmi uz
profesiju specializaciju un formalo profesionalo izglitibu. ParkvalificeSanas visas
tautsaimniecibas nozarés, reagéjot uz videi draudzigo parstrukturé$anu, galvenokart ir
vérsta uz izglitibas sistému. Taja tiek piedavati tehniskas izglitibas kursi, ir izstradati
jauni studiju kursi un talakizglitibas programmas, kuras ieklauti ar vidi saistiti macibu
priekdmeti. Sobrid profesionalas talakizglitibas kursu piedavajums saistiba ar vides
aizsardzibu ir loti plaSs. Tas ir galvenokart tadé|, ka tiek parskatiti profesionalas
talakizglitibas noteikumi (Fortbildungsordnung), kuros ka prioritate ir nosacijums ieklaut
programmas vides aizsardzibas jautajumus.

Turprett uzpémumu iniciativas, nemot véra ierobezoto apjomu, ir minimalas.
Tomér papildus formalajam izglitibas programmam tiek veidoti macibu centri, Kuri
paredzéti apmacibam uzpémumos vai vides aizsardzibas modulu ieklauSanai.
Atsevisko gadijumu pétfjumos uznémumi (Q-Cells, Siemens Wind Power un BMW)
uzsakusi tris prasmiju attistiSsanas atbildes pasakumus.

Prasmju prasibas vides nozaré galvenokart tiek apmierinatas, veidojot formalus
izglitibas kursus dualas izglitibas un augstskolu sistémas ietvaros. Sis solis izriet no
nesen izveidotas tradicijas — t.i., Vacijas nozares organizé dualo apmacibu,
talakizglitibu uznémumos.

PieveérSanas vides aizsardzibai pastavoSajas profesijas ir ietekméjusi ievérojamu
to skaitu. Tomér pakape, kada vides jautajumi tiek ieklauti, loti atSkiras atkariba no
darba veida.

Pedejos gados novérotais zemais absolvéSanas Tpatsvars limenis matematikas,
inZenierzinatnes un dabas zinatnu jomas 2006.gada radija aptuveni 165 000 augsti
kvalificétu inZenieru un tehniku trdkumu. Saskana ar uznémumu sniegto informaciju
prasmju trdkums jau ierobeZoja vides sektora izaugsmi. Ekonomiska lejupslide
samazinaja darbaspéka trukumu; tagad vides nozares spéj vieglak aizpildit nesen
atbrivotas darbavietas. Lielaka vides sektora probléma joprojam ir inZenieru
pieejamiba, jo pédéjos gados arT ir zems absolvéSanas Tpatsvars un nav gaidams, ka
tuvakaja laika tas mainisies. Turklat arvien mazak skolu absolventu iestajas macek]|u
programmas. Lai gan no Sada cilvéku trikuma uzplaukuma periodos diez vai var
izvairtties, izglitibas politikai ir jaizmanto vidéja vai ilgtermina planoSana. Tadé| ir
svarigi atrast pareizo Iidzsvaru starp 1stermina korekcijam un ilgtermina cilvékresursu
uzkrasSanu.

Jaunas prasmju pras 1bas

Videi draudz 1gas struktur alas izmai nas
Grati atrast jebkadu profesiju vai specialitati, kura pilnigi izzustu, ekonomikai
pieverSoties vides aizsardzibai. So parmainu procesu ietekmé galvenokart izglitibas

sistéma, kuras ietvaros macek|i un skoléni/audzekni/studenti tiek sagatavoti elastigai
nodarbinatibai darba tirga.

Jaun as prasmes

Pédéjos gados dazadas nozarés visas profesijas dalgji ir ieklauta vides
aizsardziba. Vides aizsardziba vienmér ir papildu kvalifikacija, kas integréta
pastavosaja izglitiba.

Apgustot profesionalas talakizglitibas kursus, to dalibnieki iegist iespéju veidot
savas macisanas kompetences un sanem papildu specialista apliecibu vai augstaka
limena izglitibu apliecinoSus dokumentus, kas viniem lauj attistities izvélétaja profesija.
Sada veida, balstoties uz pabeigtu sakotnéjo profesionalo izglitibu, var macities,
pieméram, noteklidenu meistars.

Pédéjos gados saules energijas razotajs Q-Cells, izsludinot vakances, saskaras
ar piemérotu pieteikumu trokumu. Turklat nepastavéja dualas izglitibas kursi ne par
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atjaunojamo energiju, ne par solarajam metodém; tapat art saules energijas nozare
neizradija iniciativu, lai rosinatu izveidot valsts limena izglitibas programmu.

Sakotnéja profesionala izglitiba par atjaunojamo energiju pagaidam nepastav, un
studentu skaits atbilstoSas augstskolu programmas Vvél ir nenozimigs. Tehniki, kuri
strada Siemens Wind Power, parasti ir elektronikas tehniku vai mehanikas specialitates
absolventi. Augsto Siemens Wind Power droSibas un tehnisko standartu dé|
nepartraukti nepiecieSamas apmacibas par droSibu un tehnikas attistibu.

Dualas macek|u programmas limenT, pateicoties pastavoso profesiju kvalifikaciju
prasibu parskatiSanai vai jaunu kvalifikaciju prasibu ieklauSanai, paradas jaunas vai
modernizétas profesijas. No 1996. Iidz 2009.gadam tika izveidotas 82 profesijas, un
tika modernizétas219 profesijas.

Attiectba uz vides aizsardzibu 2002.gada no pastavoSas piegadataja un
aizvacéja macibu programmas tika izveidotas cCetras jaunas dualas maceklu
programmas:

(a) parstrades un atkritumu apsaimniekoSanas tehnikis (Fachkraft fur Kreislauf-und
Abfallwirtschaft; 6. atseviska gadijuma péetijums);

(b) Gdens apgades inZenierzinatnu tehnikis (Fachkraft far
Wasserversorgungstechnik);

(c) notekddenu inZenierzinatnu tehnikis (Fachkraft fir Abwassertechnik);

(d) caurulu, kanalizacijas un rapniecibas pakalpojumu tehnikis (Fachkraft fir Rohr-,
Kanalund Industrieservice).

PiedaliSanas Tpatsvars atjaunojamas energdijas nozares kursos — attieciba starp
macek|u un kopéjo darbinieku skaitu uznémuma — ir aptuveni 5%, salidzinot ar videji
6,5% pargjas nozarés. Atjaunojamas energijas uznémumi biezak pienem darba jau
kvalificétus darbiniekus, nevis piedava dualo apmacibu kursus. Tas nozimé, ka ir
pieprasijums no citam nozarém.

Vides aizsardziba dualds macek|u programmas Iliment ir ieklauta visas
sakotnéjas profesionalas izglitibas programmas, tadé| visa dualaja profesionalaja
izglitiba var novérot pievérSanos vides aizsardzibai. Labs piemérs, ka tehnologiju
parmainu dé| pastavosa profesija klist videi draudzigaka, ir saules energijas iekartu
uzstadiSanas tehniki. Lai uzstaditu Sis sistémas, ir vajadzigi kvalificéti amatnieki, 1pasi
privatajas majsaimniecibas. Mérka grupa ir amatnieki, attiriSanas, apkures un gaisa
kondicionéSanas iekartu un elektronikas razoSanas mehaniki, kuri apguast
nepiecieSamas kompetences, piedaloties profesionalaja talakizglitiba. Tadejadi
amatnieki, kuri iepriek8 stradajusi sistema, kas balstita tikai uz fosilo degvielu,
parkvalificéjas darbam sistéma ar zemu oglekla emisiju (skatit zemak).

Pieversan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Atkritumu apsaimniekoSanas nozarei kldstot sarezgitdkai un tehniski
izsmalcinatakai, atseviSkas jomas bija nepiecieSama profesija, kas palidzétu noverst
iekartu bojajumus un nodroSinatu, lai tiek ievéroti noteikumi par gaisa piesarnojuma
emisiju. lepriek8éja profesionala izglittba nodroSinaja visparéju apmacibu, bet
sarezgitibas pieaugums un tehnologiju parmainas, ko radija grozijumi atkritumu
apsaimniekoSanas likuma, pieprasija lielaku specializaciju, ka art intensivu izglitibu par
orientéSanos uz klientu un pakalpojumiem, lai atbilstu aizvien pieaugoSajam nozares
profesionalajam raksturam.

Lai ilustrétu prasmju pielagoSanos, kas notikusi jaunu normativo aktu rezultata
(ES eku energoefektivitates direktiva), tika ieklauts atseviskad gadijuma pétijums par
energijas konsultantiem. Saskana ar normativajiem aktiem TpaSniekiem un citiem, kas
pardod €kas un dzivojamas majas, ir nepiecieSams energosertifikats, kas nosaka ekas
energijas vajadzibas. Energoefektivitates sertifikdtu var izsniegt tikai noteikta
specialistu grupa, kas ir pabeigusi talakizglittbu un kluvusi par energijas konsultantiem.
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Runajot par profesijam arpus vides sektora, integracija ir vérsta uz pamata
zinaSanam par atkritumu parstradi un energdijas taupibu. Uznémumi atbilstosi savam
vajadzibam var brivi paplaSinat macek|u zinaSanas par vides aizsardzibu.

Pieejas piepras Tto prasmju prognoz éesanai

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

Automobilu razoSanas nozaré pieaugoSa tendence ir hibrida dzingji ar zemu
oglekla emisiju. Pieméram, auto raZzotajs BMW sava produkcijas klasta X6 un 7. sérijas
ieklava divas hibrida automasSinas. AutomasSinas ir aprikotas gan ar iekSdedzes
dzinéju, gan ar papildu elektromotoru un energijas glabaSanas iericém, lai samazinatu
gan degvielas patérinu, gan siltumnicas efekta gazu emisiju. Ta k& hibrida sistémas
tiek izmantots spriegums Iidz pat 400 voltiem un var tikt raditas veselibas un droSibas
problemas, nepiecieSams, lai tehnikiem bdtu labas visparéjas tehniskas zinasanas par
hibrida tehnologijam. Tas nozimé, ka motorizéto transportlidzeklu mehatronikas
specialistiem ir jaattista jaunas prasmes. Saskana ar normativajiem aktiem darbu
saistiba ar hibrida automa3inam var veikt tikai kvalificéti elektriki vai mehatronikas
tehniki, kas apguvusi atbilstoSas zinasanas.

2002.gada, kad tika ieviests jédziens par atbildigu aprdpi, tika parskatitas
kvalifikaciju prasibas Kimijas specialistam un ¢etram citam profesijam kimijas nozaré.
Tas nozimé€, ka macek|i pastavigi tiek izgltoti par darba droSibu, veselibas un vides
aizsardzibu visa macibu laika, palielinot to informétibu par Siem jautajumiem. Integréjot
So jédzienu dualajas maceklu programmas Saja nozaré, tiek nodroSinata atbildigas
aprapes TstenoSana un ieklauSana visos darba posmaos.

Jaun as prasmes

Konstatéts darba tirgus pieprasijums péc vides kursiem un to reals trokums
izglttibas piedavajuma. Augstskolas uzskata, ka uznémumi, kas nav pilniba integréjusi
vides aizsardzibu sava darbiba (it pasi attieciba uz energijas un oglekla izmaksam),
klis mazak konkurétspéjigi un to izmaksas pieaugs.

Saules energijas razotajiem, pieméram, Q-Cells, trikst saules energijas
specialistu, kuriem bitu vajadzigas prasmes, lai garantétu razoSanas apjomu un
solaras nozares izaugsmi.

Véja turbinu tehnologijam k|Gstot specifiskdkam un sarezgitakam, $aja nozaré
tika konstatéts, ka nepiecieSama speciala izglitiba kvalifikaciju pielago3anai.

Pieversan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Jauni un stingraki atkritumu izveSanas noteikumi, kas tika ieviesti 1990-tajos gados,
kopa ar tehniski sarezgitakam atkritumu tehnologijam rada pieprasijumu péc ievérojamas
jauno tehnisko un vides prasmiju pilnveides atkritumu apsaimniekoSanas nozare.

2003.gada centralas apkures un ventilacijas nozares kvalifikaciju prasibu
parskatiSana bija nepiecieSams vairak pievéersties uz pakalpojumiem orientétai
izgltttbai, ka arT ilgtspéjigu energijas resursu izmantoSanai.

Energijas taupiSanas likums (2007) nosaka, ka specialistiem, kas var izvértét éku
energijas patérinu un siltumnicas efekta gazu emisiju, jabat kvalificétiem.

Atbildes pas akumi piepras Ttajam prasm ém

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

2009.gada BMW, lai mazinatu hibrida transportlidzeklu mehatronikas prasmju
trikumu, noléma ieklaut S0 jautajumu ka jaunu izglitibas moduli sava dualaja macek]u
programma. Tas nozimé&, ka visiem transporthidzeklu mehatronikas tehnikiem, kas
pabeidz macibas BMW uznémuma, bus vajadziga kvalifikacija, lai stradatu ar visam
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hibridu automaSinam. Tas arT nodroSina elastigu izglittbu un iespé&ju specialistiem
maintt uznémumus. Tagad modulis ir integréts dualaja macek|u programma ar1 citas
BMW raZotnés Régensburga un Dingolfinga. Sakot no 2010.gada, jauno macibu
moduli ietvers visas BMW raZotnes Vacija. Gada Saja programma piedalas aptuveni
100 macek|u (1. atseviska gadijuma pétijums).

Atbildigas aprupes programmas rezultatd aizsardzibas un Kimiska rapnieciba ir
pielagojusi visus darba procesus, lai tie iek3&ji batu tiraki un energoefektivaki
(2. atseviSka gadijuma pétijums).

Jaun as prasmes

Attieciba uz jaunajam profesijam atsevisko gadijumu pétijumos ir aprakstiti divi
jauni augstskolas ITmena kursi:

(a) lai ieverotu saules bateriju razoSanas tehniskas prasibas, nesen LietiSko zinatnu
universitate Kétené (Saksija-Anhalte) sadarbiba ar saules bateriju raZzotajiem, bet
galvenokart ar saules energijas razoSanas gigantu Q-Cells (3. atseviSka gadijuma
pétijums), ieviesa kursu par saules energijas tehnikam, aptverot plaSu jautajumu
loku un piedavajot specialistu tehniskas un razoSanas zinaSanas par fotovoltazas
aspektiem Q-Cells saules bateriju razoSanas Iinijas;

(b) privatas LietiSko zinatnu universitates BiTS (Biznesa un informacijas tehnologiju
skola) Izerloné (Ziemelreina-Vestfalene) tika izveidots kurss par videi draudzigu
uznémumu vadibu (4. atseviska gadijuma pétijums)

Cita atseviskad gadijuma pétijuma aprakstits jaunais Siemens véja energijas
macibu centrs, kurs tika izveidots, lai uzlabotu savu darbinieku un klientu apmacibu, ka
ar1, lai visam Siemens véja energijas zimolam pilnveidotu veselibas, droSibas, tehnisko
izpildijumu un saglabatu augstu kvalitati tirgd. Kursu saturs tika veidots ar preciziem
meérkiem, lai veicinatu sekmigu pakalpojumu izpildi (5. atseviSka gadijuma pétijums).

Turpmaka profesiju pievérSanas vides aizsardzibai var notikt sekojo3as jomas:

(a) lauksaimniecibas profesijas, kuras ir saistitas ar biologisko lauksaimniecibu;

(b) satiksmes profesijas, kuras atbalsta videi draudzigu mobilitati;

(c) energijas profesijas, kuras ir vérstas uz atjaunojamo energiju un energijas
saglabasanu;

(d) raZzoSanas profesijas, kuras tiek razoti produkti no parstradatiem materialiem;

(e) kimijas profesijas, kas izmanto biologiski sadalamas vielas;

(f) transportlidzek|u profesijas, kuras tiek izgudrotas alternativo dzinéju tehnologijas.

Pieversan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Runajot par pastavoso profesiju pieverSanos vides aizsardzibai, ir aprakstiti divi
atseviSko gadijumu pétijumi par sakotné&jo profesionalo izglitibu:

(a) attindanas, apkures un gaisa kondicionéSanas iekartu rdpnicas mehanikis
(7. atseviSka gadijuma pétijjums) — izglitiba vairak orientéta uz pakalpojumiem,
bet pédéjos gados nozimigakas kluvuSas attiecibas ar klientiem. Tika parskatitas
art zinaSanas par ilgtspéjigiem energijas resursiem;

(b) atkritumu apsaimniekoSanas un parstrades tehnikis — programma izveidota, lai
apmierinatu pieaugosas tehniskas prasibas atkritumu apsaimnieko3anas nozaré
(6. atseviska gadijuma pétijjums). Tomér uznémumi joprojam sudzas par mazo
maceklu skaitu kursa, jo pieprasijums péc macekliem dazkart parsniedz
piedavajumu.

TreSais atseviska gadijuma pétijums Saja sadala ir par energijas konsultantiem,
kuri galvenokart koncentréjas uz eéku energoefektivitates sertifikatu izsniegSanu. To
veicina jaunie normativie akti, tadéjadi nosakot |oti skaidras konsultantu prasmju un
izglttibas prasibas (8. atseviSka gadijuma pétijums).
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Secinajumi

Galven as ar vides aizsardz 1bu saist itas parmainas ekonomik a un darba tirg G;
visp aréjais p armainu raksturs dal Tbvalst 1s (iniciatori un ietekmes); ietekme uz
struktur alajam parmaipam un noz Imi zaud éjuSaj am nozar ém

Galvenais secinajums ir sekojoSs: nav izveidotas jaunas, specifiskas videi
draudzigas profesijas, bet daudzas profesijas un izgltibas programmas ir pielagotas un
uzlabotas, nemot véra pieprasitas prasmes, kuras nosaka galveno nozaru un
uznémumu, ka arm ekordpniecibas videi draudzigie aspekti. Prasmju atbildes
pasakumiem ir izmantota integréta pieeja. Koncentréjoties uz integréto pieeju, nevis uz
atseviskam profesijam, tiek nodroSinata elastiga darbinieku izmantoSana un labakas
nodarbinatibas iespéjas.

Lai uzlabotu videi draudzigo prasmju piedavajumu, janodarbojas ar talaku
profesiju (kas nav saistitas ar vidi) integraciju; vides sektora ir nepiecieSama lielaka
profesiju specializacija.

Lai gan 3T pétijuma mérkis bija vérsts uz galvenokart izgltibas pielagoSanu,
balstoties uz pieprasijumu, k& noradits, Vacijas profesionalas izgltibas sistémai Sada
pieeja nav raksturiga.

Prasmju ietekme un att Tstiba; jaunas un mainigas sektora/profesijas
piepras 1tas prasmes

Batisks ST pétijuma secinajums ir, ka saskana ar visparéjo Vacijas mérki padarit
ekonomiku videi draudzigaku vairakums darbinieku profesiju ir parveidotas, nemot véra
vides jautajumus. Kaut art ir paradijusas jaunas profesijas, to nozime ir neliela,
salidzinot ar ievérojamo pastavo3o profesiju skaitu, kuras tikuSas parveidotas.

Pastav nozares téla problémas, 1pasi atkritumu, noteklGdenu un attiriSanas,
apkures un gaisa kondicionéSanas jomas, kuras ir mazs interesentu un studé&jo3o
skaits, radot gratibas pienemt darba macek|us amatniecibas uznémumos.

Parmai nu gaita, nosakot jaun as un topo$ as prasmju pras 1bas

Vienpratigi ir nolemts modernizét dualo maceklu izghtibu vai izveidot jaunas macek|u
izglitibas programmas. Tas ir laikietilpigs process un lidz ar to tiek paléninata parmainu
gaita. Savukart profesionalas talakizglitibas sisttma var elastigi reagét uz izmainam
prasmju prasibas un to art dara, pirma pielagojoties jaunajam prasmju prasibam.

Nesen augstskolas, reagéjot uz prasibam, izveidoja jaunus kursus. Sis izmainas
radija mazak problemu neka dualaja profesionalaja izghtibas sistéma, kura
pielagoSanas notika ilgak.

Dalibvalstu/re gionalie prasmju prognoz éSanas un profesion alas izglitibas
sist @mu m érogs un kapacit ate, lai paredz étu un rea gétu

Varétu pilnveidot sadarbibu starp Federalo Vides, dabas saglabaSanas un
kodoldroSibas ministriju (BMU) un iestadem, kas atbild par izglitibu, 1paSi Federalo
Izglittbas un pétniecibas ministriju (BMBF) un Federalo Profesionalas izgltibas un
apmacibu institatu (BIBB). Trispuséja sistéma tiek reguléta Vacijas pavalstu liment, kas
palénina sadarbibas atrumu, jo procesa ir ieklautas 16 pavalstu valdibas. BMBF un
BIBB galvenokart athild par izgltibas sistemu. BMU var tikai piedavat macibu
materialus, kas ietver ievérojamu daudzumu ekspertu zinaSanu. Vajadzétu nodroSinat
So materialu izmanto3anu, veidojot labaku sadarbibu.

Labas prakses piem éeri attiecitba uz pieprasTto prasmju noteikSanu,
paredz €éSanu un atbildes pas akumu TstenoSanu

Saskana ar Profesionalas izglitibas likumu ir janosaka TpaSas tautsaimniecibas
prasmju prasibas, lai modernizétu vai izveidotu jaunu izglitibas programmu.
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2006.gada Federala Vides ministrija sadarbiba ar vides tehnologiju/atjaunojamas
energijas nozares uznémumiem uzsaka izglitibas iniciativu ar nosaukumu ,Vide rada
iesp€jas”. Ta rezultata 2009.gada tika papildus izveidotas 6000 macek|u vietas.
Iniciativas mérkis ir noteikt maceklu amatus, prasmes un kompetences, kas ir
pieprasitas vides sektora.

BMW sanéma Inovaciju balvu 2009, kuru pieSkira Federalais Profesionalas
izgltibas un apmacibu institits (BIBB). Ta tika pieSkirta par priek§zimigu hibridu
izgltibas modula TstenoSanu, ta cieSo saistibu ar dualo maceklu programmu un
atbilstibu darba tirgum.

leteikumi

Par dalibvalstu pieej am prasmju prognoz eéSanai

Ir svarigi labak novertét videi draudzigas prasmes un kompetences, ka art spét
sistematiskak noteikt videi draudzigo darbavietu daudzumu, lai palidzétu veidot
izglttibas piedavajumu, Tpasi attiectba uz augsti kvalificétiem darbiem. Tapat vajadzétu
turpinat pilnveidot videi draudzigu izmaksu ietekmi uz darbavietu radiSanu. Nav
pietiekami novértéta 1pasi videi draudzigo ieguldijumu neto ietekme. Pastav atseviski
viedokli, ka, lai gan kopuma nodroSinataji strada diezgan labi, izglitibas politika vides
sektora augsto izaugsmi un l1dz ar to prasmes un darbaspéka vajadzibas novértéja par
zemu, kas ir novedis pie dalgja prasmju trakuma.

Nav izveidota prasmju noteikS8anas vai prognozéSanas sistéma, kura nosaka
nepiecieSamibu péc videi draudzigam prasmém vai darbavietam. NepiecieSams veikt
talaku izpeti, lai parliecinatos par pieprasijumu péc papildu darbavietam vai jauniem
izglitibas veidiem. Pieméram, varétu bat lietderigi ieviest divgadigu macek|u izglitibas
programmu vai macek|u vietas atjaunojamas energijas nozarés. Tomeér vél nav veikts
atbilstibas izvertéjums.

Dalibvalstu/re gion alajam profesion alas izglitibas sist @mam

Ir vajadziga valsts finanséta mazizglitibas sistéma, lai nodroSinatu nevis
darbavietas, bet darba tirgus pieprasitas prasmes. Vacija jau sen novérota nevélésSanas
attistit Sadu muazizglitibas sistému; tomeér, samazinoties prasmju piedavajumam, ko
izraisa demografiskas izmainas, nepiecieSams lielaks uzsvars uz So jomu.

Prasmju trdkumu varétu noveérst, pétot vides izglitibas pasdkumu un pieeju
izmantojumu (ieskaitot izméginajuma projektus). Tas nepiecieSams, lai samazinatu
skolénu/audzéknu/studentu skaitu, kuri paragri pamet skolu, un lai uzlabotu karjeras
iesp€jas jaunieSiem ar imigrantu izcelsmi.

Darba dev éjiem

Lai uzlabotu vides preCu un pakalpojumu piegadataju konkurétspéju, bas
nepiecieSama augstaka lmena profesionala specializacija. Panakumu gisana iz8kiross bas
specialistu piedavajums, 1paSi, ja nakotnes izaugsmes prognozes nozaré izradisies
pareizas.

BUs nepiecieSams augstaks zinaSanu limenis videi draudzigo kompetencu
ieklauSanai, lai daudzas profesijas, kas nav saistitas ar vidi, izmantotu vides tehnologijas
un Tstenotu augstakus vides standartus. Tas vajadzigs, lai sasniegtu noteiktos vides
politikas vides aizsardzibas méerkus.

Soci alajiem partneriem
Socialajiem partneriem ir liela nozime macibu kursu veidoSana gan dualaja, gan
augstskolu izglitiba. Tie ir aktivi jaunu izglitibas programmu satura izstradé.
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spelikums.  lgaunijas galveno rezult atu
kopsavilkums

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi, priorit ates un prasmju
atbildes pas akumu strat égijas

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi un priorit ates

Pedejo divu desmitgaZzu laika Igaunija pardzivojusi batisku politisko, socialo un
ekonomisko parstrukturéSanos. Tapéc ekonomikas pievérSanas vides aizsardzibai un
atbilstoSie prasmju atbildes pasakumi ir jaanalizé 3aja konteksta. Prasmju
prognozeéSanu un izglitibu nodroSina galvenokart dazadi valsts dienesti. Tad€| prasmju
atbildes pasakumus raksturo politikas aktivitates un formalas izglitibas sistémas
reformas.

Prioritards nozares videi draudzigd ekonomikd ir energija, transports un
bidvnieciba. Galvenas problémas ir energoapgades droSiba, vides ietekme uz energijas
razoSanu, energijas cenas, energijas patérina samazinaSana ékas un ilgtspéjigs
transports. Samazinoties degslanekla energijas razoSanas ietekmei, lai notiktu
attistiba, ir bitiska atjaunojama energija. Nozares, kuram ir ievérojams potencials k|at
videi draudzigam, ir sekojoSas: degslanekla rlpnieciba, energija, gazes un tdens
apgade, atkritumu apsaimniekoSana, meznieciba un lauksaimnieciba.

Mainoties tautsaimniecibas uzbavei, ir mainijusies arm profesiju struktdra.
Kopuméa profesionalu un pakalpojumu darbinieku Tpatsvars ir palielingjies, savukart
amatnieku skaits ir samazinajies vairak neka kopéjais nodarbinato skaits. Paredzams,
ka nozaru nodarbinatiba paliks pasreizé€ja [imenl. Lielaka dala profesiju pieder pie videi
draudzigajam.

Atbildes pas akumu strat égija

Lai parietu uz videi draudzigaku ekonomiku, valdiba ir noteikusi Cetrus galvenos
darbibas virzienus:

(a) energijas patérina efektivitate;
(b) atjaunojamas energijas izmanto$anas dazadoSana;
(c) degslanekla energijas raZzoSanas attistiba — palielinat efektivitati un samazinat

ietekmi uz vidi;

(d) samazinat ekonomikas visparéjo ietekmi uz vidi un attistit videi nekaitigu
uznémeéjdarbibu.

Ir pienemts tiestbu aktu kopums par energijas, transporta, lauksaimniecibas,
mezZsaimniecibas, tdrisma, kimiskas rdpniecibas, celtniecibas materialu ripniecibas,
partikas rapniecibas nozarém saskana ar galvenajam ilgtspé&jigas attistibas politikas
nostadném, Aktu par ilgtspéjigu attistibu (1995) un nacionalo stratégiju par ilgtspéjigu
attistibu (2005).

Atbildes pas akumi ekonomikas kr 1zei

Galvenas prioritates, kuras tika noteiktas izaugsmes un nodarbinatibas ricibas
plana no 2008.-2011.gadam, ir sekojosas:

(a) atbalstit konservativu makroekonomikas politiku, lai saglabatu valsts budzZeta
deficitu 3% robezas no IKP, pievienoties eiro zonai 2011.gadad un nodroSinat
zemu valsts paradu, lai vidéja termina un ilgtermina saglabatu augstu investiciju
[fmeni un labveligu nodokl|u lTmeni;
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(b) palielinat uzpémumu eksporta potencialu, galvenokart uzlabojot visparéjo
uznéméjdarbibas vidi, tadéjadi palielinot investicijas un produktivitati. Mérkis ir
saglabat eksporta Tpatsvaru attieciba pret 2008.gada IKP Iimeni, T1stenojot
atbalsta pasakumus eksporta uzpnémumiem;

(c) attistit prasmes, palielinot mazizglitibas finanséjumu, nodroSinot vairak resursu
talakizglitibas un parkvalificeSanas aktivitatém, un izmantot zemakas
nodarbinatibas periodu, lai uzlabotu prasmes 50 000 cilvékiem vismaz par vienu
Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktdras limeni;

(d) saglabat nodarbinatibu, uzlabojot uznémeéjdarbibas vidi un veicinot jaunu
darbavietu radianu, palielinot valsts investicijas un nodroSinot papildu subsidijas,
lai novérstu ilgtermina bezdarbu.

Lai atbalstitu darba tirgus atveseloSanu, valdiba ir pienémusi ricibas planu
bezdarba samazinasanai (2009). Plans ietver atbalstu jaunu darbavietu radiSanai,
pasivitates novérSanas pasakumus, ka art papildu izglitibas un parkvalificeéSanas
iesp€ju uzlabo3anu. Tiks palielinata karjeras konsultaciju pieejamiba un elastigums.
Programmas ,Kvalificétu darbaspéka piedavajuma palielinaSana” ietvaros aktivo darba
tirgus pasakumu finanséjums 2009.gada kopa bis 459 miljoni EEK un 2010.gada —
618 miljoni EEK.

Prasmju att TstiSanas strat €gija, rea géjot uz piev érsanos vides aizsardz Tbai

Videi draudzigo prasmju veicinaSana ir dala no vides izglitibas. 2005.gada vides
ministrs un izglittbas un pétniecibas ministrs parakstija memorandu par sadarbibu, ka
prioritati nosakot vides izglitibas attistibu. Mérkis ir izmantot izglitibas procesu, veicinot
tadu atbildigu pilsonu veidoSanos, kuri novéerté un rapéjas par vidi.

Valdibas prioritates turpmakajos gados ir paaugstinat iedzivotaju kvalifikacijas un
dro8ibas sajutu, padarot izghtibas sistemu efektivaku, pastiprinot centienus veicinat
mazizglitibu, samazinot skolénu/audzéknu aizieSanu no skolas, veicinot zinatni un
tehnologijas (jo studiju jomas palidz nodroSinat konkurétspéju), ka ar1 palidzot
paaugstinata riska grupam iesaistities darba tirgu. Paraléli prasmju uzlaboSanai valdiba
cer art veicinat emigréjuso darbinieku atgrieSanos Igaunija.

Tiek gatavoti arT jauni pasakumi, lai atbalstitu tradicionalas nozares, kas
orientétas uz jaunu tehnologiju ievieSanu un uznémumu produktivitates palielinaSanu,
cilveku kapitala attistiou un vadoSa attistibas personala atlasi, un lai ieviestu
profesionalo dizainu konkurétspéjas paaugstinadanai. Tiks sekméti sadarbibas tikli un
uznémumu uzsaktie klasteri.

Projektiem, kuros tiks attistitas jaunas konkurétspéjigas tehnologijas, produkti,
pakalpojumi, procesi un kuros tiks uzsvérta orientéSanas uz eksportu un vides
ilgtspéju, tiks sniegts nepartraukts un plass atbalsts. Balstoties uz daudzu tradicionalo
ekonomikas nozaru vajadzibam, tiks piedavats atbalsts projektiem, kuri ietver
testéSanas un sertificéSanas, dizaina un raziguma parvaldibu un kuri parasti ir mazaki
un ar mazaku risku neka tie, kas koncentrgjas uz tehnologiju attistibu.

Jaunas prasmju pras 1bas

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

Acimredzamakais potencials tautsaimniecibas parstrukturéSanai atbilstosi vides
prasibam ir $adas valsts tautsaimniecibas nozares:
(a) lauksaimnieciba  (biomasa, biodegviela  un bioenergija, biologiska
lauksaimnieciba);
(b) mezsaimniectba (kompleksda mezu apsaimniekoSana, jaunu tehnologiju
izmantoSana, koksnes granulu raZzoSana);
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(c) ieguves rapnieciba un akmenlauztuvju nozare (jaunu tehnologiju izmantoSana,
ddens apsaimnieko3ana raktuves; atklatu karjeru teritoriju attirisana);

(d) elektribas, gazes un uddens apgade (videi draudzigu tehnologiju izmantoSana
energijas razoSana; siltuma un/vai spékstacijas, tvaika katlu rdpnicas, kuras
izmanto atjaunojamas energijas avotus; kompleksa atjaunojamas degvielas,
atkritumu un degslanekla dedzinaSana; energijas taupiba energijas uznémumos,
elektroenergijas tiklos un apkures caurulvados; Gdens apsaimniekoSana);

(e) naftas parstrades produktu, kimisko vielu un produktu razoSana (jaunas
tehnologijas dzinéju degvielas razoSanai no degslanekla un atjaunojamajiem
energijas avotiem, jaunas tehnologijas kimisko vielu razoSanai no degslanek|a);

(f) koksnes un kokmaterialu razoSana (kompleksa bavkoku izmanto3ana, jaunas
tehnologijas bavkoku modifikacijai);

(g) transports un paligtransports (ilgtspéjigais transports);

(h) bavnieciba (jauni materiali un tehnologdijas bdvniecibai un renovacijai; veco
apkures caurulvadu renovacija rajona apkures ftikliem; energoefektivu €ku
celtnieciba);

(i) nekustama TpaSuma un TréSanas darbibas (energosertificéSana un energoaudits
daudzdzivok|u dzivojamas ékas, daudzdzivok|u dzivojamo €ku renovacija un
rekonstrukcija);

() citas saimnieciskas darbibas, piemé&ram, atpata un tdrisms.

Saja bridi darba tirgu raksturo neatbilstiba starp darba devéju prasibam
kvalifikacijam un vecako, darbspéjigo iedzivotaju faktisko prasmju limeni kopuma.
Tapéc nepiecieSams uzlabot aktivo darbinieku pamata zinaSanas un prasmes. Lai gan
darbaspéka apsekojumi un prognozes liecina par izmainam lielu profesiju grupu
letvaros, nav pieradijumu, ka kada profesija vai amats novecotu vides degradacijas,
klimata parmainu vai vides politikas rezultata.

Jaun as prasmes un piev érSan as vides aizsardz 1bai past avosaj as profesij as
2009.gada novembr nodibinajums Innove (Cedefop partneris) organizéja pirmo
seminaru par videi draudzigu ekonomiku Igaunija. ST seminara secinajumi liecina par
pieaugoSo pieprasijumu péc dazam profesiju grupam un profesijam ar specifiskam
tehniskam zinaSanam, kas saistitas ar videi draudzigu ekonomiku, tai skaita:
(a) inZenieri, projektétaji un zinatnieki, kas iesaistiti videi draudzigas ekonomikas
attistiba;
(b) tehniskie darbinieki, kuri spé&j darboties ar videi draudzigu tehnologiju;
(c) arhitekti, pilsétu un transporta planotaji;

(d) konsultanti, kuri informé& uzpémumus un patérétajus par jaunu tehnologiju
izmantoSanu;

(e) energoauditori un novertétaji, kuri nosaka ietekmi uz vidi.

Neskaitot inZenierus, projektétajus un pétniekus, kuri videi draudziga ekonomika
virza tehnologiju parmainas un inovacijas, ir daudz jaunu specialitaSu, pieméram,
saules un degvielas elementu tehnologijas. Tomér ir grati paredzét, kuras jaunas videi
draudzigas profesijas, ekonomikai pievérSoties vides aizsardzibai, bds vairak
pieprasitas. Lidz Sim pieredze, izstradajot profesiju standartus jaunam, videi
draudzigam profesijam, liecina, ka bitiskas ir gan tehniskas prasmes, kas saistitas ar
jaunajam tehnologijam, gan visparéjas prasmes, pieméram, komandas darbs, sazina,
maciSanas un uznémeéjdarbiba.

Jaunu energijas tehnologiju izstrade un ievieSana Igaunija atstaj ietekmi uz
prasmém divos [imenos:

(a) izstradajot un eksportéjot jaunas metodes trieciena tehnologija, kas tiek izmantota
degslanekla razoSan3;
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(b) uzlabojot kompetences, kas vajadzigas darbam ar galvenajam tehnologijam,
kuram ir batiska nozime Igaunija, pieméram, biodegvielas tehnologijas.

Pieejas piepras Tto prasmju prognoz esanai

Videi draudz 1gas struktur alas izmai nas

Kop$ 2003.gada Ekonomikas un komunikaciju ministrija (MEAC) veido darba
pieprasijuma prognozes. Katru gadu prognozes tiek atjaunotas. lzglitibas un
pétniecibas ministrija (MER) izmanto prognozes ka vienu no avotiem, lai sagatavotu
priekslikumus par valsts pasatitajam studiju/macibu vietam sakotnéja profesionalaja
izglitba, augstakaja izglittba un pieauguso izglitiba. Tiek prognozéti tris darbaspéka
pieprasijuma elementi: jaunu darbavietu radiSana; atbirums no darba tirgus (mirstiba
un pensionéSanas), ka arm darbaspéka kustiba starp dazadam tautsaimniecibas
nozarém. Prognozes tiek veiktas 35 ekonomikas nozarém un piecam apvienotam
profesiju grupam.

Izglitibas un pétniecibas ministriju par vajadzigajam valsts pasutitajam
studiju/macibu vietam informé tris institacijas:

(a) profesionalas izglitibas padome;
(b) augstakas izglitibas padome;
(c) pieauguso izglitibas padome.

So institdciju sastavs ir |oti daudzveidigs, ieskaitot dazadas ministrijas un valsts
agentdras (MER, MSA, MEAC, ME), darba devéju asociacijas, arodbiedribas un
izglttibas iestades. Tadéjadi padomes arT nodroSina platformu socialajam dialogam par
prasmju attistiSanas jautajumiem, kas saistiti ar attiecigiem formalas izglitibas
sektoriem. Ekspertu analizes un sociala dialoga rezultata visas studiju jomas un studiju
programmu grupas (saskana ar ISCED97) tiek sagatavots valsts pasatijums
attiecigajam institdcijam (profesionalas izglitibas iestadem, profesionalas augstakas
izglttibas iestadém un universitatém), kuru péc tam apstiprina Izglitibas un pétniecibas
ministrija (MER).

Jaun as prasmes un piev érSan as vides aizsardz ibai past avoSaj as profesij as

2006.gada Ekonomikas un komunikaciju ministrija (MEAC) pasutija pétijumu par
lgaunijas energijas tehnologiju stratégiju. Saja procesa tika apkopoti uzpémumu,
pétniecibas institdtu, universitdSu un daZadu valsts energijas rdpniecibas sektoru
viedok|i. Bija iesp&jams definét tris galvenas attistibas jomas:

(a) visa degslanekla razoSanas procesa detalizéta izstrade un uzlaboSana;

(b) atjaunojamo energijas avotu izpéte, izmantoSana un attistiba;

(c) jauno energijas avotu izpéte un attistiba.
Tika noteikti arT Sadi kopgjie horizontalie meérki:

(a) samazinat energijas patérinu un uzlabot energoefektivitati;

(b) uzlabot vides ilgtspéju;

(c) palielinat investicijas pétnieciba un attistiba un radit intelektuala 1paSuma tiesibu
vertibu.

Videi TpaSi bitiskas jomas ir apgades tiklu attistiba, lai uzlabotu efektivitati un
uzticamibu, un jaunie izaicindjumi, ko rada pieaugo$a véja energijas izmantoSana.
Siltuma raZoSanas un sadales sisttmam ir ievérojams potencials efektivitates
pieauguma veicinaSanai. Tomér tam bUs nepiecieSamas investicijas: gan uzlabojot
€s030, gan veidojot jaunu infrastruktiru. Kopuma, lai art visparéjo zinaSanu un prasmju
ITmenis ir labs, nav kadas 1paSas jomas, ar kuru lgaunija starptautiskaja aréna izceltos.
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Atbildes pas akumi piepras Ttajam prasm ém

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

Lidz Sim galvena uzmaniba tika veltita darbaspéjigo iedzivotaju kvalifikaciju
aktualizéSanai, izmantojot profesionalo izglitibu un valsts lidzek|u atbalstu.

2009.gada laika, lai uzlabotu pieejamibu papildu izglitibai un parkvalifikacijai, tika
Tstenotas Sadas iniciativas:

(a) personalizétu macibu kuponu sistéma bezdarbniekiem ka papildu izglitibas
iesp€ja darba tirgd. Macibu kuponi lauj bezdarbniekiem atri atrast piemérotu
papildu macibu kursu, pamatojoties uz individudlajam vajadzibam (bezdarba
apdrosinasanas fonds);

(b) apmacibu kuponi darba devéjiem, lai paaugstinatu vaditaju un darbinieku prasmju
[fmeni (Enterprise Estonia);

(c) publiskas iepirkuma proceddras, kas saistita ar darba tirgus izglitibu,
vienkarSoSana un saisinaSana, palielinot pieejamibu aktivajiem darba tirgus
pasakumiem.
2008.gada tika apstiprinata jauna iniciativa pieaugus$o izglitibas finansésanai, t.i.,

valsts finanséjums darbaspéjigu iedzivotaju talakizglitibai profesionalajas skolas.
Piedavajot bezmaksas talakizgltibu, tiek veicinata zinaSanu pilnveide darbiniekiem ar
zemu izgltibas limeni, samazinot gan iespéjamo, gan esoso bezdarbu. Taja pasa laika
ir pieaudzis pieauguso izglitibas Tpatsvars profesionalajas skolas.

Pavisam nesen, 2009.gada septembr1, tika apstiprindts jauns pieauguso
izglitibas attistibas plans 2009.-2013.gadam. Stratégija paredz ievérojamu pieauguso
izglitibas iespéju paplaSinaSanu, ka arT iniciativas, lai izglitibai piesaistitu vairak
cilveku. Galvenie mérki ietver visparéju prasmju un izglitibas [Tmena uzlaboSanu, ka art
pieauguso skaita palielinasanu, kuri piedalas muazizglitiba. Programma bitisku vietu
lenem art: cilveku bez profesionalas izglitibas vai profesionadlas specializacijas
Tpatsvara samazinasana un augstas kvalitates izglitibas sistémas radiSana, nodroSinot
iesp€jas paaugstinat kvalifikacijas limeni.

Jaun as prasmes un piev érSan as vides aizsardz 1bai past avosaj as profesij as

Lai palielinatu iedzivotaju visparéjas prasmes, no 2007.-2008.gadam ir Tstenoti
vairaki pasakumi visparéja, profesionalaja, augstakaja un pieauguso izgltiba:

(a) ,augstakas un profesionalas izglitibas programmu modernizacija un augstakas
izglitibas maciSanas rezultatu pielagoSana darba tirgus vajadzibam. Ir ieviesti
APEL sistemas (accrediting prior experiential learning — agrakas macisanas, kas
balstita uz pieredzi, atziSana ) principi;

(b) finandu atbalsta pasakumi izglitibas iestadem, lai tas varétu labak piesaistit
arvalstu studentus magistranttras un doktorantdras [Tment studijam Igaunija; péc
studijam iedroSinat vinus palikt ilgak un veidot saiknes ar Igaunijas darba tirgu
(TpaSi pétniecibas un attistibas darba);

(c) DoRa programmas (programma doktorantiras studijam un internacionalizacijai)
uzsakSana, lai veicinatu augstakas izglitibas kvalitati un konkurétspéju [...];

(d) atbalsts Igaunijas magistra lmena studentiem studijam arvalstis, lai nodroSinatu
augsti kvalificétu specialistu pieejamibu;

(e) augstakas un profesionalas izglitibas iestazu infrastruktdras modernizacija
(klases, macibu lidzek]i);

(f) profesionalas un visparéjas izghtibas skolotaju kvalifikacijas paaugstindSana,
izveidojot uz vajadzibam balstitu skolotaju talakizglitibas sistému;

@ [.]
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(h) zinatnes un tehnologiju studiju jomu paaugstinaSana, aktualiz€jot zinatnes
priekSmetu nozimi pamatizgltibas un vidusskolas ITment un palielinot izvéles
brivibu visparéjas videjas izglitibas skoléniem un profesionalas vidéjas izglitibas
audzékniem; izstradajot izglitibas programmu par tehnologijdam un dabas
zinatneém neformalas izglitibas iestadem;

() papildu izglitibas un parkvalificeSanas iespéju paplasinaSana pieauguSajiem,
sadarbojoties ar profesionalas izglitibas, profesionalas augstakas izglitibas un
neformalas izglitibas iestadem;

() karjeras pakalpojumu sistémas talaka attistiba, pamatojoties uz sabiedribas un

darba tirgus vajadzibam (lgaunijas konkurétspéjas stratégija 2009.-2011.gadam,
2009, 21.-22.1pp).

lgaunijas  socialekonomiskaja struktira par prasmju prognozéSanu un
nodrodinasanu gandriz pilniba atbild valdiba. ST pieeja ir bijusi veiksmiga, nodro3inot
valsts finansétu izglitibu vairakas videi draudzigas profesijas (atseviskd gadijuma
pétijums: meZsaimniecibas un energoauditors). Uznémumu limenT art ir novérotas
vairakas iniciativas, kuru ietvaros uznémumi veic prasmju prognozésSanu un nodroSina
talakizglitibu. Tas ir Tpasi lietderigas energétikas nozaré (atseviska gadijuma pétijums:
degslanek|a ieguve, Eesti Energia un ABB).

Secinajumi

Galven as ar vides aizsardz 1bu saist itas parmainas ekonomik a un darba tirg G;
visp aréjais p armai nu raksturs dal Thvalst 1s (iniciatori un ietekmes)

Pédéjo divdesmit gadu laikd ekonomika ir kluvusi videi daudz draudzigaka. Ka
divus galvenos attistibas virzienus, parejot uz videi draudzigu ekonomiku, var
identificét:

(@) jaunu, tiraku tehnologiju izmantoSana daudzas tautsaimniecibas nozarés;

.

(b) vides attirisana no taja atstatad padomju mantojuma.

DazZi pasakumi, parejot uz videi draudzigu ekonomiku, notika automatiski —
zemaka pieprasijuma rezultata. Pieméram, lauksaimniecibas nozaré privatizacija un
zemaks razoSanas lmenis ievérojami samazinaja vides piesarnojumu. Tomér Sai
nozarei ir potencials klat vél videi draudzigakai, Tpasi biologiskaja lauksaimnieciba un
bioenergijas razoSana.

Batiska loma dazadu projektu TstenoSana, lai veicinatu Igaunijas ekonomikas
atbilstibu vides aizsardzibas prasibam, ir ES struktarfondu atbalstam.

Valdiba ir noteikusi Cetrus galvenos ricibas virzienus, lai padaritu ekonomiku
videi draudzigaku:
(@) energijas patérina efektivitate;
(b) atjaunojamas energijas izmantoSanas diversifikacija;
(c) degslanekla energijas razoSanas attistiba — palielinot efektivitati un samazinot

ietekmi uz vidi;

(d) samazinot visparéjo ekonomikas ietekmi uz vidi un attistot videi draudzigu
uznémeéjdarbibu.

Ekonomikas parstrukturéSanas radijusi batiskas izmainas darba tirgus struktara.
Primara sektora, TpaSi lauksaimniecibas, Tpatsvars ir samazinajies vairakas reizes.
Terciarais sektors ir kluvis svarigaks; sekundarais sektors saglabajis savu 1patsvaru.
Saskana ar prognozém nakamajos gados primaraja sektora arm samazinasies
nodarbinato skaits. PieaugoSas ekonomiskas aktivitates ir novérojamas pakalpojumu
nozaré, ka ar1 apstrades rdpnieciba.
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Prasmju ietekme un att Tstiba; jaunas un mainigas sektora/profesijas
piepras 1tas prasmes

Profesiju struktGra mainijas tapat, ka parveidojas ekonomikas struktdra.
Specialistu (ISCO 2-3) un pakalpojumu darbinieku (ISCO 4-5) 1patsvars palielinajas.
Var pienemt, ka ST tendence turpindsies mérena atruma. Tomér amatnieku skaits
(ISCO 6-8) ir samazinajies vairak neka kopé€jais nodarbinato skaits. Saskana ar
prognozem, amatnieku Tpatsvars paliks paSreiz€ja limenT.

Valsts tautsaimniecibas parstrukturéSanas atbilstosi vides aizsardzibas prasibam
ir batiski atkariga no jauno tehnologiju izstrades un ievieSanas un cilvéku attieksmes
mainiSanas. Tapéc prasmju atbildes pasakumiem, lai risinatu jautajumus saistiba ar
videi draudzigas ekonomikas parstrukturizaciju, jaietver ne tikai sakotnéja profesionala
izgltiba un profesionala talakizghtiba, bet art visu lImenu augstaka un visparéja
izglttiba. Cilveku motivacija paaugstinat prasmju Iimeni un kvalifikaciju atbilstoSi
mainigajam darba tirgus vajadzibam ir viens no svarigakajiem faktoriem, lai sekmétu
gaidamo ekonomikas uzplaukumu.

Labas prakses piem éeri attiecitba uz pieprasTto prasmju noteikSanu,
paredz €Sanu un atbildes pas akumu TstenoSanu

Efektivi piegaddes mehanismi balstas uz individualu vai korporativu privato
iniciativu un valsts atbalsta apvienojumu. Labs piemérs ir iespaidigais progress
pieauguso izglitibas (t.sk. apmacibu darbavieta) attistiSana pédéjo piecu gadu laika.
Saskana ar vairakiem noveértéjumiem Igaunija no pasreizéjas ekonomiskas krizes
izklTs, esot labak sagatavota izaicinajumiem, saistitiem ar videi draudzigu ekonomiku.

leteikumi

Par dal1bvalstu pieej am prasmju prognoz éSanai

leteicams stiprinat nozaru un citu vidéja termina stratégiju koordinacijas
mehanismus ar lgaunijas nacionalo stratégiju par ilgtspéjigu attistibu ,llgtspéjiga
lgaunija 21" un palielinat stratégiska procesa redzamibu. Valdiba un parlaments ir
aicinati uzsakt ilgtermina mazizglitibas stratégijas sagatavoSanu.

Nacionalaja kvalifikaciju sisttma pastav saikne starp darba tirgu un mazizglitibas
sistému. leteicams izstradat uz moduliem balstitu profesiju standartus ka dal€jo
kvalifikaciju prototipus. Tapat ir ieteicams izveidot jaunas paaudzes valsts
profesionalas izglitibas programmas, kas balstitas uz moduliem, lai profesionala
izglttiba batu labak koordinéta un balstita uz macisanas rezultatiem.

Dalibvalstu/re gion alajam profesion alas izglitibas sist @mam

Batu regulari janovérté valsts studiju vietu pasutijums un jasniedz atbilstoSi
politikas ieteikumi. Lai veicinatu sadarbibas kultdru starp ieinteresétajam pusém,
vajadzetu izmantot valsts pétniecibas un attistibas programmu ievieSanu.

No 3T pétijuma izriet, ka kvantitativa (valsts pasatitas studiju vietas) un kvalitativa
pieprasito prasmju noteikSana (profesiju standarti, valsts izglitibas programmas, skolu
izglitibas programmas) ir atseviskas darbibas. Sos divus prasmju noteik3anas
aspektus vajadzétu savstarpgji tuvinat.

Funkcionalai kompetencCu izpétei galvenajas tautsaimniecibas nozarés butu
jaklast par regularu aktivitati ka dalai no iepriek§ minétajiem procesiem. Tas laus
noteikt profesiju kompetencu profilus, ka arT darba tirgus tendences nozaré. Dalgjo
kvalifikaciju ieklauSana valsts kvalifikaciju sisttma ieveérojami palielinas sistémas
elastigumu. Visbeidzot, regularajos darbaspéka apsekojumos, kurus veic Igaunijas
Statistikas birojs, batu jaieklauj kvalitativi pieprasito prasmju pétijumi.
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spielikums.  SpPanijas  galveno  rezult atu
kopsavilkums

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi, priorit ates un prasmju
atbildes pas akumu strat égijas

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi un priorit ates

Spanijai, lai pielagotos klimata parmainam, ir tris izaicinajumi: temperatiras
paaugstinasanas, nokriSnu daudzuma samazinaSanas un joras lImena celSanas.
Globala sasilSsana batiski iespaido biologisko daudzveidibu, kas savukart ietekmé
lauksaimniecibas un lopkopibas nozares. NokriSnu daudzuma samazinaSanas
samazina tdens resursus, kam ir bitiska ietekme uz lauksaimniecisko razoSanu, meza
blivumu, augsnes eroziju un auglibu, k& art tas ietver potencialas negativas sekas uz
daudzu pilsétu ddensapgadi. Centieni mazinat klimata parmainas saistiti arT ar
ekonomikas attistibu un iedzivotaju skaita pieaugumu. Udens problémas vél vairak
saasina pasreiz€éja pilsétu izaugsme un periodiskie sausumi.

Tapéc prioritates tiek koncentrétas uz energoapgades droSibu un tGdens trakuma
problemas risindjumiem. Pédé&jo desmit gadu laika ir plaSi attistita atjaunojamas
energijas razoSana un tdens atsaloSanas tehnologijas. Energijas un Gdens stratégijas
veido pamatu parejai uz videi draudzigu ekonomiku.

Atbildes pas akumu strat égija

Politikas reakciju uz klimata parmainu jautajumiem ir javeicina dazados valsts
administrativajos [imenos: centralas valdibas, autonomo kopienu un vietéjo padomju,
TpadSu institdciju, kuras Tsteno klimata parmainu atbildes pasakumu stratégijas.
Stratégija ietver dazadus likumus, planus un Iémumus, un tai ir saiknes ar politiku un
stratégijam citas jomas.

Galvenas nacionalas vides aizsardzibas stratégijas ir 2006.gada Spanijas klimata
parmainu un tiras energijas stratégija (EECCEL), 2007.gada Spanijas valsts klimata
parmainu adaptacijas plans (PNACC) un 2007.gada Spanijas ilgtspéjigas attistibas
stratégija (EEDS). Valsts méroga ir Tstenoti armT nozaru plani par transportu,
piesarnojumu, Odeni un energiju. Valsts stratégijas papildina vairakas autonomo
kopienu iniciativas, ,Programmas 21" ietvaros ari vietéjo padomju [iment.

Videi draudz 1gie atbildes pas akumi pasreiz €jai ekonomikas kr 1zei

2008.gada decembrt valdiba uzsaka ekonomiku veicinoSos pasakumus ar
11 miljardu eiro finans&jumu, t.i., aptuveni 1% no IKP. Sajos pasakumos 600 miljoni
eiro paredzéti vides projektiem un 500 miljoni eiro — pétniecibai un attistibai. Finansé&jot
infrastruktdras projektus un ieguldot neveiksmigaja autobuves nozaré, valdiba parada,
ka ta pieskir ievérojamu nozimi videi draudzigai ekonomikai un saprot tas lomu
izaugsmes un attistibas veicindSana. Reagéjot uz ekonomisko krizi, 2009.gada
sakuma valdiba izdeva Spanijas Ekonomikas un nodarbinatibas veicinaSanas planu
(Plans E) un velak Saja gada apsprieda ilgtspéjigas ekonomikas likumu (LES).

Plans E ir visaptveroSa un plaSa stratégija; ta satur 1stermina pasakumus, kas ir
orientéti uz ilgtermina reformu ievieSanu, lai ekonomika varétu virzities uz ilgtspéjigaku
struktdru. Tas ietver arT nozimigu un visaptveroSu prasmiju attistiS8anas stratégiju, sakot
no pamatizglitibas Iidz pétniecibas un attistibas projektiem augstskolas un pétniecibas
centros, kuri dal€ji pieverSas vides politikas raditajam pieprasitajam prasméem.
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Stratégiju atbalsta virkne pasadkumu, kas paredzéti vides ilgtspéjibas
uzlaboSanai, ieskaitot finanséjumu ilgtspéjigam transportam (plans VIVE) un
transportlidzek|u ar zemu oglekla emisiju pétniecibu un attistibu (Movele projekts).
Papildu atbalstu nodroSindja art energoefektivitates un energijas taupiSanas plans no
2008.-2011.gadam, atjaunojamas energijas plans no 2011.-2020.gadam, atjaunojamas
energijas un energoefektivitdtes likums un dzelzcela kravu parvadajumu transporta
veicinasanas plans.

Prasmju att TstiSanas strat €gija, rea géjot uz piev érsanos vides aizsardz Tbai

Neskatoties uz vairaku prasmju izghtibas atbildes pasakumu ieklauSanu vides
politika un dazadu, ar vidi saistitu programmu pieaugoSu attistibu augstakas izglitibas
sistéma, nav izveidota skaidra valsts stratégija, kas vérsta uz pieprasitajam prasmém,
parejot uz videi draudzigu ekonomiku. Daudzos valsts stratégijas dokumentos
konstatéta nepiecieSamiba nodroSinat prasmju izghtibu lielaka apjoma, bet nav
visaptveroSas, saskanotas prasmiju izglitibas stratégijas, kas noteiktu pieprasitas
prasmes iesaistitajam profesijam. Nesen notikuSais simpozijs par vides izgltibu valsts
parvaldes iestadés’ atklaja, ka dazados parvaldes limenos pastav stratégiskas prasmju
atbildes pasakumu koordinacijas trukums, parejot uz videi draudzigu ekonomiku.
Tomeér valsts iestades ir ierosinajusas daudzas interesantas iniciativas, kas veicina
prasmju izglitibu (atseviSkd gadijuma pétijums: Biologiskas daudzveidibas fonds un
Telekomunikaciju ierlkoSanas uznéméju asociacija). Valsts iestades piedalas art
prasmju izglitibas programmas, kuras ir izstradajuSas privata sektora izglitibas
iestades vai apvienibas, finanségjot 5is programmas tiesi vai ar ES finans&jumu.

Spanija regioni ir atbildigi par aktivo darba tirgus politikas (ALMP) vadisanu, kas
ietver darbavietu radiSanu un profesionalo apmacibu bezdarbniekiem. Tie arT parzina
izglitibas politiku, ieskaitot formalo profesiondlo un augstakas izglitibu. Lai gan
nodarbinatibas un izglitibas stratégijas tiek saskanotas un koordinétas valsts [Tmenr,
regioni tas pielago atbilstoSi savam vajadzibam un stratégiskajam prioritatém. Regionu
pieejas videi draudzigo darbu programmai un saistitajam prasmju prasibam ir |oti
dazadas, bet autonomajos apgabalos ir vairaki vides izglitibas plani (atseviska
gadijuma pétijums: Cenifer Foundation).

Daudzi nevalstiskie parstavji privataja sektora vai pilsoniskaja sabiedriba
papildina prasmju izglitibas piedavajumu videi draudzigaja ekonomika. Pédéjo desmit
gadu laika videi draudzigais sektors, 1paSi atjaunojamas energijas joma, ir strauji
pieaudzis, palielinot pieprasijumu péc specialistiem, kuri ir attistijusi prasmes
augstskolas, konkrétas valsts iestadés un privataja sektora.

Jaunas prasmju pras 1bas

Videi draudz 1gas struktur alas izmai nas

Videi draudziga parstrukturizéSanas notiek galvenokart ar politikas palidzibu.
PievérSanas vides aizsardzibai ekonomika sakas aptuveni pirms 10 gadiem, ievieSot
energijas politikas reformu, un to pastiprinaja politikas pasakumi, kurus ieviesa, risinot
ar ekonomisko krizi saistitos jautajumus. Videi draudzigaja stratégija galvena
uzmaniba ir pievérsta atjaunojamajai energijai, bet ir ieklauti art jautajumi par atkritumu
apstrades veicinasanu, videi draudzigo parvaldibu valsts un privatas iestadés. Saistiba
ar ekonomiskas krizes ietekmi uz bavniecibas nozari tika uzsakti saskanoti pasakumi,
lai palidzétu darbiniekiem dazadot prasmes darbam ar atjaunojamas energijas
avotiem.

’ Jornadas técnicas sobre la formacién ambiental en las administraciones publicas espariolas,
kas notika Instituto Navarro de Administracion Pablica Pamplona, Navarra, 2009.gada 3., 4.
un 5. jonija.
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Videi draudzigas strukturaldas izmainas ietver vairakas parkvalificéSanas
prasibas. Daudzas profesijas badvniecibas nozaré darbaspéka prasmju trakums
atjaunojamas energijas joma ir neliels, pieméram, elektrikiem, santehnikiem vai
uzstaditajiem vajadziga izglitiba par saules panelu uzstadisanu ékam. STm profesijam
ir nepiecieSamas noteiktas tehniskas prasmes, lai pielagotos konkrétam tehniskajam
Tpatnibam, uzstadot fotovoltaZzas un saules siltuma panelus, bet 8is jaunas tehniskas
prasmes nav parak atskirigas un tas var apgut salidzinosi 1sa laika posma.

Jaun as prasmes

Jaunas videi draudzigas profesijas var novérot vairakds nozarés, kas ietver
saméra dazadas profesijas, izglitibas Iimenus un prasmes. Atkariba no profesija
veicamajam videi draudzigajam funkcijam jaunas, videi draudzigas profesijas var
iedalit Cetras lielas grupas: atjaunojama energija, atkritumu apstrade, videi draudziga
vadiba un izpratne. Visas aktivitatés, kuras aprakstitas zemak, ir nepiecieSama jauno
prasmiju izglitiba.

Daudzi uznémumi, kuri darbojas inZenierzinatnu, elektribas vai uzstadiSanas
nozaré, ir papildinajusi pamata darbibu ar atjaunojamas energijas jomu. Tikai puse no
atjaunojamas energijas uznémumiem ir specializéjuSies atjaunojamas energijas joma,
savukart otra puse uznémumu veic papildu darbibas. Tas nozimé&, ka pieprasitas
jaunas prasmes, parkvalificéjoties atjaunojamo energdijas avotu joma, ir diezgan viegli
iegdt; pieméram, apgdstot zinaSanas par tehnologiju sisttmam, to uzstadiSanas
kartibu, noteikumiem, uzturéSanu un apsaimniekoSanu.

Atkritumu apsaimniekoSana Spanija aptver aktivitates visas pilsétas, t.i.,
atkritumu apsaimniekoSanu, bistamo atkritumu apsaimniekoSanu un parstradi.
Reagéjot uz urbanizacijas palielinaSanos, iedzivotaju skaita pieaugumu un tdrisma
nozares attistibu, ir attistitas jaunas parstrades un atkritumu apsaimnieko3anas
metodes, tadé| tehnologiskas inovacijas, kas ietver uzdevumu mehanizaciju, ir
mainijuSas nozarei vajadzigo prasmju kopumu. Paredzams, ka turpmakajos gados bas
vérojama videi draudzigas atkritumu apsaimniekoSanas, kas ietver atkritumu SkiroSanu
vai otrreizéjas parstrades metodes, izaugsme, tapéc bus vajadzigas papildu
darbavietas un prasmju attistiSanas atbildes pasakumi.

Videi draudziga parvaldiba organizé€ un kontrolé parmainas razoSana, veidojot
ilgtspéjigu razoSanas struktdru attieciba uz vidi, vai parzina preces ar augstu dabisko
vértibu. Profesiju pieméri $aja nozaré ir: aizsargato dabas rezervju parvaldiba, mezu
teritorijas apsaimniekoSana, korporativas vides aizsardzibas pasadkumi un valsts
iestaZzu tehniskie darbinieki un inspektori (vietéjas padomes).

Galvena nozime, ietekméjot patérétaju uzvedibu, ir darbiniekiem vides izglitibas
un vides informacijas nozaré. Pédéjos gados profesijas, kas saistitas ar vides izglitibu
un izpratnes veidoSanu, ir pieredzéjusas ievérojamu izaugsmi un Kkluvu3as
daudzpusigakas, aizvien vairdk cilvékiem apguastot prasmes par vides izglitibu un
izpratnes veidoSanu.

PievérSan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Parejot uz videi draudzigdkam raZzoSanas metodém, tika konstatétas divas
dazadas prasmju nepilntbas. Pirmkart, pastav Iidzek|u (capital) ekologiska nepilniba,
kuru varétu mazinat, palielinot energoefektivitati un izmantojot lidzek|u aizstaSanu
(kopuma ietverot tehnologiskas izmainas). Otrkart, pastav ekologiska nepilniba, kas
nav saistita ar hdzekliem (non-capital) un kuru varétu risinat, palielinot
energoefektivitati, izmantojot organizatoriskas izmainas vai uzlabojot darbinieku
attieksmi darba. Pieméram, lidzekl|u ekologiskad nepilniba lauksaimnieciba varétu bat
pareja no vecam razas novakSanas iekartam uz jaunakam, kuras rada mazaku
piesarnojumu.

Savukart ekologiskas nepilnibas (kura nav saistita ar Iidzekliem) piemérs varétu
bit gaismas izslég3ana biroju ékas, kad tas netiek izmantotas. Sis ar Ilidzekliem
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nesaistitds ekologiskds nepilntbas novérSana ietver izglitibu par konceptualam
prasmém, pieméram, izpratni par vidi. Minéto ekologisko nepilntbu var novérot gandriz
katra profesija, sakot no zemniekiem un beidzot ar augsti kvalificétiem biroju
darbiniekiem; Sis plaSais mérogs arT ir viens no galvenajiem videi draudzigas
ekonomikas izaicinajumiem. Tadé| bdtu jaturpina konceptualo prasmju izglitibas
pasakumi, pieméram, informativas kampanas, un, iespéjams, bitu jaieklauj jaunas
macibu metodes.

Videi draudzigas profesijas parasti ir fizisko darbu stradniekiem, nevis biroju
darbiniekiem. Fizisko darbu aktivitaites médz bt energoietilpigakas neka darbibas
birojos, tamdé| fizisko darbu stradniekiem ir raksturiga lielaka potenciala ekologiska
nepilntba neka biroju darbiniekiem. Turklat atjaunojamas energijas un citas galvenas
videi draudzigas nozares, pieméram, atkritumu apsaimniekoSanas nozare, darbaspéka
zina sastav galvenokart no fizisko darbu stradniekiem.

Pieejas piepras Tto prasmju prognoz esanai

Videi draudzigéd ekonomika pieprasitds prasmes tiek noteiktas, vadoties péc
vairakam iniciativam valsts, privatajas un jauktajas iestadés un izmantojot dazadas
metodes. Saja pétijuma tika atklatas piecas galvenas noteikdanas metodes, kuras tiek
piemeérotas visos parstrukturéSanas gadijumos — jauniem, videi draudzigiem darbiem
un pastavosajiem darbiem, kas pievérSas vides aizsardzibai:

(a) darbinieku pieprasijums;

(b) uznémumu pieprasijums;

(c) privatu institdciju marketinga pétijumi;

(d) valsts iniciativas;

(e) visaptveroSi un organizéti pétijumi valsts vai regionala limenr.

Galvena nozime, nosakot vajadzigas prasmes saules energétikas nozaré, bija
darbinieku pieprasijumam, motivéjot vairaku kursu organizé€Sanu (atseviska gadijuma
pétijums: Proyecto Sol).

Uznémumu pieprasijums batiski atSkiras atkartbd no uznémuma izméra. Lieliem
uznémumiem piemit tendence noteikt pieprasitas prasmes sava struktdrvieniba un
nodroSinat iekSeéjas apmacibas darbavieta. Turprett MVU parasti prasmju trikuma
gadijuma sazinas ar regionalajam iestadém, izglitibas centriem vai uznémumu
apvientbam (atseviSka gadijuma pétijums: Fonama).

Privato institdciju marketinga pétfjumus pilntba nosaka tirgus. So noteik3anas
metodi izmanto, pieméram, IIR izglitibas centrs sava prasmju atbildes pasakuma
ietvaros, kas paredzéts atsaloSanas iekartu uzturéSanas un ekspluatacijas vaditajiem.

Valsts iestazu iniciativas nosaka videi draudzigas ekonomikas prasmju trakumu.
DaZas no tam ir ieklautas noteiktos prasmju attistiSanas atbildes pasakumos, bet citas
sastav no pétijumiem par pieprasitajam prasmém.

Visbeidzot — pastdv regiondlie un valsts prasmju pétijumi, pieméram,
visaptveroSs pétijums; to veica Valsts nodarbinatibas dienests, lai noteiktu pieprasitas
profesijas un prasmes atjaunojamas energijas nozareé.

Atbildes pas akumi piepras Ttajam prasm ém

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

Prasmju izglitibas pasakumus, kuri ir vajadzigi videi draudzigam strukturalam
parmainam, isteno vairaki parstavji no valsts, privatam un jauktajam iestadém,
izmantojot vairakas daZzadu iesaistito pudu iniciativas. Saja konteksta daudzas vietéjas
un regionalas pasSvaldibas organizé prasmju izglitibu, pieméram, TIstenotas
programmas Basku zemé&, Navarra vai Estremadura.
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Socialie partneri, pieméram, uznémumu apvienibas, nodibinajumi, arodbiedribas
vai privatie izglittbas centri, arT ir dala no prasmju atbildes pasakumiem, lai veiktu
parstrukturéSanos. Parasti to fdzekli ir kursu veidoSana un snieguma parraudzisana.

Jaun as prasmes

DaZreiz, ja iniciativu veido privata iestade (skola vai apvieniba) un to finansé
kada valsts iestade (pilsétu domes, regionalas paSvaldibas, ES fondi), prasmju
izgltibas programmas ir gan valsts, gan privatad sektora paklautiba. Bavniecibas
nozares darbinieku parkvalificeSanas vajadzibam, lai parorientétos uz atjaunojamas
energijas profesijam, ir izveidotas vairakas iniciativas. No tam dazas Tsteno regionalas
vai vietéjas paSvaldibas, nodroSinot atbilstoSu parkvalificéSanos par specialistu
atjaunojamas energijas joma.

Pieversan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Izglitibas sisttéma nodroSina aizvien plasaku kursu piedavajumu, kas saistiti ar
videi draudzigam profesijam. Sie kursi ir veidoti vai nu profesionalaja izglitibas sistéma
tehniskajam profesijam, vai péc universitates izglitibas parvaldibas programmas
augstskolas.

Kursus konkrétas profesijas ir veicinajuSas un finanséjuSas gan valsts, gan
privatds iestades, ieskaitot regionalas un vietéjas paSvaldibas, biedribas,
nodibinajumus un arodbiedribas. Privatiem izglitibas centriem ir svariga nozime $ada
veida prasmju atbildes pasakuma.

Prasmju atbildes pasakumi uznémumos ir vérsti uz specifiskam prasmém, kas ir
nepiecieSamas jaunajam videi draudzigajam profesijam. Uznémumi savas
struktdrvientbas nosaka prasmes, kas nepiecieSamas to darbibai, un organizé iek3&jas
prasmju apmacibas.

Secin ajumi

Nemot v éra galven as ar vides aizsardz 1bu saist tas parmainas ekonomik a un
darba tirg 0 — visparejais parmainu raksturs dal Tbvalstis (iniciatori un
ietekmes)

Galvenas parmainas ekonomika attiecas uz problémam, kas saistitas ar diviem
pamata - Gdens un energijas - resursiem, ka art atkritumu parstradi. Blakus Sim trim
pamatnozarém ir izveidojusas citas videi draudzigas darbibas, pieméram, videi
draudziga parvaldiba un izpratne. Videi draudzigo stratégiju virza politika, kura centrala
valdiba veicina galvends parmainas saistiba ar pievérSanos vides aizsardzibai,
izmantojot likumu grozijumus un ilgtermina programmas.

Energétikas un Gdens resursu nozares attistiba ir sasniegusi noteiktus svarigus
rezultatus. Pirmkart, ievérojami palielindjuSies ieguldijumi atjaunojamas energijas
razoSana un atsaloSana, veicinot jaunu darbavietu radiSanu. Otrkart, notikuSas
izmainas energijas un 0ddens patérina modelos, parejot uz ilgtsp&jigu attistibu.
Visbeidzot, par Spanijas atjaunojamas energijas un atsadloSanas uznémumu pieaugoso
ietekmi pasaules tirgd liecina tehnologiju attistiba Sajas jomas. Sie panakumi liecina, ka
prasmju izgltibas pasakumi ir sasniegusi loti labus rezultatus, jo bez attiecigajam
prasmém 3ada videi draudziga parstrukturéSanas nebatu varéjusi notikt.

letekme uz struktur alajam parmainam un noz Tmi zaud éjuSaj am nozar ém

Spanijas energijas stratégijas kodols ir balstits uz energoefektivitati un energijas
razo$anu no atjaunojamiem avotiem. ST stratégija ietver pareju no importa uz nacionalo
razoSanu, tadé| tai ir pozitiva ietekme uz IKP. Lidz ar to T pareja uz videi draudzigu
tautsaimniecibu rada nodarbinatibu un ekonomisko izaugsmi. Turklat parejai ir
nepiecieSams papildu darbaspéks un prasmes, jo atjaunojamas energijas un
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energoefektivitdtes tehnologiju ieklauSanai un uzstadiSanai vajadzigi ievérojami lielaki
darba apjomi neka ekspluatacijas un uzturéSanas uzdevumiem. Jaunas videi
draudzigas razoSanas metodes vai to dazadoSanu, parejot uz atjaunojamas energijas
avotiem, var izmantot gratibas nonakusajas bavniecibas un automobilu nozarés.

Prasmju ietekme un att Tstiba — Jaunas un main igas sektora/profesijas
piepras 1tas prasmes

Visas profesijas ir noteiktas divas galvenas prasmju grupas: pirmkart, tehniskas
un administrativas prasmes un, otrkart, parvaldibas prasmes. Otra pieprasito prasmju

grupa daléji ir radusies sarezgitas un mainigas vides politikas stimulu sistemas
rezultata, Tpasi attieciba uz atjaunojamo energiju.

Parmai nu gaita, nosakot jaun as un topo$ as prasmju pras 1bas

Nemot véra augsto bezdarba I[meni, kuru izraisijusi ekonomiska krize, var
apgalvot, ka Sis ir Tstais laiks pievérsties vides aizsardzibai. Spanija krize ir TpasSi
smaga bdvniecibas nozaré, kura daudzam profesijam ir augsts potencials, lai
piedalitos izglittba par atjaunojamo energiju un energoefektivitati. Daudzu profesiju
parstavji buvniecibas nozaré (elektriki, uzstaditaji vai santehniki) var bez gratibam veikt
videi draudzigo profesiju uzdevumus, pieméram, saules fotovoltazas vai siltuma
energijas uzstaditaju profesija.

Dalibvalstu/re gionalie prasmju prognoz éSanas un profesion alas izglitibas
sist @mu m érogs un kapacit ate, lai paredz étu un rea gétu

Nav izveidota vienota valsts stratégija, bet ir labi pieméri regionala Imenr,
pieméram, Navarras un Ekstremeddras regioni. Valsts pétijumi batu jasaista ar galveno
vides aizsardzibas stratégiju izstradi (vienu patlaban veic Valsts nodarbinatibas
dienests), ka art ir ieteicama spécigaka valsts un privata sektora sadarbiba, lai
prognozétu nakotné pieprasitas prasmes un lai izvairitos no iesp&jama darbinieku
trokuma.

Labas prakses piem éeri attiecitba uz pieprasTto prasmju noteikSanu,
paredz €éSanu un atbildes pas akumu TstenoSanu

Kop$S 1994.gada, kad Navarra nepastavéja atjaunojamas energijas razoSana,
regions ir palielindjis savu elektribas razoSanas apjomu Iidz 65% ar mérki sekojoSajos
gados sarazoto energiju iegtat 100% apméra no atjaunojamiem avotiem. Navarra ir
spéjusi nodrosinat darbavietas, kuras ir nepiecieSamas Sai jaunajai nozarei, pédéjos
15 gadus atvieglojot regiond pieaugoSo atjaunojamas energijas razoSanas
paplasinaSanos. Regionala valdiba sadarbojas ar Cenifer Foundation, attistot
darbaspéka apmacibu un nodroSinot ta ienakSanu nozaré plasa meéeroga.

leteikumi

Par dalTbvalstu pieej am prasmju prognoz éSanai

Integrét prasmju pétijumus politika: pieprasito prasmju noteikSana varétu bat
labak prognozéta, pozitivi ietekméjot prasmju piedavajuma laika planojumu.
VisaptveroSu nacionalu pétijjumu par pieprasitajam prasmém paSlaik veic Valsts
nodarbinatibas dienests. Batu labi, ja $&ds pétijjums bdtu saistits ar galveno vides
aizsardzibas stratégiju izstradi (daudzas bija iecerétas apméram pirms desmit gadiem).

Dalibvalstu/re gion alajam profesion alas izgl itibas sist @mam
leteicama spécigaka valsts un privata sektora sadarbiba, lai prognozétu nakotné
pieprasitas prasmes un lai izvairitos no iespéjama darbinieku trikuma.
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spelikums. ~ Francijas galveno rezult atu
kopsavilkums

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi, priorit ates un prasmju
atbildes pas akumu strat égijas

Nemot véra, ka Francija liela dala elektroenergijas tiek iegdta no kodolenergijas,
pastav iespéja pariet uz energiju ar zemu oglekla saturu, lai gan tagad Francija aizvien
vairak klOst atkariga no importéta fosila kurindma. Neskatoties uz kodolenergijas
izmantoSanu, 2010.gada Francija joprojam varétu parsniegt Kioto siltumnicas efekta
noteiktas gazu emisiju par 10%, pieaugot emisijai no €kam un transporta.

Galvenie uzdevumi un prioritates ir samazinat energijas patérinu, uzlabojot éku
un transporta energoefektivitati, ka art lai palielinot atjaunojamas energijas razoSanu.

Galvenas problémas, kuras attiecas uz energétikas politiku, ir parvaldit energijas
pieprasijumu, paplasinat razoSanas un piedavajuma tehnologisko avotu klastu, attstit
pétniecibu energétikas nozaré un garantét energijas transportéSanu un glabasanas
infrastruktdras nodroSinajumu, kas pielagots patérina prasibam.

Atbildes pas akumu strat eégija — Visp ariga vides aizsardz has strat égija

Visparéjai vides aizsardzibas stratégijai ir divi galvenie virzieni:

(a) valsts adaptacijas stratégija klimata parmainam uzsvértas galvenas pielagosSanas
prioritates: 1pasi sabiedribas droSiba un veseliba, socialie aspekti, t.sk. risku,
izmaksu un iespéju nevienlidziba, ka ari dabas mantojuma saglabasana.
Galvenokart ta koncentréjas uz pasakumiem klimata parmainu seku
mazinasanai;

(b) Grenelle apalais galds, lielaka valdibas iniciativa, kas uzsakta 2007.gada,
pieveérSas energoefektivitates uzlabojumiem un virknei citiem vides aizsardzibas
jautajumiem. 2009.gada tika pienemti 13 pasakumi, kas koncentréti uz: radito
vidi; planoSanu; transportu; energiju; biologisko daudzveidibu; Gdeni;
lauksaimniecibu; pétniecitbu un attistibu; risku; veseltbu un vidi; atkritumiem;
parvaldi, informaciju un izglitibu; aizjaras teritorijam.

Lidz 2050.gadam Francija ir apnémusies saskana ar ,factor four™ samazinat
siltumnicas efekta gazu emisiju. Galvenie pasakumi, lai S0 mérki Tstenotu, ietver
bonus-malus (atlaide — piemaksa) nodok|u sistému par automobilu CO, emisiju.

Galvenas prioritates:

(a) raditas vides sektora: galvena prioritate cina pret klimata parmainam, samazinot
gan jaunu, gan eso$o éku energijas patérinu. Bavniecibas nozare izmanto Ilidz
pat 70 miljoniem tonnu naftai lidzvertigu vielu, padarot to par lielako energijas
patérétaju no visam tautsaimniecibas nozarém. Sis energijas patérins veido 25%
no kopéjas valsts emisijas. Visi Sie skaitli ldz 2050.gadam ir jasamazina par
75%;

(b) energijas politikas galvena prioritate ir attistit atjaunojamo energiju un materialus.

»8

® Factor Four — jédziens apzimé CetrkarSu resursu efektivitates pieaugumu, izmantojot esosas
metodes, vienlaicigi neatstajot negativas sekas uz visparéjo dzives kvalitati. Mérkis ir panakt,
lai sabiedriba dzivotu divreiz ilgak vai divreiz vairak bauditu dzivi, taja pasa laika izmantojot
pusi no resursiem un uz pusi samazinot spiedienu uz vidi. Tulk. piezime
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Videi draudz igie atbildes pas akumi pasSreiz €jai ekonomikas kr 1zei
Videi draudzigo ekonomikas atveseloSanas pasakumu pamata ir:

(@) 2009.gada budzeta grozijumi, kas divu gadu laika pieSkira atvese|o3anas
pasakumiem 26 miljardus eiro lielu finans€jumu, t.sk. 1,5 miljardus eiro valsts
investiciju (valsts, paSvaldibas un valsts uzpémumi). Pasakumi ietvéra ari
palidzibu gratibas nonakuSajai automobilu rdpniecibai, izmantojot stimulus nodot
metalliizniem vecakus transportlidzeklus un pirkt jaunus, videi draudzigakus
modelus. Ar klimatu saistitas plana dalas veido vairak neka 20%, kas ir
augstakais raditajs ES;

(b) no minétajam 10,5 miljardu eiro valsts investicijam, kuru sadalijums ir sekojoss:
valsts (4 miljardi eiro), valsts uznémumi (4 miljardi eiro) un paSvaldibas (2,5
miljardi eiro), 2009.gada un 2010.gada (11%) tiks izmantoti 1,1 miljardi eiro, lai
paatrinatu Grenelle apala galda 1stenoSanu, galvenokart ieguldot transporta un
ékas.

Prasmju att TstiSanas strat €gija, rea géjot uz piev érsanos vides aizsardz T1bai

Péc Grenelle apalad galda nesen tika izdota prasmju attistiSanas stratégija ar
videi draudzigo darbu mobilitates planu® (2009.gada septembris), t.i., plans, lai
mobilizétu attiecigas tautsaimniecibas nozares un regionus, lai attistitu profesijas videi
draudzigai izaugsmei. Plans parada galvenos centienus noteikt prasmju prasibas un
nozares, kuras bdtu verstas uz konkurétspéjigas, videi draudzigas ekonomikas
veidoSanu un kas Tstenotu Grenelle apala galda ekonomikas un vides mérkus.

Plana meérkis ir pielagot pastavosas izglitibas programmas un kvalifikacijas, ka
art vajadzibas gadijuma radit jaunas, t.i., Grenelle apala galda laika tika ierosinats Iidz
2020.gadam izveidot 600 000 videi draudzigus darbus.

3 AtbilstoSi raditajiem darbiem bdtu jabat pieejamiem visiem izglittbas ITmeniem.
Sis plans ir izteikts Cetras témas:

(a) noteikt attiecigas profesijas — téma ietver nacionalas observatorijas izveidoSanu,
lai izprastu jaunas profesijas un ar tam saistitas jomas, lai noteiktu to daudzumu;

(b) definet izglitibas vajadzibas un izveidot izglittbas un kvalifikaciju celus — tas
veicinas profesionalo prasmju atziSanu.

(c) pienemt darbiniekus ilgtspéjigas attistibas darbos — pasakumi, lai palidzétu darba
meklétajiem izpildit paSlaik piedavato daudzo darbu prasibas, lai nevarétu
pienemt, ka trikst prasmju;

(d) sekmét un attistit profesijas, lai sekmétu videi draudzigo izaugsmi — to pazinoja
Francijas prezidents nacionalaja konferencé par videi draudzigajiem darbiem,
kura notika 2010.gada janvart.

Jaunas prasmju pras 1bas

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas
Batiskaka ietekme uz darba tirgu:

(a) konsekventi noteikts, ka atjaunojamas energijas nozarei ir vislielakais potencials
radit darbavietas — 200 000 darbavietas;

(b) transporta, veidotas vides un atjaunojamas energijas nozares ir nozares, kuras
kopa var radit visvairak darbavietu vides ekonomika, Tstenojot Grenelle
pasakumus (ka liecina vairakums pétijumu, nav gaidamas negativas aizstasanas
sekas un darbavietu zudums citas nozares);

° Plan de mobilisation des territoires et des filieres sur le développement des métiers de la
croissance verte
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(c) aprékini par darbavietu skaita samazindSanos ietver 138 000 darbavietu
tradicionalo energiju nozaré un 107 000 autobdves nozaré (WWF pétijums);

(d) 2009.gada automobilu nozari raksturoja ievérojama darbinieku skaita atlaiSana no
darba un gandriz visu pagaidu darbu apturéSana. Tika aprékinats, ka Saja nozaré
darba zaud&jumu apmeérs saistiba ar siltuma dzin€ju razoSanas samazinasanos,
sasniedz 8000. Tomér darba zaudéSanu varétu kompenseét, izveidojot elektriskos
un hibrida transporthdzeklus (no 15 000 Iidz 30 000 darbavietam lidz 2025.-
2030. gadam). Transportlidzekli ar zemu oglekla emisiju un tiras tehnologijas ir
loti daudzsoloSas, tomér to izplatiSana bds Iéna un pakapeniska, nemot véra, ka
transportlidzek|u parka atjaunoSana prasa apméram 15 gadus.

Jaun as prasmes

Neatkarigi no darbavietu radiSanas daudzuma (neto), videi draudzigu izaugsmi
parasti neraksturo jaunu profesiju radiSana, bet gan ST izaugsme sniedz ieguldijumu
esoSo profesiju attistiSana.

Ja ir konstatétas jaunas profesijas, tas galvenokart ir saistitas ar auditu un
konsultacijam energétikas nozaré, biologiskds daudzveidibas aizsardzibas vai
ekomobilitates jomas. Jaunas profesijas parsvara vérojamas augsti kvalificétu darbu
gadijuma: profesijas, kas saistitas ar specialam zinaSanam attieciba uz jaunajam
tehnologijam (mérfjumi, metrologija) vai saistiba ar organizéSanu un koordinéSanu:
transporta plismas parvaldiba, logistikas k€Zu optimizacija; lielo bavniecibas projektu
vaditaji utt. Turklat Conseil d’orientation pour I'emploi noteica iesaistitas profesijas, t.i.,
audits un konsultacijas (atseviska gadijuma pétijums: energoefektivitates eksperti):

(a) atjaunojamas energijas nozare ir visdinamiskakais sektors jaunu, videi draudzigu
profesiju radiSanai;
(b) atjaunojamas energijas bidvnieciba (saules, véja, {eotermiskas energijas)

(atseviska gadijuma pétijums: atjaunojamas energijas uzstaditaji QualitEnR);

(c) atkritumu apsaimniekoSanas nozare: arl strauji augo3a nhozare ar jaunam
profesijam, pieméram, atkritumu novérSanas parvalditajs un operatori parstrades
ripnieciba (atseviska gadijuma pétijums: atkritumu operators).

PieveérSan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as
Pastavosas profesijas klus videi draudzigakas, jo:
(a) paSlaik trokst specifisku kompetencu;
(b) dazi darba uzdevumi radis nepiecieSamibu péc daudz plasakam pieejam;
(c) aizvien vairak nems veéra ilgtspéjigas attistibas jautajumus.

Pamatkompetences, kas vajadzigas vairakumam paSreizé€jo profesiju, buatiski
nemainisies. Tomér ilgtspéjiga attistiba klis par kopigu pamatu visam profesijam, un
bls nepiecieSamas jaunas kompetences, lai pielagotu profesionalas darbibas.

Pieméram, veidotas vides nozaré katra amata bas jaieklauj ilgtspé&jigas attistibas
aspekti, bet, tikai un vienigi savstarpégji sasaistot darbus, kurus veic katra buvniecibas
nozares amata, iespéjams garantét efektivu bivniecibu. Sis fakts bGtu janem véera
attiectba uz bdvniecibas profesiju papildu aspektiem, kuri raduSies atjaunojamas
energijas un energoefektivitates tehnologiju ieklauSanas rezultata. Tas 1pasi attiecas uz
260 000 amatnieku, kuriem tagad ir jastrada ar ekologiskiem materialiem un jaieklau;
energoefektivitates tehnikas ilgtspéjigu €ku bdvnieciba un uzturéSana (atseviSka
gadijuma pétijums: FEE Bat).

Jaunas pieprasitas kompetences ietver: zinaSanas par jaunajam tehnologijam un
tehniskajiem risinajumiem, kas pielagoti energoefektivitatei; starpnozaru zinaSanas par
energijas jautajumiem; izpratne par citam profesijam, kas saistitas ar éku renovaciju un
konsultacijam/ieteikumiem klientiem, lai tie spétu pielagoties jaunajam tirgus prasibam.
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Divas nozares, kuram ir visvairak iespé&ju klat videi draudzigdm un kuram ir
ievérojams nodarbinatibas apjoms, ir veidotas vides nozare un lauksaimniecibas
nozare.

Lauksaimniectba mérki, ko noteica Grenelle, ietver pakapenisku pareju uz
biologisku lauksaimniecibu 20% apjoma Iidz 2012.gadam. Parejai uz biologisko
lauksaimniecibu ir nepiecieSamas jaunas tehniskas prasmes, pieméram, metodes, lai
samazinatu méslojumu un kimikalijas, un izpratne par videi draudzigu mérku prasibam;
lauksaimniecibas izgltibas sistema katru gadu iesaistdas 172 000 skoléni,
32 000 macekli un 11 8000 pieaugusie. Bls nepiecieSams spert ievérojamus solus, lai
uzlabotu pasreizéjas izglitibas programmas. Ipasi svarigs jautadjums bads skolotaju
izgltiba (lauksaimniecibas skolu sistéma ir 20 000 skolotaju) (atseviska gadijuma
pétijjums: lauksaimnieciba).

Pieejas piepras Tto prasmju prognoz éesanai

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

Francijai ir raksturigs plaSs observatoriju tikls profesiju prognozéSanai, kas
apvieno dazadas darba tirgl iesaistitas puses ar mérki panakt vienotus Iémumus. Sie
izpétes un uzraudzibas centri vishiezak strada valsts Iiment, pienemot nozaru
(rdpniecibas observatorijas) vai regionalas pozicijas (regionalas rdpniecibas
observatorijas) un apvienojot makroekonomiskus aprékinus un kvantitativus pétijumus
ar kvalitativu informaciju, pieméram:

(a) nozares: kopS 2004.gada maija likums nosaka, ka katrai nozarei ir jaizveido
observatorija nodarbinatibas un izglitibas prognozésanai;

(b) uznémumi: turpmak nodarbinatibas un prasmju parvaldibas sistéma, Gestion
prévisionnelle de I'emploi et des compétences (GPEC), ir obligata visiem
uznémumiem ar vairak neka 300 darbiniekiem; ta ir paredzéta, lai uznémumi
varétu prognozéet savas nakotnes pieprasitas prasmes;

(c) regioni: nemot véra, ka parvalde tagad ir decentralizéta un paslaik atbildiba ir
nodota konkrétai profesionalas talakizglitibas jomai, lielaka dala instrumentu, kas
tiek izmantoti izglitibas vajadzibu noteikSanai un prognozéSanai, pastav
regionala lmeni, pieméram, regionadlas izglitibas un nodarbinatibas
observatorijas;

(d) valsts I TmenT: visparéjas plano3anas komisija veic pétijumus, lai novértétu
profesiju jomu un kvalifikaciju attistibu. Attistibas lfgumi par nodarbinatibu un
prasmém (EDEC), kurus izstradajuSas valsts institicijas, palidz nodroSinat
parskatu par ekonomiskdm, tehnologiskdm un socidlam izmainam, kuras
attieciga nozare varétu pieredzét. Ir iesaistiti socialie partneri.

Jaun as prasmes

Sistematiska nodarbinatibas un pieprasito prasmju prognozeé3ana ir pilniba
integréta ekonomiskaja planosanad, un taja iesaistita virkne institdciju un ekspertu.
Francijai ir viens no plaSakajiem Sadu instrumentu nodroSinajumiem Eiropa.

Aprakstitie mehanismi (nozaru un regionalas observatorijas, GPEC perspektivie
pétfjumi, kurus veic nozaru ietvaros) papildu parkvalificéSanas prasibu un
nodarbinatibas izmainu noteikSanai palidz noteikt jaunas pieprasitas prasmes.

lerobeZojumi: nemot véra lielo iesaistito puSu skaitu un to pétijumu rezultatu
apjomu, profesiju prognozésanas instrumentiem un metodém trikst saskanotibas un
atpazistamibas.

Ministriju ITmenT: pieprasito prasmju noteikS8ana, rapigi parbaudot pastavo3as
kvalifikacijas un radot jaunas kvalifikacijas: kvalifikaciju izstradi aizvien vairak raksturo
centieni panakt atbilstiou darba tirgus prasibam. Kvalifikaciju izstrades un
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parskatiSanas process notiek, apspriezoties ar socialajiem partneriem Tpasas komitejas
ietvaros (atseviska gadijuma pétijums: atkritumu parstrades operators, lai noverotu, ka
darba devéju parstavji pieprasa radit jaunu kvalifikaciju).

Regionalas observatorijas (OREFsS) ir publicéjuSas vairakus pétljumus par videi
draudzigajam profesijam. Arvien vairak iniciativu tiek koncentrétas uz videi
draudzigiem darbiem un izaugsmi.

PieveérSan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Licences pro™® programmu izveide arT parada, ka profesionalu uz vietas veikta
pieprasito prasmju noteikSana nodroSina atgriezenisko saiti ar iestazu lemumu
pienemSanas procesu. Licences pro izstrades procesa meérkis ir nodroSinat, lai
kvalifikacija atbilstu nozares vajadzibam. Kvalifikacija tiek ar rapigi parskatita ik péc
Cetriem gadiem, kad jaatjauno ministriju izsniegtas atlaujas (atseviskd gadijuma
pétijums: sikaka ekodizaina analize).

Atbildes pas akumi piepras Ttajam prasm ém

Videi draudz 1gas struktur alas izmai nas
Atbildes pasakumus ir 1stenojis plass ieintereséto pusu loks:

(a) privataja sektora profesionalo talakizglitibu organizé€ gan uznémumi, gan
socialie partneri. Uzpémumi izmanto tadus instrumentus ka macibu planus,
validation des aquis d'expérience (pieredzes un iepriek$éjas maciSanas
atziSana, kas pieskir tiesibas iegit kvalifikaciju). Mactbu plani ir Tstenoti
automasSinu raZzoSanas uznémumos, pieméram, Heuliez (pareja uz elektrisko
transportlidzek|u razoSanu), kas 2009.gada parkartoja montazas iekartas siltuma
dzin€ju razoSanai (atseviska gadijuma pétijums: Heuliez);

(b) regioni: izglittbas sisttmas galvenie dalibnieki definé un Tsteno regionalas
profesionalas jaunieSu un pieaugusdo izglitibas politiku (2004.gada likums). Tie ir
atbildigi par valsts finanséjuma parvaldisanu, kuru izglitibai pieskirusi AFPA™,
valsts pieauguso profesionalas izglitibas apvieniba;

(c) aktivs atbalsts p arcelanas/atvese lo3anas planiem: Puati-Sarantas regions
ieguldija 5 miljonus eiro automaSinu raZotaja Heuliez attistiba, lai atbalstitu
darbinieku macibas par jaunu elektrisko auto raZzo3anu (atseviska gadijuma
pétijums). Provansas-Alpu-Azira krasta regions (PACA) finanséja macibas
darbiniekiem Eifela teritorija (metala konstrukcijas) par jaunu Vvé&ja turbinu
ripnicu, kas izveidota 2008.gada (regioniem bija iz8kiroSa nozime, lai mazinatu
parstrukturéSanas sekas un ieviestu prasmju attistiSanas programmas);

(d) izgltibas nodroSin ataju nozime: Automobilu nozares izglitibas apvieniba
(ANFA) — paSreizéja ekonomikas konteksta ietekméjot automasinu nozari, ANFA
isteno papildu pasakumus, lai atbalstitu darbiniekus un uznémumus. Galvenais
meérkis ir paaugstinat nozares personala kompetences limeni;

(e) valsts | TmenT: socialo investiciju fonds (Fonds d’investissement social, FISO)

saskanos Tstermina un pagaidu pretkrizes pasakumus ar izghtibas pasakumiem,
kuru mérkis ir palielinat nodarbinamibas iespéjas ietekmétajam darbaspékam.

% |icence pro (izglitibu apliecinoss dokuments) ir lidzvértiga diplomam par tris gadus ilgam

studijam péc vidgjas izglitibas ieguSanas. To izveidoja 1999.gada.
1 Association nationale pour la formation professionnelle des adultes, Valsts pieauguso
profesionalas izglitibas apvieniba.
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Jaun as prasmes

Sakotnéja izglitiba: jaunu kvalifikgciju radiSana

Runajot par videi draudzigam profesijam, Izglitibas ministrija [[dz Sim ir ienémusi
piesardzigu poziciju attieciba uz jaunu profesiju veidoSanu. Pastav uzskats, ka Sobrid
loti maz darbu pamatojas tikai uz jaunam kompetencém (pieméram, atjaunojamas
energijas joma). Nemot véra straujo nozares attistibu, ir nepiecieSams vairak laika, lai
redzétu, ka jaunie standarti un metodes ietekmés veidotas vides nozares profesijas.

Pieprasijums péc jaunam kvalifikacijam BTS (augstaka tehnika aplieciba) vai
DUT (augstskolas tehnologiju diploms) limeni parsvara novérojams veidotas vides
nozare.

Nesenajai licences pro ievieSanai ir bijusi nozimiga loma, uzlabojot sakotnéjas
profesionalas izghtibas nodro3inajumu. Jaunas licences pro ir izveidotas, pieméram,
ekodizaina joma (atseviska gadijuma pétijums). Izglitibas programmu skaits, kas Tpasi
veltitas ekodizainam, un uznemto studentu skaits ir nepartraukti pieaudzis.

Kopuma sakotnéja izglitiba atpaliek no atjaunojamas energijas nozares
prasibam. Tpasi trokst kvalifikaciju, kas ir saistitas ar energoefektivitati, véja energiju un
saules fotovoltazu.

TaCu sakotnéjas izglitibas nodroSindjums atjaunojamas energijas nozaré
palielinas, vairak paradoties augstakas izglitibas kvalifikacijam, kuras ir specializétas
atjaunojamas energijas joma, vai ar1 visu limenu tradicionalajas izglitibas programmas
(DUT, BTS, apliecibas, magistra un inZenierzinatnu iestazu gradi) ieklaujot
atjaunojamas energijas modulus.

Profesionala talakizglitiva

Kopuma profesionala talakizglitiba atjaunojamas energijas joma ir augstak
attistita neka sakotnéja profesionala izglitiba. Kaut ari speciali izglitibas kursi par
atjaunojamo energiju ap 2000. gadu sakotnéji bija retums, izghtibas programmu skaits
ir pieaudzis (atseviSka gadijuma pétijums: QualitEnR).

Uznémumu parstavjus, izglitibas nodroSinatajus un valsts iestades uztrauc fakts,

ka, palielinoties izglittbas programmu skaitam, pietrikst saskanotibas un nav skaidri
noteikti standarti.

Pieversan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as
Sakotnéja izglitiba — kvalifikaciju aktualizéSana (rapiga parskatiSana)

Pagajusos gados daudzas kvalifikacijas ir pamatigi parskatitas'?, TpaSi
lauksaimnieciba.

Jaunu jédzienu vai elementu pievienoSana pastavoSajam kvalifikacijam reizém
var bat Ieéns process. Francijas Elektriku federacija pédejos tris gadus ir stradajusi pie
jauna jédziena — ,atjaunojama energija” — ieklauSanas esoSaja profesionalaja elektrika
Baccalauréat’® programma, tomér mérkis aktualizét kvalifikaciju Iidz 2010.gadam
netiks sasniegts.

Veidotas vides nozare: steidzami nepiecieSams ieklaut jaunas kompetences
kvalifikaciju standartos, kurus veido Izglitibas ministrija. Tas 1paSi attiecas uz
bdvniecibas nozares 3. limena kvalifikacijam (BTS vai DUT). Veidotas vides nozares
prioritate ir rapigi parskatit esoSo kvalifikaciju standartus. Jau vairakus gadus sakotnéja

' Tas attiecas, pieméram, uz BTS: 8kidrumu, energijas, vides jomas, kas tagad aizstaj bijuso
BTS tehnisko iekartu joma (kopS 1999.gada). DUT higiénas, droSibas, vides jomas aizst3j
iepriek§éjo DUT higiénas un droSibas jomas, lai ieklautu izteiktu vides dimensiju, reagéjot uz
jaunam darba tirgus prasibam.

® Francija jedziens Baccalauréat tiek lietots attiectba uz vidéjas izglitibas limena izglitibu
apliecinoSiem dokumentiem. Tulkot. piezime.
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arhitektu izglitiba tiek integréti ilgtspéjigas attistibas moduli. Zemkopibas ministrija ir
sakusi parstradat savas kvalifikacijas, lai integrétu vides aizsardzibas jautajumus, jo
Tpasi biologiskaja lauksaimnieciba un augu aizsardziba, kam ir sekojusi laba atbildes
reakcija, un nozares vajadzibas ir veiksmigi npemtas véra.

Profesionala talakizglitina

Profesionala talakizglitiba kopuma strauji pielagojas videi draudzigai
ekonomikai. Profesionalas talakizgltibas parpilniba un dazadiba ir vérojama veidotas
vides nozaré: 2009.gada ir konstatéti 5 000 izgltitibas kursi, kuri paredzéti dazadam
meérka grupam un ietver 1stermina un ilgtermina izglitibas celus.

Vairaku svarigu iniciativu mérkis ir sniegt profesionaliem jaunas prasmes Saja
nozaré. Galvena iniciativa ir macibu shéma (atseviska gadijuma pétijums: FEE Bat)
veidotas vides nozaré, kuras meérkis ir Idz 2010.Qadam nodroSinat apmacibas
50 000 specialistu (uznéméji, amatnieki un darbinieki). ST pasdkuma iemesis ir tas, ka
uznémumiem ir nekavéjoties jareagé uz jaunam toposajam prasmju prasibam.

Galvena probléma: bds jaiegulda ieverojamas pules skolotaju izglitiba, lai
nodroSinatu saskanotibu starp dazadam badvniecibas profesijam un lai pielagotu
piedavatos pakalpojumus jaunajai praksei.

Secinajumi
Ar vides aizsardz 1bu saist 1tas parmainas ekonomik a un darbatirg a

levérojama jaunu darbavietu radiSana videi draudzigads tautsaimniecibas
nozarés, tadas ka atjaunojama energija un energoefektivitate, var kompensét izmainas
automobilu un tradicionalas energijas nozarés, kuras var ietekmét darbavietu zudums.

Lielakajai dalai paSreiz€jo profesiju pamata kompetences batiski nemainisies. Lai
notiktu videi draudziga izaugsme, pieprasitas prasmes ir sekojosas:

(a) visam darba tirgum — parnesamas prasmes, kas saistitas ar visparéju izpratnes
veicinaSanu par vides pasakumiem, ekodizainu, ekologisko pilsonibu utt.;

(b) vairakumam profesiju — jaunas pieprasitas prasmes, kas saistitas ar jauniem
standartiem, jauniem raZoSanas procesiem (veidotas vides nozaré,
elektromehanika, atjaunojamas enerdijas joma), tatad profesijas attistisies,
nemainot pamata tehnisko prasmju kopumus. Obligato macibu standartiem bas
nepiecieSami papildu moduli;

(c) dazam videi draudzigam profesijam — |oti specifiskas videi draudzigas prasmes
loti specializétas jomas;

(d) nelielai dalai profesiju nebds vajadzigas jaunas prasmes, jo profesijas jau ir
ieklauta ilgtspéjiga attistiba (atkritumi, parstrade) vai ierobeZota videi draudzigas
izaugsmes ietekme (pieméram, édinasana).

Nevajadzeétu parspilét gaidas attieciba uz jaunu darbavietu radiSanu, jo tas
balstas uz vairakiem pienémumiem (nosacijumi, kas jaievéro, pieméram, Grenelle
mérku TstenosSana).

Prasmju ietekme un att Tstiba

Kopuma pieprasito prasmju paredzéSanas un noteikSanas mehanismi Francija ir
efektivi. Nozaru, regionalas un valsts observatorijas un prasmju prognozéSana
uznémumu Iment nodroSina, ka uz vietas noteiktas prasibas tiek nemtas véra
izglttibas sistéma. Regdionalais IlTmenis, Skiet, ir visvairak atbilstoSs izglitibas vajadzibu
prognozéSanai un planosanai.

Tomér metodologisko pieeju daudzveidiba varétu nozimét, ka secindjumi nav
precizi salidzinami starp dazadam nozarém vai jomam.
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Sistémas galvenais ieguvums ir aktiva socialo partneru lidzdaliba sakotnéjas
profesionalas izglitibas prognozéSanas mehanismos un profesionalas talakizghtibas
parvaldisana.

Prasmju atbildes pas akumi

Profesionalas izghitibas piedavajums ir dazads, un to nodroSina daZzadas
leinteresétas puses: valsts izglitibas sistéma, lauksaimniecibas izglitibas iestades,
macek|u izgltibas centri (CFA), nozaru padotiba esoSie macibu centri, tirdzniecibas
kameru tikls, privatais sektors, AFPA™ utt.

leinteresétas puses akcentéja sakotnéjas profesionalas izglhtibas relativo
elastibu un atsaucibu saistiba ar regularu kvalifikaciju parskatidanu CPC procesa®
ietvaros. Process no apakSas uz augsu, kas paredz profesionalo nozaru Iidzdaltbu
komiteju darba, parskatot kvalifikacijas un izghtibas standartus, ir efektivs.

Kopuma pasreizéjie kvalifikaciju un izglitibas celi pienacigi aptver profesionalu
prasibas. Vairakuma gadijumu nav nepiecieSams radit jaunas kvalifikacijas, bet
japadara esosas kvalifikacijas videi draudzigas. Parasti process jau ir sacies, tacu to
varétu paatrinat.

Galvenie paSreizéjas profesionalas izglitibas trakumi ir:

(a) paSreizéjas profesionalas izglitibas piedavajuma pielagoSanas trikums, lai
sasniegtu videi draudzigas izaugsmes meérkus un atbilstu darba tirgus prasibam,
Tpasi veidotas vides nozaré;

(b) nesakritiba starp kvalifikaciju veidiem un [imeniem, kas vajadzigi uznémumiem
(parak augsti kvalificetu absolventu parpalikums). 75% no darba piedavajumiem,
kas saistiti ar videi draudzigu darbu, attiecas uz vidéjas izglitibas Iimena
kvalifikacijam;

(c) eso3o kvalifikaciju uzlabo3anas un jaunu kvalifikaciju veidoSanas process dazkart
ir parak Iéns;

(d) profesionalas talakizglitibas piedavajuma parskatamibas un saskanotibas
trdkums, atseviSkas nozarés pieaugot izglitibas programmu skaitam bez
atbilstoSiem kvalitates standartiem.

Pati aktualaka probléma ir saistita ar skolotaju izglitibu. Skolotaju skaits, kuri spéj
macit par jaunajam tehnikam un izprot ilgtspgjigas attistibas jautajumus, ir
acimredzami nepietiekams, TpaSi lauksaimniecibas un veidotas vides nozarés. Pastav
bazas, ka, samazinot valsts izdevumus, TpaSi izglitibas sektora, kur daZi pensija
aizgajusie darbinieki paSlaik netiek nomainiti, macibu personala vajadzibas netiks
nemtas véra. Tas batu batisks Skeérslis, kas var kavét prasmju attistibu, lai parietu uz
videi draudzigu ekonomiku.

Prasmju prognoz éSana
Labas prakses pieméri, nosakot un prognozéjot pieprasitds prasmes un veidojot
atbildes pasakumus:
(a) observatoriju tikls (nozaru un regionu) darbojas labi;

(b) regionu atbalstam parstrukturéSanas/atjaunoSanas planiem ir izSkiroSa nozime
nozarés, pieméram, automobilu vai regionalo tiklu izveidoSanai, pievérSot 1pasu
uzmanibu videi draudzigiem darbiem (skatit lldefransa regiona TEE tiklu);

4" Association nationale pour la formation professionnelle des adultes [Valsts pieauguso
profesionalas izgltibas apvienibal.

Commissions professionnelles consultatives (izstrada galvenos profesiju standartus vai
pasakumus un nosaka atbilstoSas kompetences).

15
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(c) uznemumi iegulda ievérojamas pules, lai izglitotu darbiniekus, piedaloties
brivpratigas izglitibas shemas, 1pasi veidotas vides nozarei (FEE Bat) — FEE Bat
var uzskatit par valdibas izglitibas shémas paraugu, un ta tiks paplaSinata;

(d) QualitEnR izgltibas shémas atgriezeniska saite (pamatojoties uz nesen izglitota
personala veikto darbu auditu) ir inovativa un arkartigi efektiva, nodroSinot
izglttibas programmu aktualizéSanu/uzlaboSanu;

(e) Pdle emploi (valsts nodarbinatibas agentdra): nesen Pdle emploi tika veikti
pasakumi, nosakot jaunas profesijas, kas saistitas ar videi draudzigu ekonomiku,
ka ar1, lai noteiktu 30 profesiju parstaveto darbavietu daudzumu, atbilstoSo
prasmju un minéto videi draudzigo profesiju prasibas (Le Grenelle
Environnement, 2009, 18.Ipp.) Pbéle emploi ir izpétijis videi draudzigas profesijas
(63.-65.lpp). lzpétes rezultati tika nemti véra nozaru komiteju veidotajos
zinojumas;

(f) Sobrid tiek izstradata pilnvértiga prasmju attistiSanas stratégija, vadoties péc videi
draudzigo darbu mobilitates plana komiteju paveikta darba rezultatiem. Ka dalu
no mobilitdtes plana turpmakajiem virzieniem MEEDDM® ir izsludinajusi $adus
pasakumus:

(i) videi draudzigo prasmju un profesiju parskats: unikalas videi draudzigo
profesiju kvalifikaciju direktorijas izveidoSana;
(i) valsts observatorijas izveidoSana Vides ministrijas parzina;

(i) profesiju nosaukumu parskatiSana, padarot tas saprotamas un
pieprasitas.

leteikumi

Par dal1bvalstu pieej am prasmju prognoz éSanai

NepiecieSama talaka izpéte, lai precizak noteiktu videi draudzigiem darbiem
vajadzigas kompetences un lai noteiktu ne tikai darbavietu raSanos, bet art iespé&jamo
darbu zaudéSanu. Uzlabojumi varétu iespéju robezas skart kopigu metodologisku
ietvara attistibu (1paSi observatoriju darbam, lai uzlabotu starpnozaru analizi un
profesionalo mobilitati) un radit sintézes proceddru un/vai telpu informacijas apmainai
un apkopoSanai starp visiem limeniem, kas ir iesaistiti prognozéSanas pétjjumos.

Vajadzétu uzlabot datu vakSanas procesu jaunu observatoriju veidoSanai videi
draudzigiem darbiem, par ko pazinojusi valdiba.

Dalibvalstu/re gion alajam profesion alas izgl itibas sist @mam

Sakotnéjai profesionalajai izglitibai nepiecieSams nevis radit jaunas kvalifikacijas,
bet ieklaut ilgtspgjigas attistibas jautajumus savos izgltibas standartos. Daudzas
leinteresétas puses bridina par risku radit jaunas kvalifikacijas, balstoties tikai uz
ilgtspéjigu attistibu vai videi draudzigdm prasmém, kas bdGtu parak Sauras vai
nepiemérotas darba tirgum. ligtspéjigu attisttbou var ieklaut ka vienu no
pamatelementiem visas tehniskas un profesionalas izglitibas programmas.

Profesionalas talakizghtibas piedavajums ir aktuals jautajums. Mazak neka 50%
jaunieSu atrod pirmo darbu, kas atbilst vinu sakotnéjai izglitibai. Darbinieku skaits, kas
jaizglito, lai sasniegtu videi draudzigas izaugsmes mérkus, ir ievérojams, 1pasi saules
fotovoltazas, ddens attiriSanas un veidotas vides nozarés.

So mérku sasnieg3ana prasTs papildu pasakumus skolotaju izglitiba. Prioritaram
vajadzetu bat profesijam, kuram ir augsts pieprasijums darba tirgd; tomer ilgtspéjiga
attistiba batu jaieklauj macibspéku izglitibas planos (1pasi parskatitajas kvalifikacijas).

'® Ministere de I'Ecologie, de I'Energie, du Développement durable et de la Mer. [Ekologijas,
energétikas, ilgtspéjigas attistibas un jaras ministrija].
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Citas nozarés batu jaattista talak kvalitates zimes: tadas ka, pieméram, kvalitates
Zimes atjaunojamas enerdijas nozares izglitibas Tstenotajiem, lai izvairitos no
iespéjama haosa talakizglitibas programmu veidoSana.

Darba dev éjiem

Pasakumi, lai uzlabotu ar videi draudzigam profesijam saistito profesiju télu un lai
padaritu tas pievilcigakas (ari atlidzibas zina): lielaka dala videi draudzigo profesiju
atbilst zemiem kvalifikaciju Tmeniem un atrodas darba algu skalas zemakajos limenos
(pieméram, profesionalo prasmju aplieciba, CAP), tadéjadi radot problémas sameklét
darbiniekus (atkritumu nozaré).

Sadarbiba starp bavniecibas nozares profesijam bdtu japalielina, lai attistitu
parnesamas prasmes (kopiga izglitiba, pieméram, FEE Bat).
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spielikums.  Apvienot as Karalistes galveno
rezult atu kopsavilkums

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi, priorit ates un prasmju
atbildes pas akumu strat égijas

Vides aizsardz 1bas izaicin ajumi

Apvienotas Karalistes galvenas vides aizsardzibas prioritates ir reagét uz klimata
parmainu izaicindjumiem, samazinot siltumnicas efekta gazu emisiju galvenajas
piesarnojumu rado3ajas nozarés un pielagojoties globalas sasilSanas sekam. Tas
ietver stratégijas izstradi, lai samazinatu siltumnicas efekta izraiso$o gazu emisiju —
seviSki energijas, veidotas vides, transporta un partikas nozarés. Tradicionalas vides
aizsardzibas problémas, tadas ka rupnieciskd piesarnojuma kontrole, atkritumu
apsaimniekoSana, gaisa un tdens kvalitate un pretplidu aizsardziba, ar ir ietvertas
klimata parmainu stratégija.

Atbildes pas akumu strat égija

2008.gada Klimata parmainu likums noteica emisijas ierobeZojumus. 2009.gada
plana parejai uz zemu oglekla emisiju paskaidrots, ka noteiktie mérki tiks sasniegti.
Normativie akti, kas skar energétikas jomu un tas planosanu, ir izdoti pédéjo divu gadu
laika; to meérkis ir samazinat oglekla emisiju, lai paatrinatu jaunas atjaunojamas
infrastruktdras veidoSanos un veicinatu atru pareju uz ekonomiku ar zemu oglekla
emisiju. Partikas, transporta un vides politika art nem véra zemas oglekla emisijas
jautajumus. Kaut ari Sajas politikas jomas tiek konstatétas prasmju nepilntbas un
trdkumu, parasti tas ir izteikts visparigu apgalvojumu veida, nevis, piedavajot konkrétus
politikas pasakumus. Pieméram, Apvienotas Karalistes plana parejai uz zemu oglekla
emisiju minéts, ka ,Apvienotaja Karalisteé augosas nozares ar zemu oglekla saturu var
uzplaukt vienigi tad, ja darbiniekiem ir pareizas prasmes, lai tas atbilstu uznémumiem
izvirzitajam prasibam” (2009, 129. Ipp.), un izteikts aicindjums izstradat kursus un
kvalifikacijas, kas atspogulotu SIs prasmes (TpaSi atjaunojamas energijas un
kodolenergijas nozarés). Darba tirgl jomas, kas saistitas ar zemu oglekla emisiju un
videi draudzigam precém un pakalpojumiem, ir nodarbinati gandriz 900 000 cilvéku,
tapéc ta ir svariga nozare.

Videi draudz 1gie atbildes pas akumi pasreiz €jai ekonomikas kr 1zei

Rdpniecibas ar zemu oglekla emisiju politika (2009) ietver siki izstradatus
priekslikumus, ka valdiba veicinas uznéméjdarbibas ar zemu oglekla saturu attistibu,
izmantojot mérktiecigu rapniecibas politiku sekojoSas nozarés: piekrastes zonas véja,
vilnu un pladmainas energija; civild kodolenergija; transportlidzekli ar 1pasSi zemu
oglekla emisiju; atjaunojamie celtniecibas materiali; atjaunojamas kimiskas vielas un
razoSana ar zemu oglekla saturu. 2009.gada budZeta 1pasi SIm nozarém tika atvéléts
vairak neka 400 miljonu marcinu, lai atbalstitu to augSanu un attistibu.

Videi draudzigo veicinoSo pasakumu finanséjums bija 3,3 miljardi marcinu —
paredzéts investiciju fondam ar zemu oglekla emisiju, — kas atbilst 14,5% no kopégja
veicinoSo pasakumu finanséjuma un 0,22% no IKP. Fonds atbalsta prasmju attistibu,
galvenokart augstdkd Imena prasmém, pieSkirot finanséjumu tehnologiju
demonstréSanai un pétniecibas un attistibas projektiem augstakas izglitibas institdcijas
un pétniecibas institatos.



80

Prasmju att TstiSanas strat €gija, rea géjot uz piev érsanos vides aizsardz Tbai

Jaunaka nacionala prasmju stratégija (2009) ir saistita ar rGpniecibas stratégiju
un koncepciju ,Jaunas nozares, jauni darbi” (New industries, new jobs), t.i., dokuments,
lai nodroSinatu kvalificétu darbaspéku nakotnes ekonomikas izaugsmei. lerosinatas
aktivitates ietver pamata un tehniskas prasmes (pieméram, macek|u izgltibu,
pieauguso profesionalo izglitibu, universitadu tehniskas koledZas). Jaunaja augstakas
izglitibas sektora stratégija minéta nepiecieSamiba ka prioritati izvirzit finanséjumu
izaugsmes nozarém. Tomér nav skaidrs, cik atsauciga 3aja jautajuma bds augstakas
izglttibas finanséSanas padome. Valdiba ir ieviesusi pasakumus, lai obligataja izglitiba
veicinatu apgdt prasmes, kas nepiecieSamas videi draudzigiem darbiem (STEM
prasmes).

Pilnvarotajam parvaldém ir savi prasmju attistiSanas mehanismi, lai gan nozaru
prasmju padomju sistéma ir izveidota visa valstl. Skotijas stratégija ir ievérojamaka
neka lidzvértigas stratégijas Velsa un Ziemeltrija.

Jaunas prasmju pras 1bas

Videi draudz 1gas struktur alas izmai nas

Apvienota Karaliste ir pieredzéjusi darbavietu zudumu apstrades rapniecibas,
labiekartoSanas un primarajas nozarés: dal€ji vides aizsardzibas jautajumu un
noteikumu dél, pieméram, ES emisijas tirdzniecibas shémas dé|. Darba nakotnes
2007.gada prognozes paredz, ka Sie zaud&jumi turpinasies (kaut gan prognozes tika
veiktas pirms ekonomikas lejupslides). Tuvakaja nakotné paredzama novecojuSu
profesiju/darbavietu skaita samazinaSanas, pieméram, oglu ieguvé, kugu bdvé un
automobilu nozaré ar augstu piesarnojumu. Ir izplatita arT nevienlidziga geografiska
iletekme, t.i., pastav jomas, kuras, parejot uz ekonomiku ar zemu oglekla emisiju, cilvéki
vai nu zaudes, vai iegls darbu.

Strukturalo izmainu politika bija vérsta uz darbtbam ar pieaugoSu pievienoto
vértibu, kas dazos gadijumos veicinaja visparéjas parmainas pakalpojumu joma un
finand8u pakalpojumu nozares paplaSinasanos. Parveidojot eso3as nozares par
nozarém ar zemu oglekla emisiju, daudzos gadijumos tiks nodroSinati iztikas ITdzekli,
kas kompensés darbavietu zudumu, pieméram:

(a) kugu bavétava Harland & Wolff izmantoja razoSanas dazadoSanas stratégiju, kas
tai lauj bavéet véja turbinu sastavdalas (atseviSka gadijuma péetijums);

(b) transportlidzek|i ar zemu oglekla emisiju, piemé&ram, ar baterijam darbinamie,
elektriskie automobili piedava iespéju autobldves nozarei attistit jaunus,
ekologiski tirakus produktus un radit darbavietas (atseviSka gadijuma pétijums).

Jaun as prasmes

Pastav prognozes, ka lidz 2015.gadam tiks izveidoti papildu 400 000 jaunu
darbavietu saistiba ar vidi/zemu oglekla emisiju, lai gan Sis prognozes, iesp&jams, ir
parak optimistiskas. Paredzéts, ka ir javeicina jaunas, videi draudzigas profesijas,
izmantojot ekonomikas un normativo aktu iniciativas véja, vilnu un plidmainu
energijas, oglekla uztverSanas un uzglabaSanas un transportlidzeklu ar 1paSi zemu
oglekla emisiju jomas. Galvenas pieprasitas prasmes varétu bat STEM priekSmeti un
vadibas jomas.

Pieversan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as

Visparéja izpratné visos darbos dal€ji ir novérojama pievérSanas vides
aizsardzibai. Konkrétas profesijas, kuram ir izteikti vides un vides aizsardzibas aspekti,
ir Sadas: bavnieciba ar zemu oglekla emisiju un éku energoefektivitate, kimisko vielu
un rapnieciska biotehnologija, uznéméjdarbibas un finanSu pakalpojumi, oglekla tirgus,
civila kodolenergija, aviacija ar zemu oglekla emisiju, elektronika un IKT.
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Pieejas piepras Tto prasmju prognoz esanai

Videi draudz Tgas struktur alas izmai nas

Politikas ITment valdibas struktlras izmainas no 2010.gada aprila mainis veidu,
ka prasmes tiek finansétas un noteiktas. Nozaru prasmju padomes un regionalas
attistibas agentdras informés Prasmju finanséSanas agentdru (Skills Funding Agency)
par vajadzigajam prasmém un to izglitibu, kura tiek finanséta. Vietgjas varas iestades
bds athildigas par 16-18 gadu vecu jaunieSu izglitibu. Sistémai (teorétiski) vajadzetu
spét labak reagét uz prasmju nepilntlbdm un trkumiem. Apvienotas Karalistes
Nodarbinatibas un prasmju komisija atbild par nozaru prasmju padomju koordinéSanu
un informacijas sniegSanu centralajai valdibai par prioritarajam nozarém, t.sk. par
nozarém ar zemu oglekla emisiju.

Kaut gan kugu bavnieciba pieprasitas prasmes, lai razotu jaunus produktus véja
energijas nozarei, ir lldzigas tdm, kas jau ir uzkratas, bavéjot kugus un peldo$as
platformas naftas un gazes nozarém, jaunie izaicinajumi inZenieriem un projektétajiem,
ka arT nepiecieSamiba veicinat amatnieku elastibu liek Tstenot izglitibas pasakumus.

Uz ziemelaustrumiem no Anglijas Nissan automasinu rapnica likvidé darbavietas,
bet jaunu akumulatoru montazas rdpnica Nissan elektriskajiem transportlidzekliem
rada jaunas nodarbinatibas iespéjas, kas esoSajam darbaspékam rada vajadzibu
attistit jaunas prasmes.

Jaun as prasmes un piev érSan as vides aizsardz 1bai past avosaj as profesij as

Nozaru prasmju padomes ir atbildigas par nozares kvalifikacijas prasibu
noteikSanu, izmantojot nozares prasmju ligumus un nozaru kvalifikacijas stratégijas.
Darba tirgus pétijumi, t.sk. darba nakotnes prognozes, nacionala darba devéeju aptauja,
darbaspéka aptauja un intervijas/ konsultacijas ar darba devéjiem/nozari tiek bieZi
izmantoti, lai veidotu parskatu par pieprasitajam prasmém un prasmju nepilnibdm gan
eso3ajas, gan jaunas nozarés. Sis process ir devis impulsu plasai prasmju prasibu
noteikSanai (atseviskd gadijuma pétijumi par civilo kodolenergiju, finanSu sektoru/
oglekla tirdzniecibu un vides/zemes apstrades nozarém), taCu batiska nozime ir art
normativajiem aktiem. Pieméram, izmainas normativajos aktos paredzés viedas
energijas mérjjumu (smart energy meters) ievieSanu visa valstl, radot pieprasijumu péc
viedas energijas uzstaditajiem (atseviska gadijuma pétijums).

Jaunakas izmainas paredz, ka Apvienotas Karalistes Nodarbinatibas un prasmju
komisija sagatavos ikgadéjo zinojumu par pieprasitajam prasmém Visas prioritarajas
nozarés, kas galvenokart ietvers iepriekS minétas nozares ar zemu oglekla emisiju
(atseviSka gadijuma pétijums par topoSajam nozarem ar zemu oglekla emisiju).

Jaunas prasmju pras 1bas

Videi draudz 1gas struktur alas izmai nas

Harland & Wolff organizé kugublves/naftas platformu  stradnieku
parkvalificéSanos uz véja turbinam, izmantojot uznémuma apmacibu struktdras un
individualos izglitibas planus.

Nissan un regionala attistibas agenttra One North East sadarbojas, lai attistitu
darbaspéka prasmes elektronisko transportlidzeklu un akumulatoru razoSana.
Regionalas attistibas agentira vada prasmju atbildes pasakumu, izmantojot: valsts
izglitibas centru (tehniskas prasmes), programmu absolventu iekartoSanai darba
(absolventi) un pétniecibas un attistibas iestades (prasmju izméginaSana) augstaka
lTmena prasmém un zinaSanam.
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Jaun as prasmes

Visas jaunajas un topoSajas Vvéja, vilnu un plidmainu nozarés ir noslégtas
rapniecibas ierosinatas vienoSanas ar valdibu izstradat maceklu programmas un
karjeras izgltibas planu (koncentréoties uz STEM), lai veicinatu un palielinatu
iesaistisanos 3ajas nozarés. Sis vieno3ands paredz energijas nozarei un prasmiju
iestadem, un izglitibas nozarei [1dz 2020.gadam nodroSinat izglitibu l1dz 60 000 véja un
jaras energijas nozares dalibnieku.

Atbildot uz izglitibas par viedas energijas mérjjumiem trokumu, darba devéji
(British Gas) ierosinaja izveidot piecus jaunus izgltibas centrus, lai apmacttu ST milziga
uznémuma jaunos darbiniekus. Darbinieki piedalisies 23 nedélas ilga, aré€ji akreditéta
profesionalas izglitibas programma, kura sastavés no apmacibam gan darbavieta, gan
arpus tas.

Pieversan as vides aizsardz 1bai past avoSaj as profesij as
Nozaru prasmju padomju nozimi, lai atvieglotu prasmju atbildes pasakumu
nodroSinaSanu dazadas nozarés, parada tr1s videi draudzigi pasakumi:
(a) civila kodolenergija — vadija sektora prasmju padomes, ka arT darba devéji,
izmantojot Valsts prasmju akadémiju (National Skills Academy); izstradata

prasmju pase; foundation degrees®, lai nodro$inatu augstaka limena tehniskas
prasmes;

(b) vides lauksaimnieciba (land-based) — vadija nozaru prasmju padomes; diploma
izveide 14-19 gadus veciem jaunieSiem; risina problému saistiba ar nepietiekamo
jauno darbinieku skaitu, lai nomainTtu novecojo3o/pensija aizgajuso darbaspéku;
karjeras cela radiSana; nakotnes darbaspéks ar videi draudzigam prasmém;

(c) oglekla tirdznieciba — prasmiju papildinaSana preces tirgotajiem; vadija privati
izglttibas nodroSinataji/darba devéji (bez nozaru prasmju padomju iesaistiSanas)
un izglitiba 1stenota Eiropas Klimata apmainas (European Climate Exchange)
ietvaros.

Secin ajumi
Ar vides aizsardz 1bu saist 1tas parmainas ekonomik a un darbatirg G

Apvienotaja Karalisté valdibas vides stratégijas parasti nav ieklauts ievérojams
prasmju attistiSanas elements, lai gan strukturalo izmainu sekas uz prasmém kopuma
ir visparatzitas.

Prasmju ietekme un att Tstiba

Valdibas prasmju stratégija visparigi atbilst stratégijai par rlpniecibu ar zemu
oglekla emisiju attieciba gan uz zemaka limena prasmém, gan uz investicijam
pieaugoSajam iesp&jam, kuras sniedz galveno ekonomikas nozaru paaugstinatie
tehniskie un augstakie profesionalie [imeni.

Prasmju atbildes pasakumu veidoSanas sistémas ietvaros var novérot nozaru un
apaksnozaru darbaspéka prasmju stratégijas, kas atspogulo nakotnes prognozes par
darbaspéka un prasmju pieprasijumu. Vajadzetu arT novérot prasmju nepilntbu un
iztrdkumu novértejumu nakamajiem 10 gadiem, ka arT kvalifikaciju un prasmju
kopumus, kam ir prioritates attieciba uz valsts finanséjumu. Attiecigi videi draudzigo
prasmju un profesiju atbildes pasakumi bitu jakonstaté nozaru prasmju padomju darba
un pasakumos, kas 1stenoti saskana ar nozares prasmju ligumiem.

" Foundation degree — profesionala pécvidusskolas izglitibas programma Apvienotaja

Karaliste, kuras ilgums parasti ir divi gadi (120 ECTS) un kuru piedava koledzas vai
augstskolas. Absolventi var stradat vai turpinat studijas attiecigaja joma. Tulkot. piezime.
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leteikumi

Par dalTbvalstu pieej am prasmju prognoz éSanai
Svarigi, ka Apvienotas Karalistes Nodarbinatibas un prasmju komisija sniegs

ieguldijumu nozaru prasmju padomju koordinéSana un nodroSinas starpnozaru videi
draudzigo prasmiju ietverSanu.

NepiecieSams uzlabot saikni starp prasmju prognozéSanu un talakizglitibas
finanséjumu. Par to bids atbildiga Prasmju finanséSanas agentdra (Skills Funding
Agency), kura saks darbu 2010.gada aprilT.

Dalibvalstu/re gion alajam profesion alas izgl itibas sist @mam

Galvena probléma, lai izstradatu nozares ar zemu oglekla emisiju, ir paSreizéja
darbaspéka, ka arT nakotnes darbaspéka zemais STEM prasmju Iimenis. Visos
izglittbas menos nepiecieSams uzlabot STEM priekSmetu un prasmju apguvi un
sasniegumus.

Velsa un Skotija ir vajadzigi labaki prasmju atbildes pasakumi, lai nodroSinatu
pilnvértigu nacionalo pareju uz videi draudzigu ekonomiku.
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videl draudz 1giem darbiem
EIROPAS APKOPOTAIS ZINOJUMS

Videi draudzigo darbu radiSanai ir milzigs potencials un ta ir badtiska, lai
nodroSinatu gudru, ilgtspéjigu un visaptveroSu izaugsmi. Valsts atbalsta
nozime, risinot So jautdjumu, ir skaidra — rdpnieciba to nevar paveikt
viena. Eiropas politikas veidotajiem ir janodroSina, lai to atbalsts
prasmém un izglitibai atbilstu to stratégiju mérkiem un uzdevumiem, kas
veicinatu ieguldijumu videi draudzigas inovacijas un infrastruktdras.

Sis Eiropas apkopotais zinojums par prasmém videi draudzigiem darbiem
apvieno secinajumus no valstu zinojumiem; S1s valstis ir Danija, Vacija,
Igaunija, Spanija, Francija un Apvienota Karaliste. Ikviens darbs var k|at
par videi draudzigu darbu, tadé| izpratne par vides aizsardzibas ietekmi
uz profesijam jaieklauj izglitibas sistémas. AtseviSko gadijumu pétijumi
liecina, ka, lai gan vajadziba péc jaunam prasmém dazkart veicina jaunu
kvalifikaciju standartu izstradi, ilgtspéjigas attistibas un vides
aizsardzibas jautajumu ieklauSana tagadéjas kvalifikacijas Kkl|Gst par
milzigu procesu un galu gala var aptvert visas kvalifikacijas.
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